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1. APRESENTACAO

O Orgamento Programa da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso
(FUFMT), para o exercicio de 2016, aprovado pela RESOLUCAO CD N° 02/2016 foi elaborado de
acordo com Manual Técnico de Orcamento (MTOQO), que contém instrucbes especificas aos
participantes do processo de elaboracdo da Proposta Orcamentaria da Unido para o exercicio
financeiro 2016, com base na Lei N° 13.242, de 30 de dezembro de 2015, que dispbe sobre as
diretrizes para a elaboracéo e execucdo da Lei Orcamentaria n® 13.255 de 14 de janeiro de 2016 e tem
como metas e prioridades as estabelecidas no Plano Plurianual relativo ao periodo 2016 — 20109.

Sédo finalidades deste Orcamento Programa o controle dos gastos através do
detalhamento da especificacdo dos objetos de gasto, como por exemplo, diérias, locacdo de mao-de-
obra, servicos de consultoria, bolsas, etc.; a gestdo dos recursos mediante clareza das acdes a serem
desenvolvidas de modo a se obter maior eficiéncia produtiva e conseguir a melhor relagéo custo-
beneficio na realizacdo de determinada acdo; o planejamento e execucdo das metas e diretrizes
estabelecidas no PPA 2016 — 2019.

1.1 Do orcamento da Fundacgdo Universidade Federal de Mato Grosso

Através da publicacdo da Lei Orcamentaria Anual n® 13.255 de 14/01/2016, a
receita estimada e a despesa fixada para a Fundacéo Universidade Federal de Mato Grosso séo da
ordem de R$ 752.241.547 (Setecentos e cinquenta e dois milhdes, duzentos e quarenta e um mil,
quinhentos e quarenta e sete reais). Da Receita estimada 98,97% s&o oriundas do Tesouro, e 1,03%
da Renda Propria.

A Despesa autorizada com recursos do Tesouro soma a importancia de R$
713.786.635 (Setecentos e treze milhGes, setecentos e oitenta e seis mil, seiscentos e trinta e cinco
reais), da qual o montante de R$ 571.992.583 (Quinhentos e setenta e um milhdes, novecentos e
noventa e dois mil, quinhentos e oitenta e trés reais) é destinado para atender despesas com Pessoal;
R$ 141.794.052 (Cento e quarenta e um milhdes, setecentos e noventa e quatro mil e cinquenta e dois
reais) para atender a manutencdo dos campus (diarias, passagens, materiais de consumo, Servicos,
etc.) e Beneficios ao Trabalhador (assisténcia médica, assisténcia pré-escolar, auxilio alimentacéo e
auxilio transporte), e, finalmente, R$ 30.698.232 (Trinta milhdes, seiscentos e noventa e oito mil,
duzentos e trinta e dois reais) para Investimentos, conforme demonstracéo:

Quadro 1 - Distribuicao dos Recursos do Tesouro FUFMT

DESPESAS CORRENTES 713.786.635 100,00%
Pessoal 571.992.583 80,13%
Ativo 337.229.565 47,25%
Inativo 161.764.187 22,66%
Contribuicdes Patronais 71.500.000 10,02%
Cumprimento de Sentencas 1.498.831 0,21%

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 141.794.052 19,87%
OUTROS CUSTEIOS 91.964.700 12,88%
BENEFICIOS 22.574.748 3,16%
PASEP 3.493.617 0,49%

DESPESAS DE CAPITAL 30.698.232 4,30%

TOTAL 713.786.635 100,00%




A Despesa autorizada com recursos da Renda Prépria totaliza o valor de R$
7.756.680 (Sete milhGes, setecentos e cinquenta e seis mil, seiscentos e oitenta reais) todo destinado
ao Custeio.

Quadro 2 — Distribuicdo dos Recursos Renda Prépria FUFMT (Fontes 250 e 280)

DESPESAS CORRENTES 7.756.680 100%
OUTROS CUSTEIOS 7.756.680 100%
TOTAL 7.756.680 100%

Através do Artigo 5° da Resolucdo CD anteriormente referida, o Conselho
Diretor autoriza a Reitoria a instituir Normas de Execucdo e Controle Orcamentéario, o que é feito,
por intermédio da Pré-reitoria de Planejamento e de seus 6rgaos auxiliares.

Desta forma, a Pro-Reitoria de Planejamento em conjunto com a Reitoria,
estabeleceu alguns critérios para a distribuicdo e execucdo do orcamento, enumerados a seguir:

A. O Orgamento de Custo foi elaborado com base no Modelo de Alocagéo de Recursos, resultante
de uma adaptacdo da metodologia proposta pelo MEC para ser instituido nas Universidades
Federais; na execucao do orcamento do exercicio anterior, condizendo com as necessidades das
unidades gestoras responsaveis; respeitando os recursos especificos para projetos ja sinalizados
na LOA 2016.

B. A execucdo das despesas no exercicio financeiro de 2016 devera ser efetuada dentro dos limites
estabelecidos no Orcamento de Custo para cada Unidade Gestora de Recursos.

C. Renda Prépria — A execucdo de despesas com recursos da Renda Propria estard vinculada a
respectiva arrecadagdo dos recursos financeiros.

D. As Suplementac6es ao Orcamento de Custo, a conta da arrecadacdo propria, serdo feitas através
de Portaria da Pr6-Reitoria de Planejamento — PROPLAN, mediante encaminhamento a mesma,
do plano de aplicacdo, acompanhado dos comprovantes de recolhimento dos recursos a conta
Unica da FUFMT, em conformidade com a Resolu¢do CD n° 01, de 28 de fevereiro de 2005. A
PROPLAN, apds recebimento desta documentacao, emitird a Portaria de crédito correspondente.

E. Os Remanejamentos de dotagdes orcamentarias do Orcamento de Custo dos Institutos e
Faculdades deverdo ser feitos somente através de emissdo de Portaria da Pro-Reitoria de
Planejamento — PROPLAN, mediante solicitagdo das unidades académicas.

F. Reserva Técnica na fonte 250 — Receita Propria serdo contidos todos os recursos de custeio,
objetivando atender orcamentariamente as futuras arrecadacdes e producdo das Unidades
Gestoras de Recursos.

G. Os Recursos Orcamentarios destinados a cobrir despesas com Aulas de Campo serdo
disponibilizados conforme programacédo aprovada pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduacéao -
PROEG.



2. PROGRAMAS E ACOES DO MINISTERIO DA EDUCACAO QUE INTEGRAM O
ORCAMENTO DA FUFMT

Quadro 3 — Detalhamento dos Programas e A¢6es do Ministério da Educacdo que Integram o

Orcamento 2016 da FUFMT

PROGRAMA

ACAO ORCAMENTARIA

OBJETIVO

META
FISICA

LOA 2016
(R$ 1,00)

PREVIDENCIA DE
INATIVOS E
PENSIONISTAS
DA UNIAO

PAGAMENTO DE APOSENTA-
DORIA E PENSOES A SERVI-
DORES CIVIS

Garantir o pagamento devido aos servidores
civis inativos do Poder Executivo ou aos seus
pensionistas, em cumprimento as disposicoes
contidas em regime previdenciario préprio.

*1.753

161.764.187

PROGRAMA DE
GESTAOE
MANUTENCAO
DO MINISTERIO
DA EDUCACAO

PAGAMENTO DE
ATIVO DA UNIAO

PESSOAL

Garantir o pagamento de espécies
remuneratérias devido aos servidores e
empregados ativos civis da Unido.

*3.385

337.229.565

CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE
SUAS AUTARQUIAS E FUN-
DACOES PARA O CUSTEIO DO
REGIME DE PREVIDENCIA DE
SERVIDORES PUBLICOS FEDE-
RAIS

Assegurar 0 pagamento da contribuicdo da
Unido, de suas Autarquias e Fundacdes para
0 custeio do regime de previdéncia dos
servidores publicos federais na forma do art.
8° da Lei n®10.887 de 18 de junho de 2004.

*4.253

71.500.000

ASSISTENCIA MEDICA E ODON-
TOLOGICA AOS SERVIDORES,
EMPREGADOS E SEUS DEPEN-
DENTES

Proporcionar aos servidores da FUFMT,
ativos ou inativos e seus respectivos grupos
familiares  definidos, bem como aos
pensionistas, a possibilidade de ingresso no
Plano de Salde GEAP Essencial, registrado
na ANS.

*3.290

71.477.764

AJUDA CUSTO
MORADIA ou
MORADIA A
PUBLICOS

DE PARA
AUXILIO

AGENTES

Ajuda de custo para moradia ou auxilio
moradia a agentes publicos

21.600

AUXILIO TRANSPORTE A SERVI
DORES E EMPREGADOS

Efetivar o pagamento de auxilio-transporte
em pecunia, pela Unido, de natureza juridica
indenizatoria, aos militares e empregados
publicos da Administracdo Federal direta, de
acordo com a Lei n® 7.418/85 e alteragdes, e
Medida Proviséria n ° 2.165-36, de 23 de
agosto de 2001.

*392

120.000

ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
AOS DEPENDENTES DE SERVI-
DORES E EMPREGADOS

Oferecer aos servidores durante a jornada de
trabalho, condigdes  adequadas de
atendimento aos seus dependentes, conforme
art. 3° do Decreto 977, de 10/11/93.

*452

396.000

AUXILIO ALIMENTACAO A
SERVIDORES E EMPREGADOS

Conceder o auxilio-alimentacdo, sob forma
de peculnia, custeado com recursos do 6rgao
ou entidade de lotacdo ou exercicio do
servidor ou empregado, aquisi¢do de vale ou
ticket-alimentacéao ou refeicdo ou
manutencao de refeitdrio.

*3.382

14.400.000

AUXILIO FUNERAL E
NATALIDADE AOS SERVIDORES
E EMPREGADOS

Conceder o auxilio pecuniario devido a
familia ou a terceiro que tenha custeado o
funeral do servidor(a) falecido(a). Auxilio
natalidade beneficia servidores por motivo de
nascimento de filho(a).

*5

180.984

CAPACITACAO DE  SERVI-
DORES PUBLICOS. FEDERAIS
EM PROCESSO DE QUALIFI-
CACAO E REQUALIFICACAO

Promover a qualificacéo e a requalificagdo de
pessoal com vistas a melhoria continuada dos
processos de trabalho, dos indices de
satisfacdo pelos servicos prestados a
sociedade e do crescimento profissional.

800

600.000




~ < META LOA 2016
PROGRAMA | ACAO ORCAMENTARIA OBJETIVO FISICA (R$ 1,00)
CUMPRIMENTO DE SENTENGCAS
JUDICIAIS " TRANSITADAS EM Operacfes especiais: Cumprimento de
JULGADOS DEVIDA PARA A Sentencas Judiciais ' * 085 1.391.672
UNIAO, AUTARQUIAS E FUN- '
B DAGOES PUBLICAS
OEF;EEQESES CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE
CUMPRIMENTO |SUAS AUTARQUIAS E FUNDA- o
DE SENTENCAS GCOES PARA O CUSTEIO DO Ass_,egurar 0 pagamento_ da contribuicdo da
JUDICIAIS REGIME DE PREVIDENCIA DOS | Unido, de suas Autarquias e FundagGes para
SERVIDORES PUBLICOS FEDE-|o custeio do regime de previdéncia dos| * 201 107.159
RAIS DECORRENTE DO PAGA- | servidores publicos federais na forma do art.
MENTO DE PRECATORIOS E |8°da Lein®10.887, de 18 de junho de 2004.
REQUISICOES DE PEQUENO
VALOR
OPERACOE_S BENEFICIOS E PENSOES Cumprir as decisfes judiciais relativas a
ESPECIAIS: | INDENIZATORIAS débitos periodicos vincendos devidos pela
OUTROS DECORRENTES DE Unido, Autarquia e Fundagfes Publicas 2 21.000
ENCARGOS LEGISLAGAO ESPECIAL E/OU Federa‘ds
ESPECIAIS DECISOES JUDICIAIS :
OPERACOES
g;';?g'é“'DSA CONTRIBUIGOES E ANUIDADES o _ _
PARTICIPACAO E ORGANISMOS E ENTIDADES Contrlbuu;oes e ar_1U|dad_es e organismos e
EM ORGANISMOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS | entidades nacionais e internacionais sem 16 100.000
E ENTIDADES SEM EXIGENCIA DE | exigéncia de programacéo especifica.
NACIONAIS E PROGRAMAGCAOQ ESPECIFICA
INTERNACIONAIS
Oportunizar ao aluno universitario, a
consolidagdo dos conhecimentos com a
FOMENTO AS ACOES DE_EN- | prética, mediante atividades voltadas & 42 1.313.000
SINO, PESQUISA E EXTENSAO coletividade, viabilizando a prestacdo de ) ’
servicos sociais e integracdo entre a
instituicdo e a comunidade.
Apoiar os estudantes do ensino de graduacao,
- mantendo, a critério da instituicdo, 0s
S(S)SIIE?\I-I—SEIHSISE QSAESXSQQDO restaurantes universitério_s,A as casa§_de 9.360 17.779.987
estudantes, e a assisttncia médica-
EDUCACAO odontoldgica.
SUPERIOR — Garantir o funcionamento dos cursos de
GRADUACAO, graduagdo das instituicdes Federais de
GRAES,SA-CAO Ensino Superior-IFES, formar profissionais
' FUNCIONAMENTO DAS de alta qualificacdo para atuar nos diferentes
ENSINO, UNIVERSIDADES FEDERAIS setores da sociedade, capazes de contribuir 25.869| 108.327.747
PESQUISAE para o processo de desenvolvimento
EXTENSAO nacional, com transferéncia de conhecimento
pautada em regras curriculares.
Promover a revisdo da estrutura académica
das universidades federais, de modo a
REESTRUTURACAO E EXPAN- | possibilitar a elevacdo da mobilidade
SAO DAS UNIVERSIDADES FE- | estudantil, a criacdo de vagas, e o completo 6 29510.832

DERAIS — NO ESTADO DE MATO
GROSSO

aproveitamento da estrutura fisica e de
recursos humanos existentes, otimizando a
relagdo aluno/docente e 0 ndmero de
concluintes dos cursos de graduacao.

Fonte: Ministério do Planejamento, 2016.

* Meta sob responsabilidade de calculo e divulgagdo do Ministério da Educac&o.




Quadro 4 - Evolugéo do Orcamento FUFMT de 2014 a 2016 (Liberagdo na LOA)

Cadigo/ Especificacdo 2014 2015 VAR. % | LOA 2016 | VAR. %
TOTAL 646.644.328 732.778.313 13,32% 752.241.547 2,66%
0089 Brrfi‘ggé”da de Inativos e Pensionistas da. | 55 777 157 144.572.623 14,94% 161.764.187 11,89%
Operagdes Especiais: Cumprimento de
0901 Sentencas Judiciais 6.739.452 2.646.135 -60,74% 1.498.831 | -43,36%
Operagdes Especiais: Outros Encargos
< 0909 Especiais 18.200 19.388 0,00% 21.000 8,31%
<§( Operagdes Especiais: Gestdo da Partici -
o 0910 | pacdo em Organismos e Entidades 0 0 0 100.000 ( 100,00%
8 Nacionais e Internacionais
@ -
o 2030 | Educagdo Bésica 4731.413 4264518 -9,87% o 100,00%
Educagao Superior - Graduagao, P6s- 183.341.999 14,06% 156.931.616 )
2080 Graduago, Ensino, Pesquisa e Extenséo 160.737.067 ’ 14,40%
2109 | Programa de Gestdo e Manutencéo do 348.641.039 397.933.650 14,14% 431.925.913 8,54%
Ministério da Educacéo o
TOTAL 646.644.328 732.778.313 13,32% 752.241.547 2,66%
o 1 | Pessoal e Encargos Sociais 460.415.979 521.054.317 13,17% 571.992.583 9.78%
g ; 3 Outras Despesas Correntes 128.515.882 138.119.065 7,47% 149.550.732 8,28%
&% A 4 | Investimentos 57.712.467 73.604.931 27,54% 30.698.232 | 58 9905
TOTAL 646.644.328 732.778.313 13,32% 752.241.541 2,66%
Fonte: Ministério do Planejamento, 2016.
Quadro 5 - Detalhamento do Orcamento FUFMT 2016 por Fonte de Recursos
FONTE 1-PESSOAL | 3-CUSTEIO | 4-CAPITAL TOTAL
100? 1.391.672 18.001.971 380.000 19.773.643
1122 408.836.724 123.792.081 30.252.927 562.981.732
E 1563 42.931.230 42.931.230
Z 1694 71.607.159 71.607.159
s 250° 7.756.680 7.756.680
2636 65.305 65.305
9007 47.225.798 0 0 47.225.798
TOTAL 571.992.583 149.550.732 30.698.232 752.241.547

Fonte: Ministério do Planejamento, 2016.

1 100 - Recursos do Tesouro — Recursos Ordinarios.
2 112 - Recursos do Tesouro — Recursos Destinados a Manutencédo e Desenvolvimento do Ensino.
3 156 - Recursos do Tesouro — Contribuicdo Seguridade do Servidor para o Plano de Seguridade Social do Servidor Pablico.
4 169 - Recursos do Tesouro — Contribuicao Patronal para o Plano de Seguridade Social do Servidor Publico.

5 250 - Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente - Recursos Proprios N&o Financeiros.
6 263 - Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente -Reforma Patrimonial - Privatizagoes.
7 900 - Recursos Condicionados - Recursos Ordinarios
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2.1 Arrecadacao Propria

A previsdo de arrecadacdo de recursos para o exercicio de 2016 foi elaborada com
informacdes obtidas através do acompanhamento sistematico da setorial orcamentéria do Ministério
da Educac¢do — SPO/MEC:

Quadro 6 - Detalnamento da Previsdo de Arrecadacdo da Fonte 250 para 2016

UNIDADE ~ ARRECADACAO
GESTORA ESPECIFICAGAC PREVISTA
Taxas;
ENCARGOS | Emissdo de Certificados, Diplomas; 2941179
GERAIS Taxa de Ocupacéo Imoveis; B
Consultoria
SECRI Concursos 4.484.670
INSTITUTOS | Servicos de Informacdo e Tecnologia (Pesquisa) 1.030.831
TOTAL 7.756.680

Fonte: SIMEC/MEC.

2.2 Acompanhamento e Avaliacéo

A Administragdo Superior tem como principio a ética e a transparéncia na execucdo fisico-
financeira das metas previstas dentro do Orcamento Programa para o exercicio de 2016, que devera
estar em consonancia com a LDO 2016 e o Plano Plurianual do Governo Federal relativo ao periodo
2016 - 2019, bem como contemplar ao Plano de Desenvolvimento Institucional da Universidade
Federal de Mato Grosso (PDI), que optou pela metodologia da “Gestao por Programas servindo-se
dela como estratégia para assegurar a integracao vertical, vez que facilita a compatibilidade com a
linguagem adotada na pega orcamentaria, que em Gltima analise, consolida de forma operacional
as proposicoes formalizadas nos documentos politicos legais, Plano Plurianual de Atividades (PPA)
e Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) do Governo Federal”.

Posto isto, cada Pro-Reitoria fara a gestdo do programa que lhe corresponde diretamente, onde
estard buscando a integracdo, otimizacdo de recursos e esfor¢cos para garantir a agilidade e qualidade
da execucdo. A responsabilidade do assessoramento, movimentacdo, acompanhamento, avaliacdo dos
Programas ficara por conta da PROPLAN, sendo todos estes procedimentos autorizados pela Reitoria
que ¢ responsavel pela gestao politica de todo processo.

Para isto, a PROPLAN, drgéo responsavel pela elaboracdo e acompanhamento do Orgcamento
Programa da Institui¢éo, trabalhard com indicadores numéricos e estatisticos que possibilitem aferir
tanto o aspecto qualitativo, quanto quantitativo das metas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento
Institucional, oferecendo aos gestores subsidios claros para a implementacéo, a eficécia, eficiéncia e
efetividade destas metas.



3. APENDICES
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
PRO—BEITORIA DE PLANEJAMENTO / COORDENAGAO DE POLITICAS E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
GERENCIA DE ORCAMENTO

3.1 Orcamento Programa FUFMT 2016

FONTES DE RECURSO
CODIGO - ESPECIFCAGAO 250
100 112 156 900 169 263 (RENDA TOTAL
PROPRIA)
3%?; C') ARSHIRIS eSS B AN SIS PR 42.931.230 | 47.225.798 | 71.607.159 - | 161.764.187
09.272.0089.0181.0051 - PAGAMENTO DE APOSENT. E s ey | prm—— P p—

PENSOES - SERV. CIVIS - PTRES: 087669
Pessoa Beneficiada (Unid.) =

3190.01 - Aposentadorias e Reformas 42.931.230 | 47.225.798 | 71.607.159 161.764.187
3190.03 - Pensbes

0901 - OPERAGOES ESPECIAIS - CUMPRIMENTO DE
SENTENCAS JUDICIAIS

28.846.0901.0005.0051 - CUMPR. DE SENT. JUD.
TRANSITADA EM JULGADO (PRECATORIOS) DEVIDA PELA 1.391.672 - - - 1.391.672
UNIAO, AUTARQUIAS - PTRES: 087674
QTDE FASICO:

3390.91 - Sentengas Judiciais

3190.91 - Sentencgas Judiciais 1.391.672 1.391.672
28.846.0901.00G5.0001 - CONTR. DA UNIAO, DE SUAS AUT.
E FUND. P/ O CUSTEIO DO REG. DE PREV. DOS SERV. PUBL.
FED. DECOR. DO PGTO DE PRECATORIOS E REQUISICOES
DE PEQUENO VALOR - PTRES: 087667

QTDE ASICO:

3190.91 - Sentencas Judiciais 107.159 107.159
09009 - OPERAC()ES ESPECIAIS - OUTROS ENCARGOS
ESPECIAIS

09.274.0909.0536.0051 - BENEFICIOS E PENSOES
INDENIZATORIAS DECORRENTES DE LEGISLAQAO 21.000 - - 21.000
ESPECIAL E/OU DECISOES JUDICIAIS - PTRES: 087675
QTDE FASICO: 2

3390.93 - Sentencas Judiciais 21.000 21.000

1.391.672 107.159 - - 1.498.831

- 107.159 - - 107.159

21.000 - - 21.000

0910 - OPERAGOES ESPECIAIS: GESTAO DA PARTICIPACAO
EM ORGANISMOS E ENTIDADES

12.364.0910.000L.0051 - Contribuigdes e Anuidades a
Organismos e Entidades Nacionais e Internacionais sem 100.000 - - 100.000
Exigéncia de Programacéao Especifica - PTRES 108539
PROJETO APOIADO (Unid.): 10

100.000 = = = 100.000

3350.41 - Contribui¢bes a Instituicdes Privadas 80.000 80.000
3390.39 - Outros Servigos de Terceiros-P. Juridica 20.000 20.000
2080 - EDUCAQAO E QUALIDADE PARA TODOS 18.079.987 | 131.329.644 - - - | 65.305 | 7.456.680 | 156.931.616
12.364.2080.20GK.0051 - (PO. 3 - Educacgéao Bilingue) -

DTRES 108543 ( 5 gue) 1.067.500 - - | 1067500
Vagas ofertadas (Unid.): 40

Custeio 67.500 67.500
3390.39 - Outros Servicos de Terceiros-P. Juridica 67.500 67.500
Capital = 1.000.000 = = 1.000.000
4490.51.99 - Outras Obras e Instalacdes 1.000.000 1.000.000
15556:5.2080.ZOGK.0051 - (PO. 4 - MAIS MEDICOS) - PTRES } 120.000 120.000
INICIATIVA APOIADA (Unid.): 1

Custeio - 45.000 - 45.000
3390.39 - Outros Servigos de Terceiros-P. Juridica 45.000 45.000
Capital - 75.000 - - 75.000
4490.52 - Equipamentos e Material Permanente 75.000 75.000
12.364.2080.20GK.0051 - (PO. 0) - INGLES SEM

FRONTEIRAS - PTRES 108é35 : AT ) AN
INICIATIVA APOIADA (Unid.): 1

Custeio 93.150 - 93.150
3390.39 - Outros Servicos de Terceiros-P. Juridica 93.150

Capital - 32.400 - - 32.400
4490.52 - Equipamentos e Material Permanente 32.400 32.400
12.364.2080.4002.0051 - ASSISTENCIA AO ESTUDANTE DE 17.379.087 R 17.379.987

ENSINO SUPERIOR (PO. 3) - PTRES: 108544
Beneficios Concedidos (Unid.) = 9.360

Custeio 17.379.987 - - - 17.379.987
3390.18 - Auxilio Financeiro a Estudantes 17.379.987 17.379.987
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12.364.2080.4002.0051 - ASSISTENCIA AO ESTUDANTE DE
ENSINO SUPERIOR - PTRES: 108537 200000 ) 200000
Beneficios Concedidos (Unid.) = 9.360
Custeio 200.000 - - 200.000
3390.39 - Outros Servigos de Terceiros-P. Juridica 200.000 200.000
12.364.2080.4002.0051 - INCLUIR - PTRES: 108541 (PO. 1) -
PTRES 108541 200.000 200.000
Beneficios Concedidos (Unid.) = 130
Custeio 120.000 - - 120.000
3390.18 - Auxilio Financeiro a Estudantes 120.000 120.000
Capital 80.000 80.000
4490.52 - Equipamentos e Material Permanente 80.000 80.000
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS - PTRES: 108536 S| 78186910 - | 7456680 85.643.590
Meta Fisica = Aluno Matriculado (Unid.)= 25.869
Custeio - 78.186.910 7.456.680 | 85.643.590
3350.39 - Contribuicdes a Instituigdes Privadas 1.250.000 1.250.000
3390.14 - Diarias civil no pais 1.800.000 1.800.000
3390.18 - Auxilio Financeiro a Estudantes 3.500.000 280.000 3.780.000
3390.30 - Materiais de Consumo 5.500.000 5.500.000
3.3.90.30.17 - Material de Processamento de Dados 200.000 200.000
3390.33 - Passagens para o pais 2.100.000 2.100.000
3.3.90.35.04 - Consultoria em Tecnologia da Informagéo 20.000 20.000
3390.36 - Outros Servigos de Terceiros-P. Fisica 3.608.471 600.000 4.208.471
3.3.90.36.54 - Manut. e Conservagdo de Equipamento de 10.000 10.000
Proces. de Dados
3.3.90.36.57 - Servicos Técnicos de Profissionais de Tl 10.000 10.000
3390.37 - Locagdo de Mao-de-Obra 22.010.000 22.010.000
3390.39 - Outros Servigos de Terceiros-P. Juridica 30.434.822 3.918.817 | 34.353.639
3.3.90.39.08 - Manutengéo de Software 200.000 200.000
3.3.90.39.26 - Desenvolvimento de Software 250.000 250.000
3.3.90.39.27 - Suporte de Infraestrutura 2.000.000 2.000.000
3.3.90.39.28 - Suporte a Usuarios de Tl 1.000.000 1.000.000
3.3.90.39.95 - Manut. e Conservagédo de Equipamentos de 250.000
Proces. de Dados 250.000
3.3.90.39.97 - Comunicacéo de Dados 300.000 300.000
3390.92 - Despesas de Exercicio Antereiores 50.000 50.000
3391.39 - Outros Servigos de Terceiros-P. Juridica 850.000 850.000
3391.47 - Obrigagdes Tributarias e Contributivas 4,093.617 1.407.863 5.501.480
12.364.2080.20RK.0051 - MANUTENGAO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS EM EXPANSAO - PO 1- REUNI - - 22.684.157 - 22.684.157
PTRES 108540
Meta Fisica = Aluno Matriculado (Unid.)= 25.869
Custeio - 22.684.157 - 22.684.157
3390.36 - Outros Servigos de Terceiros-P. Fisica 1.000.000 1.000.000
3390.39 - Outros Servigos de Terceiros-P. Juridica 21.484.157 21.484.157
3391.47 - ObrigacBesTributarias e Contributivas 200.000 200.000
12.364.2080.8282.0051 - REESTRUTURAGAO E EXPANSAQ
DAS INSTITUIGOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR - 23.716.601 65.305 23.781.906
PTRES 108538
Projeto Viabilizado (Unid.)= 6
Capital - 23.716.601 65.305 - 23.781.906
4490.39.92 - Desenvolvimento de Software 10.000 10.000
4490.39.93 - Aquisicdo de Software 100.000 100.000
étla?j(;.s?)g.% - Melhoria Equipamentos de Processamento de 350.000 350.000
4490.51.99 - Outras Obras e Instalagdes 16.738.268 16.738.268
4490.52 - Equipamentos e Material Permanente 4.118.333 65.305 " 4.183.638
4490.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados 2.400.000 2.400.000
12.364.2080.8282.0051 - REESTR. E EXPANSAO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS - (PO. 1 MAIS MEDICOS) - - 5.428.926 - 5.428.926
PTRES 108542
Projeto Apoiado (Unid.) =1
Capital - 5.428.926 - 5.428.926
4490.51.99 - Outras Obras e Instalagdes * mais médicos 5.428.926 5.428.926
12.364.2080.8282.0051 - REESTRUTURAGAO E EXPANSAO
DAS INSTITUIGOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR (P.O. 300.000 o 300.000
EMENDA INDIVIDUAL) - PTRES 120376
Projeto Apoiado (Unid.) =1
Capital 300.000 - - 300.000
4490.52 - Equipamentos e Material Permanente 300.000 300.000
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2109 - PROGR. DE GESTAO E MANUT. DO MINISTERIO DA

EDUCACAO 180.984 | 431.444.929 - - - - 300.000 | 431.925.913
12.364.2109.20TP.0051 - PAGAMENTO DE PESSOAL ATIVO

DA UNIAO - PTRES: 087668 - | 337.229.565 337.229.565
Servidores (Unid.) =

3190.04 - Contratagao por Tempo Determinacao -
3190.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas 337.229.565 337.229.565
12.122.2109.09HB.0001 - CONTR. DA UNIAO P/ O CUSTEIO

DO REG. DE PREV. DOS SERV. PUBLICOS FEDERAIS - - 71.500.000 71.500.000
PTRES: 087666

QTDE FiSICO:

3191.13 - Contribui¢es Patronais 71.500.000 71.500.000
12.331.2109.00M1.0051 - AUXILIO FUNERAL E NATALIDADE

AOS SERVIDORES PTRES: 087670 e ) et
3390.08 - Auxilio Funeral e Natalidade 180.984 180.984
12.301.2109.2004.0051 - ASSIST. MED. E ODONT. SERV.,

EMPREG.E DEPEND. - PTRES: 087676 ) s TN
Pessoa beneficiada (Unid.) =

3390.93 - Outros Servigos de Terceiros-P. Juridica 7.477.764 7.477.764
12.365.2109.2010.0051 - ASSIST. PRE-ESCOLAR AOS

DEPEND. DOS SERV. - PTRES: 087671 i i i
Crianga de 0 a 6 anos atendida (Unid.)=

3390.08 - Outros Beneficios Assistenciais 396.000 396.000
12.331.2109.2011.0051 - AUXILIO-TRANSPORTE AOS SERV.

E EMPREGADOS - PTRES: 087672 ) DT DT
Servidor Beneficiado (Unid.) =

3390.49 - Auxilio Transporte 120.000 120.000
12.306.2109.2012.0051 - AUXILIO-ALIMENTAGCAO AOS

SERV. E EMPREGADOS - PTRES: 087673 ¢ ) VAT TR
Servidor Beneficiado (Unid.) =

3390.46 - 14.400.000 14.400.000
12.122.2109.216H.0051 - AJUDA DE CUSTO PARA MORADIA

OU AUXILIO MORADIA A AGENTES PUBLICOS - PTRES: - 21.600 21.600
112152

Servidor Beneficiado (Unid.) =

3390.93 - Auxilio Moradia 21.600 21.600
12.128.2109.4572.0051 - CAPAC. DE SERV. PUBL. FED. EM

PROC. DE QUALIF. E REQUALIFICACAO - PTRES: 087678 i Ly i S SNy
Servidor Capacitado (Unid.) = 800

3390.14.14 - Diarias civil no pais 50.000 50.000
3390.30 - Materiais de Consumo 20.000 20.000
3390.33.01 - Passagens para o pais 40.000 40.000
3390.36 - Outros Servigos de Terceiros-P. Fisica 100.000 100.000
3390.39 - Outros Servigos de Terceiros-P. Juridica 70.000 300.000 370.000
3391.47 - ObrigagdesTributarias e Contributivas 20.000 20.000
TOTAL 19.773.643 | 562.881.732 | 42.931.230 | 47.225.798 | 71.607.159 | 65.305 | 7.756.680 | 752.241.547

Fonte: PROPLAN/GERENCIA DE ORGAMENTO e SIMEC.MEC.GOV.BR
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RESUMO DO ORCAMENTO FUFMT 2016

FONTES DE RECURSOS

ESPECIFICACAO = TOTAL %
TESOURO RENDA PROPRIA
DESPESAS CORRENTES 713.786.635 7.756.680 721.543.315 | 95,919
PESSOAL 571.992.583 571.992.583 | 76,038
Ativo 337.229.565 337.229.565| 44,830
Inativo 161.764.187 161.764.187| 21,504
Obrigacbes Patronais 71.500.000 71.500.000] 9,505
Cumprimento de Sentencas 1.498.831 1.498.831] 0,199
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 141.794.052 7.756.680 149.550.732 | 19,881
OUTROS CUSTEIOS 91.575.043 7.456.680 99.031.723 | 13,165
BENEFICIOS 22.574.748 22.574.748 | 3,001
Assisténcia Médica-Odontoldgica 7.477.764 7.477.764 | 0,994
Assisténcia Pré-Escolar 396.000 396.000 | 0,053
Auxilio Transporte 120.000 120.000 | 0,016
Auxilio Alimentacdo 14.400.000 14.400.000 | 1,914
Auxilio Funeral 180.984 180.984 | 0,024
AQOES ESPECIFICAS 27.644.261 300.000 27.944.261 | 3,715
Programa Nacional de Assisténcia ao Estudante - PNAES 17.579.987 17.579.987 | 2,337
INCLUIR 120.000 120.000 | 0,016
Acbes de Extenséo 205.650 205.650 | 0,027
Capacitacdo de Senidores Publicos 300.000 300.000 600.000 | 0,080
P6s-Graduacao 500.000 500.000 | 0,066
Pesquisa e Desenwolvimento Cientifico 1.000.000 1.000.000 | 0,133
Secretaria da Tecnologia da Informacéo 4.240.000 4.240.000 | 0,564
PASEP 3.493.617 3.493.617 ] 0,464
Hospitais Veterinarios 184.007 184.007 | 0,024
Cumprimento de Débitos Judiciais 21.000 21.000] 0,003
DESPESAS DE CAPITAL 30.698.232 - 30.698.232 | 4,081
Investimento - UFMT 4.060.000 - 4.060.000 | 0,540
Secretaria da Tecnologia da Informacao 2.860.000 2.860.000 | 0,380
Aceno Bibliogréfico 1.000.000 1.000.000 | 0,133
Hospitais Veterinarios 200.000 200.000 | 0,027
Acbes de Extensdo 1.107.400 1.107.400 | 0,147
Educacéo bilingue 1.000.000 1.000.000 | 0,133
Mais médicos 75.000 75.000] 0,010
Inglés Sem Fronteiras - ISF 32.400 32.400 ] 0,004
INCLUIR 80.000 80.000] 0,011
Consolidacédo e Expansdo das Universidades 19.721.906 19.721.906 | 2,622
Obras 17.000.000 17.000.000 | 2,260
Equipamentos 2.721.906 2.721.906 | 0,362
PROGRAMA MAIS MEDICOS 5.428.926 5.428.926 | 0,722
EMENDA INDIVIDUAL - SINOP 300.000 300.000 | 0,040
TOTAL 744.484.867 7.756.680 752.241.547 100,000
Participacao Percentual 98,969 1,031
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ORGAMENTO 2016 POR ELEMENTO DA DESPESA

FONTES DE RECURSOS

CODIGO ESPECIFHCACAO TESOURO R PROPRIA TOTAL
3.0.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 713.786.635 7.756.680 | 721.543.315
3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 571.992.583 571.992.583
3.1.90.00.00 Aplicacdes Diretas 571.992.583 571.992.583
3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 161.764.187 161.764.187
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 337.229.565 337.229.565
3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais 71.500.000 71.500.000
3.1.90.91.00 Sentencas Judiciais 1.498.831 1.498.831
3.3.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 141.794.052 7.756.680 | 149.550.732
3.3.50.00.00 Transferéncias a Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos 80.000 1.250.000 1.330.000
3.3.50.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - 1.250.000 1.250.000
3.3.50.41.00 Contribuigcdes 80.000 80.000
3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas 136.550.435 5.098.817 | 141.649.252
3.3.90.08.00 Outros Beneficios Assisténciais 576.984 576.984
3.3.90.14.14 Diéarias Civil - no pais 1.850.000 1.850.000
3.3.90.18.00 Auxilio Financeiro a Estudantes 20.999.987 280.000 21.279.987
3.3.90.30.00 Material de Consumo 5.520.000 5.520.000
3.3.90.30.17 Material de Processamento de Dados 200.000 200.000
3.3.90.33.00 Passagens Civil - no pais 2.140.000 2.140.000
3.3.90.35.04 Consultoria em Tecnologia da Informacéo 20.000 20.000
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 4.708.471 600.000 5.308.471
3.3.90.36.54 Manutengéo e Conservagao de Equipamento de Processamento de Dados 10.000 10.000
3.3.90.36.57 Servigos Técnicos de Profissionais de Tl 10.000 10.000
3.3.90.37.00 Locagéo de Mao-de-Obra 22.010.000 22.010.000
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 52.414.629 4.218.817 56.633.446
3.3.90.39.08 Manutencéo de Software 200.000 200.000
3.3.90.39.26 Desenvolvimento de Software 250.000 250.000
3.3.90.39.27 Suporte de Infraestrutura 2.000.000 2.000.000
3.3.90.39.28 Suporte a Usuarios de TI 1.000.000 1.000.000
3.3.90.39.95 Manutengédo e Conservagdo de Equipamentos de Processamento de Dados 250.000 250.000
3.3.90.39.97 Despesas de Teleprocessamento 300.000 300.000
3.3.90.46.00 Auxilio Alimentagao 14.400.000 14.400.000
3.3.90.49.00 Auxilio Transporte 120.000 120.000
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 50.000 50.000
3.3.90.93.00 IndenizagBes e Restituicdes 7.520.364 7.520.364
33.91.00.00 Aplicacéo Direta Decorrente de Operacéo entre Orgdos, Fundos e Entidades 5163.617 1.407 863 6.571.480

Integrantes dos Orcamentos F/S

3.3.91.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 850.000 850.000
3.3.91.47.00 Obrigag@es Tributérias e Contributivas 4.313.617] 1.407.863 5.721.480
4.0.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 30.698.232 - 30.698.232
4.4.00.00.00 INVESTIMENTOS 30.698.232 - 30.698.232
4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas 30.698.232 30.698.232
4.4.90.39.92 Desenwolvimento de Software 10.000 10.000
4.4.90.39.93 Aquisicdo de Software 450.000 450.000
4.4.90.51.99 OUTRAS OBRAS E INSTALACOES 22.728.926 22.728.926
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 5.029.306 5.029.306
4.4.90.52.35 Equipamentos de Processamento de Dados 2.480.000 2.480.000
TOTAL 744.484.867 7.756.680 752.241.547

Fonte: PROPLAN/GERENCIA DE ORGAMENTO e SIMEC.MEC.GOV.BR
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4. O ORCAMENTO DE CUSTEIO E CAPITAL DA FUFMT

4.1 Orgamento de Custeio

A distribuicdo dos recursos de custeio visa atender a manutencdo das atividades da
Instituicdo para que o ensino, a pesquisa e a extenséo tenham seu funcionamento garantido. Para tal,

0s recursos or¢camentarios de custeio sdo destinados as Despesas Fixas e Variaveis:

Despesas Fixas:

= Material de consumo;

. Pagamento de Pessoal Terceirizado (Limpeza e Conservacao, Vigilancia, Portaria,

Motorista, Estagiarios, etc.).

" Pagamento de Servicos (Agua e Esgoto, Energia Elétrica, Seguros, Telefonia, Internet,

Hospedagem, Alimentacdo, Manutencdo de bens mdveis e etc.).
. Pagamento de Encargos Sociais e Contribuicdes;

Despesas Variaveis:

" Despesas com Locomocédo (Diéarias, Passagens, Aulas de Campo e Colaboradores

Eventuais);
" Auxilio Financeiro a Estudantes;
" Reformas de Imoveis; Manutencdo de equipamentos;
" IndenizacOes e Restituigdes.

Em 2016, o total de recursos do Tesouro no custeio aprovado foi de R$ 141.794.052, desse
valor R$ 22.574.748 j& é determinado para beneficios do servidor na folha de pagamento, portanto,
deduzido este valor resta R$ 119.219.304 para suprir as despesas fixas e variaveis da instituicdo ao
longo do ano. A seguir, 2 quadros apresentando a diviséo das despesas nos dois grupos:



4.1.1 Detalhamento da Previséo de Gastos com Despesas Fixas em 2016

Quadro 7 — Previsdo de Gastos Com Despesas Fixas em 2016

NATUREZA DA DESPESA TESOURO %

3390.30.00 - Material de Consumo 724.007| 0,99%
- Material de expediente e laboratoriais 724.007
3390.36.00 - Servicos de Terceiros Pessoa fisica 1.381.000 1,88%
- Estagiarios 1.250.000

Colaboradores / Instrutores 131.000
3390.37.00 - Locacdo de Méo de Obra 21.750.000 29,67%
- Servico de Vigilancia Ostensiva 7.951.872
- Servico de apoio administrativo 5.908.663
- Servico de portaria 3.931.000
- Servi¢o de motorista 3.958.465
3390.39.00 - Servigos de Terceiros P. Juridica 45.337.293| 61,84%
- Condominio 4.605
- Manutencéo e Conservacao de Veiculos 1.413.000
- Servicos de Energia elétrica 12.000.000
- Servigos de Agua e Esgoto 880.000
- Servigos de comunicagdo em geral 450.000
- Seguros em Geral 69.910
- Hospedagens e alimentagdo 921.705
- Servicos de cdpias e reprod. Doc. 1.504.424

- Servico de Telefonia Fixa 240.000

- Servico de Telefonia mével 75.000

- Servicos de INTERNET 48.000

- Servigos de limpeza e conservagédo 9.720.000

Servico de controle de pragas 1.029.669
- Manutencéo de elevadores 100.963

Servigos de Tl 4.240.000

- RU — Cuiaba 5.600.000

- RU - Médio Araguaia 1.200.000

- RU — Rondondpolis 1.800.000

- RU - Sinop 1.900.000
- Servico de fornecimento de combustivel 1.341.671

- Correios 798.346
g?g;ggn-t;?;ros Serv. Terc. P. Juridica Op. Intra- 627.600| 0,86%
Servigos de publicidade legal 627.600
3391.47.00 - Contribuicdes Previdenciarias 3.493.617 4,77%
Contribuicdes previdenciarias - Serv. Terceiros 3.493.617
Total 73.313.517| 100%

Fonte: PROPLAN, CACS/PROAD.
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4.1.2 Detalhamento da Previsdo de Gastos com Despesas Variaveis em 2016

Quadro 8 — Previsao de Gastos Com Despesas Variaveis em 2016

UGR EM CADA NATUREZA DA DESPESA TESOURO %
3390.14.00 Diérias 1.450.000 3,16%
154.200 - REITORIA 210.000
154.201 - VICE-REITORIA 50.000
154.204 - PROPEQ 50.000
154.206 - PROCEV 50.000
152.901 - PRAE 50.000
154.332 - PROEG 670.000
154.350 - PROPLAN 80.000
154.351 - PROPG 70.000
154.352 - PROAD 130.000

Campus do interior 90.000
3390.18.00 Auxilio Financeiro a Estudantes 19.871.787 | 43,29%
PROEG/PROPEQ/PROCEV/PRAE/PROPG 19.871.787
3390.30.00 Material de Consumo 3.752.533 8,17%
154.045 - Encargos Gerais 3.752.533
3390.33.00 Passagens e locomocéo 1.330.000 2,90%
154.200 - REITORIA 260.000
154.201 - VICE-REITORIA 50.000
154.204 - PROPEQ 50.000
154.206 - PROCEV 50.000
152.901 - PRAE 50.000
154.332 - PROEG 290.000
154.350 - PROPLAN 50.000
154.351 - PROPG 310.000
154.352 - PROAD 160.000
- Campus do interior 60.000
3390.36.00 Servico de terceiro - Pessoa Fisica 2.455.650 5,35%
154.200 - REITORIA 350.000
154.206 - PROCEV 505.650
154.332 - PROEG 1.500.000
154.352 - PROAD 100.000
3390.39.00 Servico de Terceiro - Pessoa Juridica 13.000.000| 28,32%
154.350 - PROPLAN 11.000.000
154.352 - PROAD / PREFEITURA 2.000.000
3391.47 Obrigagdes tributarias e Contributivas 252.200 0,55%
154.200 - REITORIA 70.000
154.206 - PROCEV 182.200
3390.92 - Despesas de Exercicios Anteriores 3.793.617 8,26%
154.200 - REITORIA 3.793.617
Total 45.905.787 100%

Fonte: PROPLAN, CACS/PROAD.
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4.1.3 Aula de Campo

As despesas de Aula de Campo séo consideradas despesas da Pro-Reitoria de Ensino
de Graduacao, mas sdo executadas em suas respectivas unidades. Estdo incluidos na programacao de
aulas de campo: as visitas técnicas, alguns tipos de estagios curriculares e o Internato rural, que é
executado através da Faculdade de Medicina.

Quadro 9 — Valores de Diarias e Auxilio Aula de Campo em 2016

AULA DE CAMPO

B SRR DIARIAS | Auxilio Aula de Campo TOTAL
154208 |ICAA/CUS 17.000 30.150 47.150
154209 |ICS/CUS 10.000 84.820 94.820
154211 |ICNHS/CUS 5.000 1.710 6.710
154333 |ICHS 25.000 38.112 63.112
154334 |IL 3.000 2.945 5.945
154338 |FAMEVZ 35.000 57.850 92.850
154339 |FENF 50.000 74.250 124.250
154340 |ICET 95.000 183.200 278.200
154341 |FAET 40.000 50.250 90.250
154342 |I1B 10.000 11.185 21.185
154344 |F. MEDICINA 15.000 32.500 47.500
154347 |ICHS/CUR 10.000 26.480 36.480
154205 [ICAT/CUR 18.000 40.865 58.865
154348 |ICEN/CUR 7.000 27.615 34.615
152903 |ICET/CUA 15.000 51.950 66.950
152904 |ICBS/CUA 10.000 19.775 29.775
152905 |ICHS/CUA 15.000 41.343 56.343
150177 |I. ENG (CUVG) 20.000 25.000 45.000

TOTAL 400.000 800.000 1.200.000

Fonte: PROEG.

4.1.4 Institutos e Faculdades

A distribuicdo de recurso orcamentario para a locomocéo dos Institutos e Faculdades
é elaborada respeitando 0 Modelo Interno de Alocacdo de Recursos, que através de critérios técnicos
claramente definidos oferece transparéncia as acdes adotadas pela Administracdo Superior.

O Modelo é fomentado com dados oriundos das unidades académicas, e é elaborado
atraves de indicadores que demonstram:

A forca de producdo de cada Instituto e Faculdade quanto a quantificacdo e qualificacédo
do corpo docente;
O numero de alunos matriculados por curso, ponderado pelo peso-custo do curso;

A carga horéria de cada disciplina oferecida pelo departamento, avaliando pesos distintos
para aulas tedricas e praticas;

V. O percentual orcamentario recebido pela unidade académica no ano anterior;
V. O numero de alunos diplomados no curso, no ano anterior, dividido pelo nimero de alunos
ingressantes que ira avaliar a produgéo final do curso;
VI. As atividades de extensdo desenvolvidas pelos Institutos e Faculdades e registradas na
PROCEV, e
VII. As atividades de pesquisa e producao académica desenvolvidas nos Institutos e Faculdades

registradas na PROPeq.
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Enfatizamos que todos os indicadores trabalhados na Matriz Interna de Alocagéo de
Recursos atendem os cursos de Graduacao, P6s-Graduagéo e Residéncia Médica, atribuindo-lhes pesos
distintos nas avaliagdes.

A Matriz de Alocacgéo de Recursos encontra-se disponivel na Geréncia de Informacgtes
e Custos CPDI/PROPLAN, para eventuais consultas. A totalidade dos recursos distribuidos do custeio
encontra-se no apéndice do documento.

Quadro 10 — Matriz Interna de Alocacéo de Recursos 2016 — MIAR

CAMPUS| UGR UNIDADE VETOR |DIARIAS [PASSAGENS| TOTAL

154202 | C. COMPUTACAO 1,779 3.558 3.558 7.115

154207 [F. ECONOMIA 2.000 4.000 4.000 8.000

154210 [I1. FISICA 2,528 5.056 5.056 10.112

154333 [ICHS 6.664 13.328 13.328 26.656

154334 | 1. LINGUAGENS 4,406 8.812 8.812 17.624

154335 [1. EDUCACAO 4.604 9.208 9.208 18.416

154336 [FACC 2.893 5.786 5.786 11.572

154337 |[F.DIREITO 2,064 4.127 4.127 8.254

CUIABA 154338 [FAMEVZ 5.833 11.666 11.666 23.332

154339 [FENF 2,207 4.414 4.414 8.828

154340 [ICET 5457 10.915 10.915 21.830

154341 |FAET 4,193 8.386 8.386 16.772

154342 |1 BIOCIENCIAS 2,776 5.551 5.551 11.102

154343 [ISC 1711 3.422 3.422 6.844

154344 [F. MEDICINA 3.256 6.511 6.511 13.022

154345 [FANUT 2719 5.438 5.438 10.876

154346 |FEF 1.646 3.292 3.292 6.584

154440 |[FAEN 2,035 4.070 4.070 8.140

154205 [ICAT/CUR 3.999 7.998 7.998 15.996

CUR 154347 [ICHS/CUR 7,870 15.741 15.741 31.482

154348 [ICEN/CUR 4,258 8.515 8.515 17.030

152903 [ICET/CUA 3.965 7.930 7.930 15.860

CUA 152904 [ICBS/CUA 4,336 8.672 8.672 17.344

152905 | ICHS/CUA 2.908 5.816 5.816 11.632

154208 [ICAA/CUS 5,741 11.481 11.481 22.962

Cus 154209 [ICS/CUS 4,424 8.848 8.848 17.696

154211 [ICNHS/CUS 2.399 4.798 4.798 9.596

CUVG 150177 1. ENG. CUVG 1,331 2.662 2.662 5.324
TOTAL 100 200.000 200.000 400.000

Fonte: GIC/PROPLAN.
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4.2 Orgamento de Capital

As despesas de capital sdo aquelas que contribuem, diretamente, para a formacéo ou
aquisicdo de um bem de capital, ou seja, sdo aquelas despesas que acrescem ao patrimonio da
instituicdo. Podendo ser executadas em:

= Obras e Instalacdes

= Aquisicao de Imoveis

= AmpliacGes

= Equipamentos e Material Permanente

As unidades responsaveis pela execucao dessas despesas sao a PROPLAN, pois é de
sua competéncia elaborar projetos e promover a realizacéo e fiscalizacdo de obras, reformas e servicos
de engenharia. E a STI que detém a responsabilidade de desenvolver a¢des ligadas a governanca de TI
e apoiar a instituicdo nos processos de educagdo mediada TIC, portanto, possui recursos alocados em

sua unidade para aquisi¢des de equipamentos para esta natureza.
Sendo assim, segue quadro esquematico da distribuicdo dos recursos de investimentos:

Quadro 11 - Distribuicao dos Recursos de Capital da LOA 2016

2016
UGR PROGRAMA FONTE TOTAL (R$)
Obras Equipamentos
= 2
12.364.2032.8282.0051 - REESTRUTURACAO E
EXPANSAO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS 23.128.926 2.921.906]  26.650.832
= - Gabinete 112 23.728.926 2.921.906 26.650.832
< |12.364.2032.20GK.0051 - SERVICOS SOCIAIS A
< .364. . . ) 107, 107,
Q. |COMUNIDADE POR MEIO DA EXTENSAO 1.107.400 1.107.400
8 - Gabinete 1.107.400 1.107.400
o
12.364.2032.4002.0051 - PNAES (Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil) 100 80.000 80.000
- Gabinete 80.000 80.000
12.364.2032.8282.0051 - REESTRUTURACAO E
5 EXPANSAO DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS 112 2.860.000 2.860.000
- Gabinete 2.860.000 2.860.000
TOTAL 23.728.926 6.969.306 | 30.698.232
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DEMONSTRATIVO SINTETICO DA DISTRIBUICAO DOS RECURSOS DE CUSTEIO - 2016

UGR UNIDADES Beneficios da o Mat. Servicos P.| Mé&o-de- Servicos P. |Serv. Intra| Exercicios Encargos TOTAL
Diarias Bolsas Passagens P o . L
Folha consumo Fisica Obra Juridica Governo | Anteriores Sociais

154045 ENCARGOS GERAIS 22.574.748 3.752.533 1.330.000] 21.750.000] 30.146.293| 627.600] 3.793.617| 3.609.617 87.584.408
Despesas béasicas - Contratos 3.752.533 1.250.000] 21.750.000 30.062.293 585.000] 3.793.617 3.493.617 64.687.060
Beneficios 22.574.748 22.574.748
Capacitacao 80.000 84.000 16.000 180.000
Outras despesas 42.600 100.000| 142.600|
154071 SINOP 30.000 0 76.776 20.000 126.776
Gabinete 30.000 20.000 50.000
Hospital Veterinario 76.776 76.776
154349 Médio Araguaia 30.000| 20.000 50.000
Gabinete 30.000 20.000 50.000
154355 Rondonoépolis 30.000 20.000 50.000
Gabinete 30.000| 20.000 50.000
154200 REITORIA 210.000 0 0 260.000 350.000 70.000 890.000
Gabinete 150.000| 200.000 350.000
PARFOR 60.000 60.000 250.000 50.000 420.000
UAB 100.000 20.000 120.000
154201 VICE-REITORIA 50.000 0 107.231] 50.000 0 207.231
Gabinete 50.000 50.000 100.000
Hospital Veterinario 107.231 107.231
154203 - Sec. Tecnologia da Informagé&o 240.000 4.000.000| 4.240.000
Gabinete 240.000 4.000.000| 4.240.000
154204 Pré-Reitoria de Pesquisa 50.000 750.000 50.000 150.000| 1.000.000
Gabinete 50.000 750.000 50.000 150.000| 1.000.000
154206 Pro-Reitoria Cultura Extenséo 50.000 1.900.000 50.000 505.650 100.000| 60.000 2.665.650
Gabinete 50.000 1.900.000 50.000 300.000 100.000 60.000 2.460.000
Projetos Extenséo 205.650 205.650
152901 - Pr6-Reitoria de Assisténcia Estudantil 50.000| 16.201.787 50.000 6.000 10.941.000 1.200 27.249.987
Gabinete 50.000f 16.081.787 50.000 6.000 441.000 1.200, 16.629.987|
INCLUIR 120.000| 120.000
RESTAURANTES UNIVERSITARIOS 10.500.000 10.500.000
154332 Pré-Reitoria de Ensino de Graduagéo 670.000 950.000 290.000 1.500.000 3.410.000
Gabinete 70.000 150.000| 90.000 1.500.000 1.810.000
Aula de Campo 400.000 800.000 1.200.000
Institutos e Faculdades 200.000 200.000 400.000
154350 Pr6-Reitoria de Planejamento 80.000| 50.000 11.000.000; 11.130.000
Gabinete 80.000 50.000 130.000
Reserva Técnica 11.000.000, 11.000.000
154351 Pro-Reitoria de Pés Graduacao 70.000, 70.000 310.000 45.000 5.000| 500.000
Gabinete 70.000| 70.000| 310.000 45.000 5.000 500.000
154352 Pr6-Reitoria Administrativa 130.000| 300.000 160.000) 100.000 2.000.000 2.690.000
Gabinete 70.000 100.000 100.000 270.000
Capacitacéo 60.000 60.000 120.000
Prefeitura do Campus 300.000 2.000.000 2.300.000
TOTAL 22.574.748 1.450.000f 19.871.787| 4.476.540| 1.330.000 3.836.650] 21.750.000 58.337.293| 627.600] 3.793.617 3.745.817 141.794.052
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RESUMO DA DISTRIBUIGAO DO CUSTEIO FONTES DO TESOURO NO ORGAMENTO POR PROGRAMA E AGAO - EXERCICIO 2016

CUSTEIO 2016 UNIDADES
TOTAL DAS
PROGRAMA/ACOES
¢ AFROYADE REITORIA Yiigls STI PROPEQ PROCEV PRAE PROEG PROPLAN | PROPG PROAD PROCUA | PROCUS | PROCUR EXE: DESPESAS
NA LOA REITORIA GERAIS
2109 - PROGRAMA DE GESTAO E
MANUTEN(;AO DO MINISTERIO DA EDUCA(;AO 22.896.348 120.000| 22.776.348 22.896.348
12.301.2109.2004.0051 - ASSIST. MED. E ODONT. 7477.764 7 477.764 7477.764
SERV., EMPREG. E DEPEND. ’
12.365.2109.2010.0051 - ASSIST. PRE-ESCOLAR 396.000 396.000 396.000
AOS DEPEND. DOS SERV.
12.331.2109.2011.0051 - AUXILIO-TRANSPORTE
AOS SERV. E EMPREGADOS 120.000 120.000| 120.000
12.306.2109.2012.0051 - AUXILIO-ALIMENTAGCAO
14.400.01 14.400.000 14.400.
AOS SERV. E EMPREGADOS 0.000 00.00 00.000
12.301.2109.00M1.0051 - AUXILIO FUNERAL E 180.984 180.984 180.984
NATALIDADE AOS SERV.e EMPREGADOS
12.128.2109.4572.0051 - CAPAC. DE SERV. PUBL. 300,000 120,000 180,000 300.000
FED. EM PROC. DE QUALIF. E REQUALIFICACAO ’ : : :
12.122.2109.216H.0051 - AJUDA DE CUSTO P/ 21.600 21,600 21,600
MORADIA OU AUX MORADIA A AGENTES
0909 - OPERACOES ESPECIAIS: OUTROS
ENCARGOS ESPECIAIS 21.000 21.000| 21.000|
09.274.0909.0536.0051 - PENSOES
INDENIZATORIAS DECORRENTES DE LEGISLACAO 21.000 21.000 21.000
0910 - OPERACOES ESPECIAIS: GESTAO DA
~ 100. 100. 100.
PARTICIPACAO EM ORGANISMOS E ENTIDADES 00.000 0 00.000 00.000
12.364.0910.000L.0051 - Contribui¢des a
Anuidades e organismos Nacionais e 100.000 100.000 100.000
Internacionais
2080 - EDUCAGAO E QUALIDADE PARA TODOS 118.776.704 890.000 207.231] 4.240.000| 1.000.000 2.665.650 27.274.897| 3.410.000f 11.130.000f 500.000f 2.570.000 50.000] 126.776] 50.000] 64.662.150] 118.776.704
12.364.2080.20GK.0051 - FOMENTO AS
ACOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO 205650 205650 205650
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO
DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS 78.186.910] 890.000] 207.231 1.000.000{ 1.410.000 100.753| 3.410.000] 3.210.000] 500.000] 2.570.000] 50.000| 126.776] 50.000] 64.662.150| 78.186.910
12.364.2032.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO
DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS - PO REUNI 22.684.157 4.240.000 10.524.157 7.920.000 22.684.157
12.364.2080.4002.0051 - ASSISTENCIA AO
ESTUDANTE DE ENSINO SUPERIOR 17.699.987 1.050.000| 16.649.987 17.699.987
TOTAL 141.794.052 890.000 207.231] 4.240.000] 1.000.000 2.665.650 27.274.897| 3.410.000f 11.130.000f 500.000] 2.690.000 50.000] 126.776] 50.000] 87.559.498| 141.794.052
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REITORIA
UGR 154200
Em R$ 1,00
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA FONTE TOTAL
Diarias Passagens| P.Fsica | P.Juridica| Encargos
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS 210.000 260.000 0 350.000 70.000 890.000
- Gabinete 112 150.000 200.000 350.000
- PARFOR 60.000 60.000 250.000 50.000 420.000
- UAB 100.000 20.000 120.000
TOTAL 210.000 260.000 0 350.000 70.000 890.000
VICE - REITORIA
UGR 154201
Em R$ 1,00
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA FONTE TOTAL
Diarias M. Consumo | Passagens | Equipamento
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS UNIVERSIDADES
FEDERAIS 112
- Gabinete 50.000 50.000 100.000
- Hospital Veterinario Cuiaba 107.231 120.000 227.231
- Acervo Bibliografico 1.000.000 1.000.000
TOTAL 50.000 107.231 50.000 1.120.000 1.327.231
STI - Secretaria de Tecnologia da Informacéao
UGR 154203
Em R$ 1,00
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA FONTE TOTAL
M. Consumo P. Fisica P.Juridica | Equipamento
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS
- STI 240.000 4.000.000 2.860.000 7.100.000
TOTAL 240.000 0 4.000.000 2.860.000 7.100.000
PROPEQ
UGR 154204
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA FONTE . — TOTAL
Diarias Bolsas |Passagens|P. Juridica
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO
DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS 112
- Gabinete 50.000 750.000 50.000 150.000 1.000.000
TOTAL 50.000 750.000 50.000 150.000 1.000.000
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PROCEV
UGR 154206
Em R$ 1,00
PROGRAMA FONTE — ELEMENTOS DE DESP,ESA — - TOTAL
Diarias Bolsas M. Consumo|Passagens] P.Hsica | P.Juridica] Encargos |Equipamento
12.364.2032.4002.0051 - PNAES (Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil) 100 1.050.000 1050.000
. Bolsa Extenséo - PBEXTAF 350.000 350.000
. Auxilio Vivencia 700.000 700.000
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS|
UNIVERSIDADES FEDERAIS 50.000 850.000 50.000] 300.000 60.000 1.410.000
. Gabinete 50.000 50.000 100.000 200.000
. Bolsa Extens&o - PBEXTAF 650.000 650.000
. Orquestra 112 300.000 60.000 360.000
. Auxilio Vivéncia 200.000 200.000
12.364.2032.20GK.0051 - SERVICOS SOCIAIS A
COMUN. POR MEIO DA EXTENSAO UNIVERSITARIA 205.650 1107400]  1313.050
. PROEXT 205.650 1.107.400f 205,650
TOTAL 50.000] 1.900.000 0 50.000] 505.650 0 60.000] 1.107.400| 3.773.050
PROEG
UGR 154332
EmRS$ 1,00
0
E Natureza da Despesa
PROGRAMA 5 TOTAL
L Diarias Bolsas Passagens P. Hsica
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS 670.000 950.000 290.000 1.500.000 3.410.000
- Gabinete 70.000 90.000 160.000
- Institutos e Faculdades 200.000 200.000 400.000
- Aula de Campo 400.000 800.000 1.200.000
- Bolsa Mobhilidade Académica 60.000 60.000
- Bolsa Tutoria 90.000 90.000
- Bolsa Monitoria 1.500.000 1.500.000
TOTAL 670.000 950.000 290.000 1.500.000 3.410.000
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PRAE
UGR 152901
Em R$ 1,00
PROGRAMA FONTE _ ELEMENTOS DE DESPESA _ . TOTAL
Diarias Bolsas Consumo | Passagens P. Fisica P.Juridica | Encargos |Equipamento
iiggf;i?jég&ig:ﬁ; - PNAES  (Programa Nacional de ol 16201787 0 0 6.000 441.000[  1.200 80.000|  16.729.987
. Gabinete 6.000 441.000 1.200 448.200
. Auxilio Evento 100 925.639 925.639
. Auxilio Assisténcia Estudantil (Moradia, Perman. Aliment.) 14.860.684 14.860.684
. Apoio a Incluséo 288.000 288.000
PROMISSAES 7.464 7.464
INCLUIR 120.000 80.000 200.000
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
INSTITUI(;‘OES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR 50000 0 0 50.000 0 753 0 0 100.753
. Gabinete 50.000 50.000 753 100.753
12.364.2080.20RK.0051 - MANUTENQAO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS EM EXPANSAO - PO 1- REUNI - 0 0 0 0 0] 10.524.157 0 0 10.524.157
PTRES 108540 112
. Gabinete 24.157
. RESTAURANTE UNIVERSITARIO Cuiaba 5.500.000 5.500.000
. RESTAURANTE UNIVERSITARIO Rondonépolis 1.500.000 1.500.000
. RESTAURANTE UNIVERSITARIO Médio Araguaia 1.600.000 1.600.000
. RESTAURANTE UNIVERSITARIO Sinop 1.900.000 1.900.000
TOTAL 50.000] 16.201.787 0 50.000 6.000] 10.965.910 1.200 80.000 27.354.897
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PROPLAN
UGR 154350
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA FONTE TOTAL (R$)
Diarias |Passagens| P.Juridica Obras  |Equipamento
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS UNIIVERSIDADES 80.000 50.000 3.080.000 0 ol 3210000
FEDERAIS
- Gabinete 112 80.000 50.000 130.000
- Reserva Técnica 3.080.000
12.364.2032.8282.0051 - REESTRUTURACAO E EXPANSAO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS 7.920.000] 23.728.926] 2.721.906| 34.370.832
- Reserva Técnica 7.920.000 | 23.728.926 2.721.906] 34.370.832
TOTAL 80.000 50.000 | 11.000.000 | 23.728.926 | 2.721.906 | 37.580.832
PROPG
UGR 154351
EmR$ 1,00
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA FONTE TOTAL
Diarias Bolsas |Passagens| P.Fisica |P.Juridical Encargos
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIIVERSIDADES FEDERAIS 112 70.000 70.000] 310.000 45.000 0 5.000] 500.000
Gabinete 70.000 70.000]  310.000 45.000 0 5.000] 500.000
TOTAL 70.000 70.000f 310.000 45.000 0 5.000] 500.000
PROAD
UGR 154352
Em R$ 1,00
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA FONTE TOTAL
Diarias Bolsas | M.Consumo | Passagens | P.Fisica | P.Juridica
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS 70.000 300.000 100.000 100.000f 2.000.000 2.570.000
Gabinete 112 50.000 50.000]  100.000 200.000
Concursos 20.000 50.000 70.000
Prefeitura do Campus 300.000 2.000.000 2.300.000
12.128.2109.4572.0051 - CAPACITACAO DE
SERV. PUBLICOS FEDERAIS - 60.000 0 0 60.000 0 0 120.000
Gabinete 0
Capacitacéo 60.000 60.000 120.000
TOTAL 130.000 0 300.000 160.000 100.000] 2.000.000 2.690.000
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CAMPUS DO MEDIO ARAGUAIA
UGR 154349
EmR$ 1,00
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA FONTE TOTAL
Diarias Bolsas | Passagens
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIIVERSIDADES FEDERAIS 112 30000 0 20000 20000
GABINETE 30.000 20.000 50.000
TOTAL 30.000 0 20.000 50.000
CAMPUS DE RONDONOPOLIS
UGR 154355
EmR$ 1,00
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA FONTE TOTAL
Diarias Bolsas | Passagens
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIIVERSIDADES FEDERAIS 112 30.000 0 20.000 >0.000
GABINETE 30.000 20.000 50.000
TOTAL 30.000 0 20.000 50.000
CAMPUS DE SINOP
UGR 154071
EmR$ 1,00
PROGRAMA FONTE — ELEMENTOS DE DESPESA . TOTAL
Diarias Bolsas |M.Consumo| Passagens | Equipamento
12.364.2080.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIIVERSIDADES FEDERAIS " 30.000 0 76.776 20.000 80.000] 206.776
GABINETE 30.000 20.000 50.000
Hospital Veterinario Sinop 76.776 80.000] 156.776
TOTAL 30.000 0 76.776 20.000 80.000] 206.776




33

6. GLOSSARIO

6.1 Natureza da Despesa

Na base de dados do sistema de orcamento, 0 campo que se refere a natureza da

despesa contém um codigo composto por seis algarismos, sendo que o 1° digito representa a categoria
econdmica, 0 2° o grupo de natureza da despesa, 0 3° e 0 4° digitos representam a modalidade de
aplicacdo, 0 5° e 0 6° 0 elemento de despesa.

6.1.1. Da estrutura, conceitos e especificacoes

a. Categorias Econdmicas

v

v

3 — Despesas Correntes: Classificam-se nesta categoria todas as despesas que nédo
contribuem, diretamente, para a formagdo ou aquisi¢ao de um bem de capital

4 — Despesas de Capital: Classificam-se nesta categoria aquelas despesas que
contribuem, diretamente, para a formacao ou aquisi¢do de um bem de capital

b. Grupos de Natureza de Despesa constantes do orcamento da FUFMT

v

1 — Pessoal e encargos Sociais: Despesas de natureza remuneratoria do efetivo
exercicio de cargo, emprego ou funcdo de confianca no setor publico...

3 — Qutras Despesas Correntes: Despesas com aquisicdo de material de consumo,
pagamento de diarias, contribuicBes, subvencgdes, auxilio-alimentacdo, auxilio-
transporte, além de outras despesas da categoria economica “Despesas Correntes” nao
classificaveis nos demais grupos de natureza de despesa.

4 — Investimentos: Despesas com o planejamento e a execucao de obras, inclusive com
a aquisicao de imdveis considerados necessarios a realizacdo destas Gltimas, e com a
aquisicao de instalagdes, equipamentos e material permanente

c. Modalidades de Aplicacgéo

v

50 — Transferéncias a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos: Despesas
orcamentarias realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades
sem fins lucrativos que ndo tenham vinculo com a administracdo publica.

90 — Aplicages Diretas: Aplicacdo direta, pela unidade orgamentaria, dos créditos a
ela alocados ou oriundos de descentralizacdo de outras entidades integrantes ou néo
dos Orcamentos Fiscal ou da Seguridade Social, no a@mbito da mesma esfera de
Governo.

91— Aplicacio Direta Decorrente de Operacdo entre Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social: Despesas orcamentarias de
orgdos, fundos, autarquias, fundagbes, empresas estatais dependentes e outras
entidades integrantes dos orcamentos fiscal e da seguridade social decorrentes da
aquisicdo de materiais, bens e servicos, pagamento de impostos, taxas e contribuicoes,
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além de outras operacdes, quando o recebedor dos recursos também for 6rgdo, fundo,
autarquia, fundacao, empresa estatal dependente ou outra entidade constante desses
orcamentos, no ambito da mesma esfera de Governo.

d. Elementos de Despesa (os mais utilizados pela academia):

v 08 - Outros Beneficios Assistenciais: Despesas or¢camentérias com: Auxilio-funeral
devido a familia do servidor ou do militar falecido na atividade, ou aposentado;
Auxilio-reclusdo devido a familia do servidor ou do militar afastado por motivo de
prisdo; Auxilio-natalidade devido a servidora ou militar, cbnjuge ou companheiro
servidor publico ou militar por motivo de nascimento de filho; Assisténcia Pré-escolar
devido ao dependente do servidor ou militar, conforme regulamento, e Auxilio-
invalidez pagos diretamente ao servidor ou militar.

v 14 — Diarias — Civil: Cobertura de despesas de alimentagdo, pousada e locomocao
urbana, com o servidor publico estatutario ou celetista que se deslocar de sua sede em
objeto de servico, em carater eventual ou transitério, entendido como sede 0 Municipio
onde a reparticdo estiver instalada e onde o servidor tiver exercicio em carater
permanente.

v 18 — Auxilio Financeiro a Estudantes: Despesa com ajuda financeira concedida pelo
Estado a estudantes comprovadamente carentes, e concessdao de auxilio para
desenvolvimento de estudos e pesquisas de natureza cientifica, realizadas por pessoas
fisicas na condicdo de estudante, observado o disposto no art. 26 da Lei complementar
n® 101, de 2000.

v' 30 — Material de Consumo: Despesa com combustivel, gas engarrafado, material
bioldgico, farmacoldgico e laboratorial, animais para estudo, corte ou abate; alimentos
para animais, material de coudelaria ou de uso zootécnico, sementes e mudas de
plantas, géneros de alimentacdo, material de construcdo para reparos em imoveis,
material de protecdo, seguranca, socorro e sobrevivéncia, material de expediente,
material gréafico e de processamento de dados, aquisicdo de disquete, material para
fotografia e filmagem, material quimico, etc.

v 32 — Material de Distribuicdo Gratuita: Despesas com aquisicdo de materiais para
distribuicdo gratuita, tais como livros didaticos, medicamentos, géneros alimenticios
e outros materiais ou bens que possam ser distribuidos gratuitamente, exceto se
destinados a premiaces culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras.

v’ 33 — Passagens e Despesas com Locomocdo: Despesas com aquisicdo de passagens
(aéreas, terrestres, fluviais ou maritimas), taxas de embarque, seguros, fretamento,
pedagios, locagdo ou uso de veiculos para transporte de pessoas e suas respectivas
bagagens em decorréncia de mudangas de domicilio no interesse da administracao.

v 35— Servicos de Consultoria: Despesas decorrentes de contratos com pessoas fisicas
ou juridicas, prestadoras de servigos nas areas de consultorias técnicas ou auditorias
financeiras ou juridicas, ou assemelhadas.

v 36 — Qutros servicos de terceiros — Pessoa Fisica: Despesas decorrentes de servicos
prestados por pessoa fisica pagos diretamente a esta e ndo enquadrados nos elementos
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de despesa especificos, tais como: remuneracdo de servicos de natureza eventual,
prestado por pessoa fisica sem vinculo empregaticio, estagiarios, monitores,
diretamente contratados, diérias a colaboradores eventuais, locagdo de imdveis e
outras despesas pagas diretamente a pessoa fisica.

37 — Locacdo de Mao-de-Obra: Despesas com prestacdo de servi¢os por pessoas
juridicas para 6rgéaos publicos, tais como limpeza e higiene, etc.

39 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica: Despesas decorrentes da
prestacdo de servicos por pessoas juridicas para 6rgdos publicos, tais como: assinatura
de jornais e periddicos; tarifas de energia elétrica, gas, &gua e esgoto; servicos de
comunicacdo (telefone, telex, correios, etc.); frete e carretos; locacdo de imdveis
(inclusive despesas de condominio e tributo a conta do locatério, quando previstos no
contrato de locacéo; locacdo de equipamentos e materiais permanentes; conservacao
e adaptacdo de bens imdveis; seguros em geral (exceto os decorrentes de obrigacao
patronal); servicos de asseio e higiene; servicos de divulgacdo, impressdo,
encadernacdo e emolduramento; despesas com congressos, simposios, conferéncias ou
exposicoes; software, etc.

46 — Auxilio alimentacdo: Despesas orgcamentarias com auxilio-alimentacéo pagas em
forma de pecunia, de bilhete ou de cartdo magnético, diretamente aos militares,
servidores, estagiarios ou empregados da Administracdo Pablica direta e indireta.

47 — QObrigacdes Tributarias e Contributivas: Despesas decorrentes do pagamento de
tributos e contribuicdes sociais e econdmicas; exceto os incidentes sobre a folha de
salarios, classificadas como obrigac@es patronais, bem como os encargos resultantes
do pagamento com atraso das obrigac6es de que trata este elemento de despesa.

49 — Auxilio-Transporte; Despesas or¢camentarias com auxilio-transporte pagas em
forma de peclnia, de bilhete ou de cartdo magnético, diretamente aos militares,
servidores, estagiarios ou empregados da Administracdo Publica direta e indireta,
destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte coletivo
municipal, intermunicipal ou interestadual nos deslocamentos de suas residéncias para
os locais de trabalho e vice-versa, ou trabalho-trabalho nos casos de acumulacdo licita
de cargos ou empregos.

51 — Obras e Instalagfes: despesas com estudos e projetos; inicio, prosseguimento e
conclusdo de obras; pagamento de pessoal temporario ndo pertencente ao quadro da
entidade e necessario a realizacdo das mesmas; pagamento de obras contratadas;
instalagBes que sejam incorporaveis ou inerentes ao imdvel, tais como: elevadores,
aparelhagem para ar condicionado central, etc.

52 — Equipamentos e Material Permanente: Despesas com aquisi¢cdo de aparelhos de
medicéo, aparelhos e equipamentos de comunicagéo, aparelhos e equipamentos para
esporte e diversdes, colecdes e materiais bibliograficos, embarcagdes, instrumentos
musicais e artisticos, maquinas, aparelhos e equipamentos de uso industrial, maquinas,
aparelhos e equipamentos graficos e equipamentos diversos, maquinas, aparelhos e
utensilios de escritério, maquinas ferramentas e utensilios de oficina, maquinas,
tratores e equipamentos agricolas, rodoviarios e de movimento de carga; mobiliario
em geral, obras de arte e pegas para museu; semoventes; veiculos diversos.
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v' 92 - Despesas de Exercicios Anteriores:

v' 93 — IndenizagBes e RestituicBes Trabalhistas: Despesas orcamentérias com
indenizacgdes, exclusive as trabalhistas, e restituicbes, devidas por érgédos e entidades
a qualquer titulo, inclusive devolucéo de receitas quando néo for possivel efetuar essa
devolucdo mediante a compensacao com a receita correspondente, bem como outras
despesas de natureza indenizatéria ndo classificadas em elementos de despesas
especificos.

6.2 Classificacdo de Recursos por Fonte

v 100 - Recursos do Tesouro — Recursos Ordinarios.

v 112 - Recursos do Tesouro - Recursos Destinados a Manutencéo e Desenvolvimento
do Ensino.

v 156 - Recursos do Tesouro — Contribuicdo Seguridade do Servidor para o Plano de
Seguridade Social do Servidor Publico.

v 169 - Recursos do Tesouro — Contribuicdo Patronal para o Plano de Seguridade Social
do Servidor Publico.

v' 250 - Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente - Recursos Proprios Nao
Financeiros.

v’ 263 - Recursos de Outras Fontes - Exercicio Corrente -Reforma Patrimonial -
Privatizacoes.

v" 900 - Recursos Condicionados - Recursos Ordinarios.



