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REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O Curso de Musica — Licenciatura, respeitando a Resolugdo CNE/CP n2 2 de 12 de julho de 2015, sera
efetivado com a integralizacdo de 3.208 (trés mil duzentas e oito) horas de efetivo trabalho académico,
com duracdo de 8 (oito) semestres por meio de 2.208 horas dedicadas as atividades formativas
estruturadas pelos nucleos definidos nos incisos | e Il do artigo 12 da referida Resolug¢do, 400
(quatrocentas) horas de pratica como componente curricular, distribuidas ao longo do processo
formativo, 200 (duzentas) horas de atividades tedrico-praticas de aprofundamento em areas especificas
de interesse dos estudantes e 400 (quatrocentas) horas dedicadas ao estagio curricular supervisionado,
na area de formacdo e atuacdo na Educacgdo Basica e suas Modalidades, contemplando também as
Escolas de Musica e os Projetos Socais, conforme nucleo definido no inciso Il do artigo 12 da referida
Resolugdo e do Projeto Pedagdgico do Curso de Mdsica — Licenciatura.

CONSIDERANDO que o Curso de Musica — Licenciatura deve estabelecer as normas de realizagao de
estagio, observadas a jurisdicao da Universidade Federal de Mato Grosso e a lei federal sobre a matéria,

Resolve:

CAPITULO |
DA CARACTERIZACAO

Art. 12 — O estdagio podera ser obrigatdrio ou ndo obrigatério, conforme a Lei n2 11.788, de 25 de
setembro de 2008, Art. 2°.

Art. 22 — A realizacdo do estagio dar-se-a a partir do 52 semestre, obedecido o periodo minimo de
um semestre.

Art. 32 — A pratica docente vivenciada na Educagdo Basica, suas Modalidades, Escolas de Musica e
Projetos Sociais configurar-se-a no Curso de Musica — Licenciatura como estagio orientado totalizando
400 (guatrocentas) horas contempladas em quatro semestres: Estagio Curricular Supervisionado em
Educacdo Musical | (96 horas); Estagio Curricular Supervisionado em Educacdo Musical Il (96 horas);
Estagio Curricular Supervisionado em Educac¢do Musical Il (96 horas) e Estagio Curricular Supervisionado

em Educag¢do Musical IV (112 horas).

Art. 42 — As atividades de extensdo, de monitoria e de iniciagdo cientifica relacionadas a educagao
musical, desenvolvidas pelo estudante na UFMT, poderdo ser equiparadas ao estagio curricular
supervisionado quando:

I - caracterizar-se pelo processo de ensino e aprendizagem;

II — o professor responsavel pela atividade se comprometer a ser um dos professores orientadores
de Estégio Curricular Supervisionado em Educac¢do Musical;

IIT - o estudante tiver cursado as disciplinas exigidas como pré-requisito;



IV — a carga horéria for igual ou maior do que a exigida pelo Estagio Curricular Supervisionado em
Educacdao Musical a cada semestre.

Paragrafo Unico. Tais atividades de extensdo, de monitoria e de iniciacdo cientifica devem ser
realizadas no semestre em que o estudante se matricular no Estagio Curricular Supervisionado em
Educacao Musical.

Art. 52 — O estdgio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e devem ser observados os
seguintes requisitos:

I - matricula e frequéncia regular do educando no Curso de Musica — Licenciatura;

II — celebragdo de termo de compromisso indicando as condicdes de adequacdo do estagio a
proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacdo escolar do estudante e ao horario e
calendario escolar;

III — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no Termo de
Compromisso de Estagio.

IV — o plano de atividades do estagiario, elaborado em comum acordo com o 4rgio ou entidade
concedente e o Curso de Musica — Licenciatura, serd incorporado ao Termo de Compromisso de Estagio
(TCE) por meio de aditivos, na medida em que for avaliado o desempenho do estudante;

V - o estagio, como ato educativo escolar supervisionado, deverd ter acompanhamento efetivo
pelo professor orientador do Curso de Musica — Licenciatura e por supervisor da parte concedente.

Paragrafo unico. E facultado ao Curso de MUsica — Licenciatura da UFMT celebrar com entes publicos

e privados convénio de concessao de estagio por intermédio do coordenador da area de estagio.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 — Para se matricular em Estdgio Curricular Supervisionado em Educagdo Musical | o aluno
devera ter cursado os seguintes pré-requisitos: Psicologia e Educagdao, Fundamentos da Educacao
Musical Il, Didatica Aplicada, Educa¢do Musical e Inclusdo Social e Percepgao Musical IV.

Art. 72 — Os quatro semestres de Estagio Curricular Supervisionado em Educagdo Musical
contemplam diferentes modalidades de operacionalizacdo que poderdo ser escolhidas pelo aluno e
cursadas em qualquer ordem, porém uma a cada matricula.

Paragrafo Unico. A pratica docente de maneira alguma podera ser realizada no mesmo horario de
disciplinas em que o estagidrio esteja matriculado.

Art. 82 — O Estagio Curricular Supervisionado em Educagdo Musical que comtemplar a Educagao
Basica devera acontecer em disciplinas de Arte ou Mdusica na Educac¢do Infantil, ou no Ensino

Fundamental, ou no Ensino Médio ou nas seguintes Modalidades de Educac¢do: Educacdo de Jovens e



Adultos, Educacdo Especial, Educagdo Profissional e Tecnoldgica, Educagao do Campo, Educagao Escolar
Indigena, Educacdo a Distancia e Educagao Escolar Quilombola, devendo ser realizado em escolas de
ensino publico.

§ 12 — O Estdgio Curricular Supervisionado em Educa¢do Musical que comtempla a Educac¢do Basica
e suas Modalidades de Educacdo deverd ser realizado em 2 (dois) semestres consecutivos com as
mesmas turmas na mesma institui¢do, sendo computada a carga horaria referente ao semestre em que
o discente esta matriculado, seguindo o calendario de inicio e final do ano letivo da Educacdo Basica.

§ 22 — A pratica docente referente ao Estagio Curricular Supervisionado em Educagdo Musical, no
caso de greve das instituicGes publicas ou de incompatibilidade dos calendarios, podera ser realizada
em escola da rede privada.

Art. 92 — O Estagio Curricular Supervisionado em Educagdo Musical que contempla Escolas de
Musica e/ou Projetos Sociais devera priorizar iniciativas de educacdo publica em associacdes sem fins
lucrativos ou atividades coletivas de carater comunitario.

Paragrafo unico. As atividades poderdo ser realizadas tanto em instituicdes publicas quanto em
privadas, sendo coletivas ou individuais.

Art. 10 — A carga horaria total de 400 (quatrocentas) horas do Estagio Curricular Supervisionado em
Educacao Musical serd dividida da seguinte maneira:

§ 12 — Educacdo Basica e suas Modalidades de Educagdo: o aluno fara a carga horaria referente ao
semestre em que estiver matriculado. No primeiro semestre o aluno fard 32 (trinta e duas) horas de
planejamento com o professor orientador, 20 (vinte) horas de planejamento individual, 12 (doze) horas
de observagdo em reunides pedagdgicas e aulas durante trés semanas e mais 32 (trinta e duas) horas de
pratica docéncia durante oito semanas com quatro horas por semana, totalizando um semestre com 96
(noventa e seis) horas. No segundo semestre o aluno fara 32 (trinta e duas) horas de planejamento com
o professor orientador, 20 (vinte) horas de planejamento individual e mais 44 (quarenta e quatro) horas
de pratica docéncia durante onze semanas com quatro horas por semana, totalizando um semestre com
96 (noventa e seis) horas. Quando o semestre for de 112 (cento e doze) horas, a carga hordria sera
distribuida da seguinte forma: 32 (trinta e duas) horas de planejamento com o professor orientador, 32
(trinta e duas) horas de planejamento individual e mais 48 (quarenta e oito) horas de pratica docéncia
durante doze semanas com quatro horas por semana.

§ 22 — Escolas de Musica e/ou Projetos Sociais: o aluno fara a carga horaria referente ao semestre
em que estiver matriculado. Em cada semestre o aluno fara 32 (trinta e duas) horas de planejamento
com o professor orientador, 16 (dezesseis) horas de planejamento individual, 8 (oito) horas de
observacdo em reunides pedagdgicas e aulas durante duas semanas com quatro horas por semana e
mais 40 (quarenta) horas de pratica docéncia durante dez semanas com quatro horas por semana,

totalizando um semestre com 96 (noventa e seis) horas. Quando o semestre for de 112 (cento e doze)



horas, a carga horaria sera distribuida da seguinte forma: 32 (trinta e duas) horas de planejamento com
o professor orientador, 20 (vinte) horas de planejamento individual, 8 (oito) horas de observagdo em
reunides pedagdgicas e aulas durante duas semanas com quatro horas por semana e mais 44 (quarenta
e oito) horas de pratica docéncia durante onze semanas com quatro horas por semana.

Paragrafo Unico. A carga horaria do estdgio sera de no maximo seis horas didrias e trinta semanais,
observado o disposto no art. 10, |, da Lei n2 11.788, de 2008, bem como o hordério de funcionamento do
6rgdo ou entidade concedente, desde que compativel com o horario escolar, devendo ser cumprida no
local indicado pelo 6rgdo ou entidade concedente.

Art. 11 — O Estagio Curricular Supervisionado em Educacdo Musical na Educagdo Basica e suas
Modalidades de Educac¢ao funcionardo da seguinte forma:

§ 12— O primeiro contato com a Administra¢do e Coordenacdo da instituicdo se dara por intermédio
do professor orientador do estéagio. Este devera colher informacdes relativas ao desenvolvimento das
atividades, tais como o nimero de alunos e o periodo de funcionamento e, prioritariamente, para firmar
0 compromisso entre as partes por meio do Termo de Compromisso de Estagio, bem como subsidiar o
seu planejamento.

§ 22 — Apds o primeiro contato do professor orientador com a instituicdo, o aluno estagidario devera

dar inicio ao processo de observagdo que antecede a pratica docente.

§ 32 — Durante o periodo de observagao, cada aluno devera refletir e elaborar um Plano de Ensino
e trés Planos de Aula sequenciais para cada turma objetivando a pratica docente que serd desenvolvida.

§ 42 — O Plano de Ensino e os trés Planos de Aula para cada turma deverdo ser discutidos com o
orientador e apresentados aos responsaveis pela atividade na instituicdo na qual sera feito o estagio.

§ 52 — A entrega do Plano de Ensino e dos Planos das trés primeiras aulas para cada turmasera pré-
requisito para iniciar a atividade de pratica docente.

Art. 12 — O Estagio Curricular Supervisionado em Educa¢do Musical em Escolas de Mdusica e/ou
Projetos Sociais funcionardo da seguinte forma:

§ 12 -0 professor orientador do estagio e o aluno deverdo escolher o tipo de atividade de educacédo
musical que serd desenvolvida conforme as caracteristicas e necessidades dos sujeitos envolvidos
colhendo informagGes necessarias, tais como o numero de alunos e o periodo de funcionamento para
subsidiar o seu planejamento.

§ 22 — O professor orientador do estdgio deverd fazer os contatos necessdrios e firmar o
compromisso entre as partes por meio do Termo de Compromisso de Estégio.

§ 32— Apds o primeiro contato do professor orientador com a instituicdo, o aluno estagidrio devera
dar inicio ao processo de observagdo que antecede a pratica docente.

§ 42 — Durante o periodo de observacdo, cada aluno devera refletir e elaborar um Plano de Ensino



e trés Planos de Aula sequenciais para cada turma objetivando a pratica docente que serd desenvolvida.
§ 52 — O Plano de Ensino e os trés Planos de Aula para cada turma deverdo ser discutidos com o
orientador e apresentados aos responsdveis pela atividade na instituicdo na qual sera feito o estagio.
§ 62 — A entrega do Plano de Ensino e dos Planos das trés primeiras aulas para cada turmasera pré-

requisito para iniciar a atividade de pratica docente.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 12 — O professor orientador de Estagio Curricular Supervisionado em Educag¢do Musical |, 11, IlI
e IV devera ser docente efetivo com formacgdo e experiéncia especifica em Educa¢do Musical, da drea
de Musica e designado pelo Departamento de Artes.

Art. 13 — Ao professor orientador compete:

I - estabelecer e manter contato com possiveis campos de Estagio;

II — mediar a comunicagdo entre os estabelecimentos onde se dara o estéagio, o coordenador da
area de estagio e a Coordenacdo de Ensino de Graduagao do Curso de Musica — Licenciatura;

III- motivar a producdo académica e cientifica de relatos da prética docente através da
participacao no Semindrio de Praticas de Ensino de Musica;

IV - manter a Coordenacdo de Ensino de Graduacdo ciente das ac¢Bes desenvolvidas pelo
estagiario;

V —acompanhar o Estagio, cuidando para que ele se dé na forma prevista em lei e conforme este
regulamento;

VI- acompanhar efetivamente cada estagiario em suas atividades de atuacdo docente;

VI — avaliar o desempenho do estagidrio conforme os critérios estabelecidos por este
regulamento;

VIII —manter contatos periddicos com todos os envolvidos na pratica docente realizada pelo
estagiario, intervindo sempre que necessario;

IX — proporcionar condi¢des para que o estagidrio vivencie o cotidiano do ensino de musica na
Educacgdo Basica, nas Modalidade de Educagdo e em espacos alternativos, tais como Escolas de Musica
e Projetos Sociais;

X — cumprir integralmente as normas estabelecidas no regulamento de formacio docente do
Curso de Musica — Licenciatura, bem como em outras normas da UFMT e do Conselho Nacional de
Educacdo que regulam as atividades do Estagio Curricular Supervisionado;

XI-fazer, no minimo, trés visitas de observagdo ao trabalho de cada aluno estagiario;

XII — cada professor orientador deve orientar no maximo 10 (dez) estagidrios. A carga



horaria atribuida ao professor orientador do Estagio Curricular Supervisionado serd de acordo com a

Resolugcdo Consepe vigente na UFMT.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO

Art. 14 — Ao aluno estagidrio compete:

I —cumprir as etapas previstas para a realizacdo do Estégio, a saber:

a. participacdo na realizagdo e desenvolvimento das atividades previstas e solicitadas pelo
professor orientador;

b. observacdo, registro e reflexdo sobre o campo de Estagio;

C. planejamento da atividade e das aulas;

o

pratica docente no ensino de musica;
registro da atividade de pratica docente;

f. elaboracdo do relatério final;

g. elaboragdo de um relato de experiéncia do Estagio, fundamentado cientificamente, para ser
apresentado no Seminario de Praticas de Ensino de Musica.

II — manter um comportamento compativel com a funcdo de professor, pautando-se pelos
principios da ética profissional;

III — avaliar de modo constante e critico/reflexivo o seu desempenho na fung¢do docente; IV —
colaborar para a solugdo de problemas no campo de Estagio;

V — cumprir integralmente as normas estabelecidas neste Regulamento.

Art. 15— A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre o Curso de Musica
— Licenciatura, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar no
termo de compromisso, ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar 6 (seis) horas
diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Art. 16 — O estagidrio podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser
acordada, sendo compulsdria a sua concessdo, bem como a do auxilio transporte, na hipdtese de estédgio

nao obrigatdrio.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DA INSTITUICAO CONCEDENTE

Art. 17 — O Estagio Curricular Supervisionado em Educacdo Musical somente podera ser realizado
quando oferecido por pessoas juridicas de direito privado e drgaos da administragao publica direta,
autdrquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios, bem como por profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus



respectivos conselhos de fiscalizagdo profissional, observadas as seguintes obrigacoes:

I —celebrar termo de compromisso;

II — indicar funcionario de seu quadro de pessoal para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;

IIT — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais;

IV — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;— no caso
de estagio ndo obrigatdrio, juntamente com os relatérios exigidos, o 6rgao ou entidade concedente
encaminhard a Coordenacgdo de Estdgio o certificado de estagio;

V - os 6rgdos e entidades poderdo celebrar convénio com o Curso de Musica — Licenciatura para
aceitacdo de estagiarios, no qual constarao as atividades a serem desenvolvidas pelos estudantes, desde
que guardem estrita correlagdo com a proposta pedagdgica do curso.

Paragrafo Unico. No caso de estagio obrigatdrio, a responsabilidade pela contratagdo do seguro de
que trata o inciso Ill do caput deste artigo poderd, alternativamente, ser assumida pela instituicdo de

ensino.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO E DA PROMOCAO

Art. 18 — As avaliagbes de aproveitamento de Estagio Curricular Supervisionado em Educagdo
Musical |, I, 1ll e IV serdo feitas a partir dos seguintes instrumentos, a critério do professor, desde que
claramente explicitados no Plano de Ensino:

I - participac¢do nas atividades propostas pelo professor orientador;

II —avaliacdo dos planos de ensino, planos de aulas e relatérios entregues e discutidos durante as
orientagdes;

III - avaliagdo da atuacdo da pratica docente quanto ao dominio do conteddo musical, da
habilidade didatico-pedagdgica e do cumprimento do planejamento durante as supervisoes;

IV - registro escrito das praticas: relatério final e relato de experiéncia do Estagio fundamentado
cientificamente que devera ser entregue quando solicitado por meio digital.

Paragrafo tnico. No caso da impossibilidade do estadgio nas Modalidades de Educagdo do Campo,
Educacdo Escolar Indigena, Educacdo a Distancia e Educagdo Escolar Quilombola ser realizado no
municipio de Cuiab3, a avaliacdo da atuacdo de que trata o inciso lll do caput deste artigo podera ser
realizada por meio de comunicag¢do de video via internet ou gravagdo de videos das aulas.

Art. 19 — Sera reprovado o aluno estagiario que:

I - ultrapassar 25% (vinte e cinco por cento) de faltas nas atividades semanais com o professor

orientador;



II — n3o acatar as orienta¢bes dadas pelo professor orientador; Ill — ndo cumprir a carga horaria
total da pratica docente.
§ 1 — Na hipdtese de falta justificada, o estagidrio podera compensar o horario nao estagiado até o

més subsequente ao da ocorréncia da falta, quando autorizado pelo supervisor doestagio.

§ 2 — Para fins desse Regulamento serd considerada falta justificada, em que ndo se exigira
compensacdo, aquelas decorrentes de tratamento da prdpria saude, com apresentacdo de atestado
médico, conforme Art. 12, paragrafo 62 da Lei n2 11.788, de 2008.

§ 3 — Fica assegurada ao estagiario a carga horaria reduzida pela metade, nos periodos de avaliagdo
de aprendizagem, conforme estipulado no TCE e mediante declaracdo do Curso de Mdusica —
Licenciatura.

Art. 20 — O estudante sera desligado do estagio nas seguintes hipdteses:

I - decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estagio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliagdo de desempenho no érgao, na entidade ou no Curso de Musica — Licenciatura;

I - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias consecutivos ou ndo,
no periodo de um més, ou 30 (trinta) dias durante todo o periodo de estagio;

Il - por conduta incompativel com a exigida pelo 6rgdo, entidade ou Curso de Mdusica —

Licenciatura.

CAPITULO VII
DOS ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS

Art. 21 — Os estagios ndo obrigatorios consistem nas atividades de estagios orientadas e
supervisionadas para a complementacdo da formagdo académico-profissional, realizadas por livre
escolha do(a) aluno(a) na area de educag¢do musical.

Art. 22 — A drea do estagio ndo obrigatdrio realizado pelo aluno devera estar em acordo com os
objetivos de formacdo do Curso de Musica — Licenciatura da UFMT.

Art. 23 — Sera compulséria a concessdo de bolsa ou outra forma de contrapresta¢do que venha a
ser acordada, bem como a do auxilio transporte, na hipdtese de estagio ndo obrigatorio.

Art. 24 — O 6rgdo ou entidade concedente encaminhara a Coordenacdo de Estagio, juntamente com
os relatdrios exigidos, o Certificado de Estagio.

Art. 25 — Os estdgios ndo obrigatdrios sdo regidos a partir da politica especifica da Universidade

Federal de Mato Grosso.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS



Art. 26 — A carga horaria da pratica docente de alunos que ja atuam como profissionais podera ter
reducdao em até 50% (cinquenta por cento) desde que haja comprova¢do documentada de que
contempla a area de estdgio em que o aluno esta matriculado e que esteja atuando simultaneamente
ao processo de estagio.

Art. 27 — As despesas para concessdo da bolsa-estdgio e de auxilios somente poderdo ser
autorizadas se houver prévia e suficiente dotagao orgcamentdria, constante do orgamento do 6rgdo ou
entidade onde se realizara o estagio.

Art. 28 — Os casos extraordindrios que impedirem o cumprimento deste Regulamento serdo levados

e apresentados ao Colegiado do Curso de Musica — Licenciatura.



GUIA PARA RELATORIOS FINAIS (REQUISITOS MINIMOS)

Ao discente matriculado e ao professor orientador é necessaria a leitura deste manual,
especialmente no que diz respeito a regulamentacdo do estagio, formas de acdo e registro. Esta
regulamentacdo estd prevista no Projeto Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Mdusica, em vigor
desde 2019. Esclarece-se que o estdgio curricular supervisionado ndo se caracteriza como disciplina, por
isto ele pode ser iniciado antes do periodo letivo na UFMT. No entanto, o coordenador da area de estagio
e a coordenacdo devem ser consultados previamente ao inicio da pratica de estdgio para poder proceder
o encaminhamento de orientagdo e registro das atividades.

Como forma de guia aos estudantes e aos orientadores, estabelece-se a seguinte estrutura
minima para a elaboragdo dos relatérios finais. Cada docente orientador também pode acrescentar
outras partes que julgue necessario.

Ao final de cada semestre, o orientador deverd encaminhar a secretaria da licenciatura, em
formato virtual, os relatdrios finais de todos os seus estudantes. A secretaria manterd, em um
repositério virtual fechado (por exemplo, em GoogleDrive), todos os registros recebidos. Para posterior
consulta (com finalidade de pesquisa académica ou outra razdo devidamente justificada), estes
relatérios poderdo ser consultados mediante solicitacdo formal a coordenacdo da licenciatura. Os
mecanismos para solicitacdo e concessao do acesso serao definidos diretamente pela coordenacao.

Secao Elementos

Pré- Capa

textuais | Contracapa
Sumdrio

Textuais | Introdugao, contendo:

- Motivacgdo para realizar o estagio na instituicdo escolhida.

- Descrigdo da instituicdo (breve histérico, como é a organizagdo da instituicdo e as aulas
de musica/instrumento/canto neste contexto, estrutura fisica e material disponivel, as
turmas e quantitativo dos alunos atendidos em cada turma).

- Descricdo da divisdo da carga horaria do estagio realizado em: planejamento, acao,
relatérios, orientagdes.

- Fundamentacdo tedrico-metodoldgica das acbes pedagdgicas

Plano de ensino do periodo do estagio, contendo:

- Objetivos educacionais estabelecidos para o periodo do estagio.

- Conteudos e metodologias escolhidos.

- Cronograma de aulas com carga hordria para as atividades.

- Procedimentos de avaliagao.

Planos de aula, contendo:

- Objetivos da aula.

- Conteudos estabelecidos.

- Descri¢do das atividades a serem realizadas.

- Recursos a serem utilizados

- Forma de avaliacdo.

Relatdrios de cada aula (colocado apds cada plano de aula), contendo:

- Objetivos efetivamente trabalhados.

- Conteudo trabalhados.

- Descrigdo da aula (como ocorreu, participagdo dos alunos, etc).

- Reflexdo sobre a pratica (o que funcionou, o que nao funcionou, o que ficou par outra
aula, dificuldades, facilidades, etc).

- Feedback para as préximas a¢des educacionais.




(Se um mesmo plano foi aplicado em varias turmas, ele deve ser seguido pelo relatério
contemplando todas as turmas)

Outras partes, conforme necessidade do professor orientador

Reflexdes sobre o periodo de estagio completo, contendo:

- O plano de ensino, os planos e aula e as atividades propostos foram cumpridos?
- Os seus objetivos foram alcangados?

- De que forma esta experiéncia contribuiu para a sua formag¢do académica?

- Alcangou as expectativas iniciais?

- Teve alguma aprendizagem para a vida pessoal?

Pés- Referencias, seguindo normas vigentes da ABNT
textuais | Termo de Compromisso de Estagio
Folhas de Frequéncia, contendo a carga hordria de cada aula ministrada, assinadas pelo
estudante, pelo supervisor/coordenador na institui¢do e pelo supervisor na universidade
Outros documentos opcionais (fotos, links para audiovisuais, partituras, cangoes, etc)
Sobre a avaliacdo do estdgio, sugere-se que os docentes orientadores, em comum acordo com os
estudantes, estabelegcam os critérios com base em, pelo menos, trés eixos:

e O planejamento das intervencdes educacionais, contato prévio com a instituicdo e participagdo

nas orientagdes.

e A prética educacional em si (acdo) no campo de estagio, com o cumprimento do que foi

planejado e a carga horaria estabelecida.

® A realizacdo do relatdrio final (reflexdo) com o respectivo portfolio de atividades que julgar

necessario.




MODELO DE CONVENIO

[No caso de convénios novos, contatar o coordenador de estagios para solicitar o envio deste modelo
em papel timbrado]

CONVENIO N2 PROEG/UFMT /201

CONVENIO QUE CELEBRAM A FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE
MATO GROSSO-FUFMT E (Preencher nome da concedente
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX). PARA
CONCESSAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO NAO REMUNERADO DE
ESTUDANTES DE NiVEL SUPERIOR. PROCESSO N2 23108.

A FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO-FUFMT, inscrita no CNPJ sob o N2
33.004.540/0001-00, aqui designada FUFMT, sendo representada neste ato pelo Pré-Reitor (a) de Ensino
de Graduacao LISIANE PEREIRA DE JESUS, nos termos da Resolucdao CD n.2 04, de 25 de margo de 2011,
portador (a) do R.G. N.2 2029267743/SSP RS, e CPF n.2 726.025.030-53 residente e domiciliado (a) nesta
Capital, e de outro l[ado a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada CONCEDENTE com
sede na XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, (Cidade), inscrita no CNPJ N2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, heste ato
representada por portador da carteira de identidade N2 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX € CPF n2
XXXXXXXXXXXXXXXX firmam o presente Convénio, tendo em vista o disposto na Lei 11.788/08, e de acordo
com as clausulas e condigOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto proporcionar aos académicos (as) regularmente matriculados (as)
nos Curso de Graduagdo da FUFMT, a oportunidade de realizacdo de estagio curricular obrigatdrio junto
a CONCEDENTE, como forma de complementagdo do ensino e da aprendizagem, constituindo-se em
meio para que os discentes, futuros profissionais das diferentes areas do saber, tenham treinamento
pratico na linha de sua formagdo, em situagdes reais de vida e trabalho, proporcionando-lhes
aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e interpessoal, nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e da Resolu¢cdo CONSEPE N° 117, de 11 de agosto de 2009.

Paragrafo Unico. Estagio curricular obrigatdrio é aquele que integra o Projeto Pedagédgico do Curso, cuja
carga horaria é requisito para aprovacdo e obtencdo de diploma, e pode desenvolver-se como uma
disciplina do curso ou como parte do desenvolvimento metodolégico de disciplinas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ESTAGIO

2.1. O estagio destina-se a complementacdo educacional e ao desenvolvimento da pratica profissional
da formacdo académica do estagiario (a), ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
CONCEDENTE e realizar-se-a nos termos da Lei 11.7788/08 e das demais Regulamentagdes pertinentes
ao estagio.

2.2. O estagio dar-se-a em diversas areas de conhecimento, cuja atividade tenha estreito
relacionamento com a formacao curricular, visando o aproveitamento do estagiario (a) em atividades
relacionadas com a sua formac¢do académica, sob a supervisdo de profissional habilitado na respectiva
area.

§1°. Os académicos (as) estagidrios (as) deverdo executar atividades relacionadas com os respectivos



cursos, segundo Plano de Estagio elaborado pelos supervisores responsaveis de estagio de cada curso,
contando com a participacdo do discente e, sempre que possivel, também com a participacdo de
profissional da CONCEDENTE, cuja aprovacao caberd ao Colegiado de Curso, bem como o
estabelecimento das condi¢Ges de sua realizagao.

§2°. Caberd ao Colegiado do Curso no qual o aluno esta matriculado atestar a compatibilidade da
formacgao do académico (a) com o estagio oferecido.

CLAUSULA TERCEIRA — DA SELECAO

A CONCEDENTE indicara previamente as areas para as quais pretende selecionar alunos de cursos de
graduacdo da FUFMT, bem como a forma de sele¢do, que sempre serd publica.

CLAUSULA QUARTA - DO TERMO DE COMPROMISSO

A concessdo do estagio sera formalizada apds a sele¢do do estudante com a assinatura do Termo de
Compromisso celebrado entre a CONCEDENTE e o estagiario (a), com a interveniéncia obrigatoria da
FUFMT através do Colegiado de Curso.

Paragrafo Unico. O Termo de Compromisso vinculado a este convénio devera mencionar as condicdes
de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacgao escolar do
estudante, ao horario e calenddrio escolar, assim como as obriga¢des das partes em relagao ao estagio.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

Sem prejuizo das disposi¢cbes contidas em lei e demais regulamentagdes concernentes ao estagio,
constituem obrigac¢Oes das partes:

5.1. Da FUFMT, por meio do Colegiado de Curso:

a- Encaminhar, mediante solicitacdo da CONCEDENTE, os estudantes matriculados e habilitados para
participarem de processo seletivo para preenchimento das vagas de estagio, munidos de cdpias dos
comprovantes de matricula e do histérico escolar.

b- Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequacgdo a formacdo cultural e
profissional do educando;

c- Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

d- Aprovar os Planos de Estagio, bem como o estabelecimento das condi¢des de sua realizacao;

e- Exigir do aluno (a) a apresentacao periddica, em prazo nado superior a 6 (seis) meses, de relatério das
atividades desenvolvidas no estagio;

f- Comunicar a concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliacGes
escolares ou académicas.

g- Comunicar, por escrito, no prazo de dez dias a CONCEDENTE, o término ou eventual interrupgao do
curso ou o desligamento do aluno (a) estagidrio (a), para fins de cancelamento do estagio.

h- Acompanhar o desenvolvimento das atividades e analisar os resultados do estdgio vivencial.

5.2. Da CONCEDENTE:

a- Publicar e informar a FUFMT/Colegiado de Curso a forma de sele¢do dos candidatos ao estagio,
indicando previamente as areas para as quais pretende selecionar alunos de cursos de graduagdo da
FUFMT;

b- Proceder a sele¢do final do (as) estagiarios (as), obedecendo a critérios internos de aproveitamento;
c- Consignar um (a) supervisor (a) técnico (a) do seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar
até 10 (dez) estagidrios simultaneamente, e atuar de forma integrada com o Colegiado de Curso;

d- Firmar com a FUFMT/Colegiado de Curso e o estagiario (a) Termo de Compromisso, mencionado na



cladusula quarta, e zelar por seu cumprimento.

e- Acompanhar o desenvolvimento das atividades e avaliar os resultados do estdgio supervisionado-o;
f- Oferecer instalacdes que tenham condi¢Ges de proporcionar ao académico (a) atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, para que o estagiario (a) possa vivenciar o aprendizado e
adquirir experiéncia pratica, mediante participacdao em situagGes reais;

g- Controlar a assiduidade e pontualidade dos estagiarios (as), e enviar a FUFMT/Coordenac&o do Curso
relatério consubstanciado do aproveitamento do aluno (a) no respectivo estagio;

h- Enviar a FUFMT/Colegiado de Curso, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatdria ao estagiario (a).

CLAUSULA SEXTA — DA EXTINCAO DO ESTAGIO

O estégio sera extinto nos casos e formas seguintes:

| - A pedido do estagiario (a);

Il - Automaticamente:

a ) Quando da conclusdo do curso de graduacéo;

b) No caso de trancamento de matricula, desisténcia ou qualquer outro motivo que o leve a afastar do
curso.

Il - Caso venha a se ausentar do estagio, durante o ano civil, por mais de 10 (dez) dias sem justificacao,
ou por mais de 30 (trinta) dias, ainda que motivadamente;

IV - Comportamento estudantil e social do (a) estagiario (a) incompativel com o exigido pelas normas
legais pertinentes e pelo regulamento interno da CONCEDENTE;

V - Na hipdtese da FUFMT/Colegiado de Curso avaliar que o estégio n3o esta de acordo com a area de
formacao do aluno (a);

VI — Diante do descumprimento pelo estagiario (a) do respectivo Termo de Compromisso.

§ 1°. Nas hipdteses das alineas I, V e VI a CONCEDENTE deve ser comunicada por escrito com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2°. Na ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas nos itens I, IV e a CONCEDENTE comunicard por
escrito a FUFMT/Colegiado de Curso num prazo de 15 (quinze) dias.

CLAUSULA SETIMA — DA JORNADA DE ATIVIDADE DO ESTAGIARIO

A jornada de atividade do estagiario (a), quando se tratar de estagio obrigatdrio, sera definida pelo
Colegiado de Curso ao qual o académico (a) esta vinculado (a), devendo ser observado o limite de 6
(seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, em conformidade com o disposto no artigo 10, inciso I,
da Lei n° 11.788/2008, compativel com as atividades discentes do (a) aluno (a).

Pardagrafo Unico. Se a instituicdo de ensino adotar verificacdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos
periodos de avaliagdo, a carga hordria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo
estipulado no Termo de Compromisso, com a finalidade de garantir o bom desempenho do estudante.

CLAUSULA OITAVA — DA DURACAO DO ESTAGIO

A duragdo do estagio, na mesma parte concedente, em consonancia com o que estabelece o artigo 11
da Lein® 11.788/2008, ndo poderd exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador
de deficiéncia.

CLAUSULA NONA - DA SUPERVISAO, ORIENTAGAO E AVALIAGAO DO ESTAGIO
9.1. O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo

professor orientador indicado pelo Colegiado de Curso e por supervisor da CONCEDENTE, comprovado
por vistos nos relatérios das atividades periodicamente apresentados pelos estagidrios e por mengdo de



aprovacao final, sendo que a forma de supervisao do estagio devera ocorrer de acordo com a previsao
do Projeto Pedagdgico do Curso, nos termos do que dispde o artigo 21, da Resolu¢do CONSEPE N°
117/2009, em articulagdo com a CONCEDENTE.

9.2. A avaliagdo do desempenho do estagidrio (a), realizada de forma continua e sistematica durante o
desenvolvimento de todo o estagio, envolvera a analise dos aspectos atitudinais e técnico-profissionais.
§1°. Na avaliacdo do estagidrio deverdo ser considerados o grau de aproveitamento e o indice de
frequéncia a ser estabelecido nas regulamentagdes especificas dos cursos, entre outros.

§2°. A nota final, a ser atribuida no término do estagio, terd como base os critérios de avaliacdo a serem
estabelecidos nas regulamentacdes especificas de cada curso.

CLAUSULA DECIMA — DO RECESSO

E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracio igual ou superior a 1 (um) ano, periodo
de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 12 Os dias de recesso previstos nesta clausula serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos
de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

§22 O recesso deve ser remunerado somente quando o estagidrio receber bolsa ou outra forma de
contraprestacdo (§ 12 do artigo 13 da Lei 11.788/08)

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ESTAGIARIO

O estagiario (a) se obrigard, mediante assinatura do Termo de Compromisso, a cumprir as condicdes
estabelecidas para o estidgio, bem como as normas de trabalho pertinentes aos servicos da
CONCEDENTE, especialmente as que resguardem a manutencgao do sigilo e a veiculagdo de informacgdes
a que tiver acesso em decorréncia do estagio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO SEGURO DE ACIDENTES PESSOAIS

Em conformidade com o que determina o artigo 92, § Unico, da Lei 11.788/2008, o académico(a)
estagiario(a) encontra-se segurado contra acidentes pessoais pela INSTITUICAO DE ENSINO, quando se
tratar do Estagio OBRIGATORIO, fazendo constar explicitamente no Termo de Compromisso de Estagio
o n° da apdlice e a seguradora.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O presente convénio terd vigéncia pelo prazo de até XXXXXXXX (XXXX) anos, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado e/ou alterado mediante Termo Aditivo, com a devida observancia
das disposic¢oes legais, regulamentares ou regimentais especificas em vigor, ou denunciado, a qualquer
momento, por qualquer das partes mediante notificacdo prévia, por escrito, com a antecedéncia minima
de 90 (noventa) dias.

Paragrafo unico. A extincdo do presente convénio, antes do término de sua vigéncia, decorrente de
dendncia por qualquer das partes, ndo prejudicara os estagios em curso.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXECUCAO
A CONCEDENTE e FUFMT praticardo, por intermédio de seus representantes ou pessoas indicadas, todos

os atos necessarios a efetiva execucdo das presentes disposicdes, assim como na sistematica de
organizacdo, orientagdo, supervisdo, acompanhamento e avaliacdo dos estudantes estagiarios,



conforme ficar explicitado no Plano de Estégio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO CERTIFICADO

A CONCEDENTE compromete-se a expedir declaragdes, fichas, boletins de frequéncia, assim como a
fornecer a cada estagidrio (a), depois de concluido o estdgio, o certificado correspondente,
mencionando o periodo, carga horaria e as principais atividades desenvolvidas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. O presente Convénio ndo implicard em obrigacdes financeiras entre a CONCEDENTE e a FUFMT.
16.2. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelas partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

Este Convénio serd publicado, sob a forma de extrato, no Diario Oficial da Unido, até o quinto dia util do
més seguinte ao da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

O Foro para dirimir quaisquer questdes provenientes deste Convénio, e que ndo possam ser resolvidas
através de mutuos entendimentos no ambito administrativo, é o da Se¢ao Judicidria da Justica Federal
de Mato Grosso, na Comarca de Cuiaba — MT, em consonancia com o que prescreve o artigo 109, inciso

I, da Constituicdo Federal.

E, por estarem em pleno acordo firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias em igual teor e forma,
na presencga das testemunhas abaixo, que também subscrevem.

Cuiaba-MT, ..... de ... de

Pro-Reitoria de Ensino de

Graduagdo/ UFMT REPRESENTANTE
CONCEDENTE

TESTEMUNHAS:

RG

CPF

RG

CPF



SOBRE A COORDENAGAO DE ESTAGIO

Sao definidas, a seguir, as seguintes caracteristicas a coordenacdo de estagio da Licenciatura em

Mdusica da UFMT.

Perfil

Ser docente do Departamento de Artes, preferencialmente atuando na drea de Educacdo Musical.

Modo de condugao
Decisdo do colegiado de curso a partir das indicagdes recebidas pelos docentes interessados. Por um
periodo de dois (02) anos, com a possibilidade de uma reconducédo de igual periodo.

FungOes

a) Participar das reunides do colegiado do curso de Licenciatura em Musica da UFMT.

b) Guiar o discente, em comum acordo com seu orientador, na definicdo do seu local de estagio,
respeitando as diferentes modalidades estabelecidas no PPC para cada etapa do Estagio
Curricular Obrigatério.

¢) Apoiar coordenacdo, orientadores, supervisores e discentes no processo de implementacgdo do
Estagio Curricular Obrigatdrio, especialmente nas seguintes instancias:

e Convénios com as instituicdes;

e Termo de compromisso do estagiario;

e Verificacdo do local de estagio, em consonancia com os procedimentos deliberados
pelos 6rgdos competentes da UFMT.

d) Dar conhecimento da versdo mais atualizada do Manual de Estagio do curso de Licenciatura em
Musica da UFMT.

e) Realizar acompanhamento constante dos estagiarios e orientadores.

f)  Promover estudos periddicos entre os orientadores de estagio e os docentes que ministram
disciplinas da area de Educac¢do Musical.

g) Coordenar os Semindrios de Pratica de Ensino — SEPEM, promovendo a partilha das experiéncias

dos estagiarios, orientadores e supervisores.

Carga Hordria

Serdo atribuidas, através de documento oficial, dez (10) horas semanais, distribuidas em: oito (08) horas
participando do Colegiado de Curso, e duas (02) horas desempenhando as outras atividades de
competéncia a coordenacdo de estagio.



