=

1970

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
INSTITUTO DE EDUCACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO INCLUSIVA - PROFEI

LILTAN PAZ GONCALVES DA SILVA

ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAO E A FORMACAO DE PROFESSORES
PARA A EDUCACAO INCLUSIVA: GUIA EDUCACIONAL COMO SUBSIDIO PARA
IDENTIFICACAO E ATENDIMENTO DOS ESTUDANTES EM MATO GROSSO

CUIABA - MT
2024



LILIAN PAZ GONCALVES DA SILVA

ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAO E A FORMACAO DE PROFESSORES
PARA A EDUCACAO INCLUSIVA: GUIA EDUCACIONAL COMO SUBSIDIO PARA
IDENTIFICACAO E ATENDIMENTO DOS ESTUDANTES EM MATO GROSSO

Dissertagdo apresentada ao Programa de Po6s-Graduagdo
Mestrado Profissional em Educagéo Inclusiva — (Profei) da
Universidade Federal de Mato Grosso como requisito parcial
para obtengao do titulo de mestre em Educagao Inclusiva.

Orientadora: Prof.* Dr.? Marcia de Moura Gongalves

CUIABA - MT
2024



Dados Internacionais de Catalogacao na Fonte.

S586a Silva, Lilian Paz Gongalves da.
Altas habilidades/superdotagdo e a formagao de professores para a educagao
inclusiva: [recurso eletrénico] : gua educacional como subsidio para identificagio
e atendimento dos estudantes em Mato Grosso / Lilian Paz Gongalves da Silva. --
Dados eletronicos (1 arquavo : 110 £, pdf). -- 2024

Orentador: Marcia de Moura Gongalves.

Dissertagao (mestrado profissional) — Universidade Federal de Mato Grosso,
Instituto de Educagdo, Programa de Pos-Graduagao Profissional em Educagio
Inclusiva em Rede, Cuaba, 2024

Modo de acesso: World Wide Web: https:/riufmt br.

Inclhu bibliografia.

1. Altas habilidades. 2. Educagdo. 3. Educagdo inclusiva. 4. Formagao de
professores. 5. Superdotagdo. I. Gongalves, Marcia de Moura, orfentador. 11.
Titulo.

Ficha catalografica elaborada automaticamente de acordo com os dados fornecidos pelo(a) autor(a).

Permutida a reprodugdo parcial ou total, desde que citada a fonte.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE POS-GRADUACAO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO INCLUSIVA EM REDE -
PROFEI

FOLHA DE APROVACAOQ

TITULO: ALTAS H&BILIDADES.-‘SUPERI}DTAQELU E A FORMACAO DE PROFESSORES
PARA A EDUCACAO INCLUSIVA: GUIA EDUCACIONAL COMO SUBSIDIO PARA
IDENTIFICACAO E ATENDIMENTO DOS ESTUDANTES EM MATO GROSSO

AUTOR (A): MESTRANDA LILIAN PAZ GONCALVES DA SILVA

Dissertagio defendida e aprovada em 14 de Outubro de 2024,
COMPOSICAO DA BANCA EXAMINADORA

I. Dra. Mircia de Moura Goncalves { Presidente Banca/Ornentadora)

2. Dra. Criseida Rowena Zabotto de Lima (Examinadora Externa)

3. Dira. Sebastiana Almeida de Sowza (Examinadora Interna)

4. Dra. Nayara Piovesan Bartolomei ( Examinadora Suplente Interna)

5. Dra. Perla Haydee da Silva (Examinadora Suplente Externa)
Cuiaba, 14/0utubro/2024

Seil Documento assinado eletronicamente por MARCIA DE MOURA GONCALVES, Docente da
byl ["I'li Universidade Federal de Mato Grosso, em 19/10:2024, 45 15:42, conforme hordrio oficial de Brasilia,
S com fundamento no § 3" do art. 4° do Decreto n® 10,543, de 13 de novembro de 2020

Seil Documento assingdo eletronicaments por SEBASTIANA ALMEIDA SOULA, Docente da
oot |’1-‘11 Universidade Federal de Mato Grosso, em 23/ 1002024, ds 10:54, conforme hordno oficial de Brasilia,
ehetreica com fundamento no § 3" do art. 4" do Decreto n” 10.543. de 13 de novembro de 2020 .




Documento assinado cletronicamente por Criseida Rowena £ambotio de Lima, Usuario Externoe, em
23710072024, 4= 11:01, conforme horano oficial de Brasilia, com fondamento no § 3¢ do art. 4% do

Decreto n* 10543, de 13 de novenbre de 2020 .

il
sel
[ELERE B
dlgpiremoy

5)

A autenbicidade deste documento pode ser confenda no site

s hitposelufmt br'sev/controlador_externo. php?eceo=documento confenréid orreso acesso externo=(),
e nformando o codigo verificador 7275880 ¢ o codige CRC 20971146,

Referéncia: Processo o 23 1080752 1 97 H24-45 SEI n® TZTSE80



Dedico este trabalho a minha querida mae
Conceigdo, meu esposo Sérgio Carlos e aos
meus filhos, Livia e Heitor, por estarem sempre
ao meu lado e serem a minha sustentagao.

As minhas companheiras na jornada de
trabalho, que Ilutam diariamente pela
visibilidade e inclusdo dos estudantes com altas
habilidades/superdotagdo e a todos os
profissionais da educacao do estado de Mato
Grosso que buscam aprimorar suas praticas
pedagdgicas para o desenvolvimento de
potenciais em sala de aula. Dedico este trabalho

a voces!



AGRADECIMENTOS

Agradeco...

A Deus, pela dadiva da vida! A Ele toda honra e gléria! Ele ¢ meu guia, protetor e
mantenedor da minha vida, que me inspira e concede forga e coragem todos os dias. Louvado

seja, pela Sua infinita bondade e misericordia, para todo sempre!

Aos meus queridos pais, Concei¢cdo e Timoteo, minha base, exemplo de f€, oracao e
vida! Em especial ao meu pai (in memoria) que ficou muito feliz ao receber a noticia de minha
aprovacao no mestrado e disse: “Deus te abengoe nessa caminhada minha filha!” Que alegria

foi receber sua bengdo! Imensa gratidao e amor!

A minha sogra Luzia e ao meu sogro Eliseu, pelas ora¢des diarias em meu favor e pela

alegria que sempre expressam ao saberem das minhas conquistas.

Aos meus irmaos, sobrinhos, cunhados e cunhadas pela for¢ca, compreensao e amor que
sempre demonstraram a mim, entendendo o motivo de minha auséncia e por estarem sempre

torcendo por mim.

Ao meu querido esposo, Sérgio Carlos da Silva, pela parceria em todos os momentos.
Obrigada pelas contribuicdes, pelo tempo dispensado em ajudar, pelo constante incentivo,
paciéncia, cuidado e amor; e aos meus preciosos filhos Livia e Heitor, que estiveram sempre ao
meu lado me apoiando, sendo compreensiveis € muitas vezes me auxiliando no manejo com as

ferramentas tecnologicas. Obrigada pelo constante aprendizado!

De maneira especial agradeco a minha orientadora, professora Dra. Marcia de Moura
Gongalves, por suas valiosas contribui¢des e tempo compartilhado. Pessoa de coracao amavel,
profissional exemplar, que tem sempre uma palavra de elogio para dar e incentivar; suas

orientacdes foram essenciais para concretizagao deste trabalho. Gratidao infinda!

As minhas colegas de trabalho do NAAH/S, Glaucilene Pereira leite, Méarcia Aparecida
Molinari, Danielle Cardoso Peixoto Borges Santos, pelo apoio constante e auxilio nas horas que

mais precisei. Gratiddo por tudo!

As professoras Doutoras Criseida Rowena Zambotto de Lima e Sebastiana Almeida

Souza, por terem aceitado prontamente o convite para participarem da minha banca de pré-



qualificacdo e defesa desta dissertacao. Tenho por vocés um enorme carinho e admiragao!

Agradeco o tempo dedicado a leitura desta dissertacdo, suas contribui¢des foram valiosissimas!

Aos colegas do Mestrado, em especial a Danielle Souza pela troca de experiéncias e
encorajamento, ¢ de igual modo, aos professores do Profei- MT por todo apoio, suporte e

orientacdo ao longo desta jornada académica.

Agradego ao Casies, na pessoa dos gestores Alessandro Rodrigues, Carla Magna e
Angela Perotoni, pelo apoio e incentivo ao longo da realiza¢ido deste trabalho. Gratiddo por

tudo!

Finalmente agradeco a todos os professores que participaram desta pesquisa. Saibam
que vocés foram essenciais para o avango deste estudo académico, que culminou na presente
Disserta¢do e Guia Educacional. Cada fala ou relato trouxeram informag¢des fundamentais para
construcao do texto final, e certamente irdo contribuir com novas praticas pedagdgicas em favor

da educacao inclusiva, no estado de Mato Grosso. Muito Obrigada!



As coisas que tornaram nossa nagao
grande e nossa sociedade produtiva sdo
manifestagdes do desenvolvimento de talentos
em todos os niveis de atividade humana. Desde
os criadores e inventores de novas ideias,
produtos e formas de arte, até a vasta gama de
pessoas que  fabricam, anunciam e
comercializam as criacdes que enriquecem
nossas vidas, ha niveis de exceléncia e
qualidade que contribuem para o nosso padrao
de vida e modo de vida. Nossa visao de escolas
voltadas para o desenvolvimento de talentos
surge da crenca de que todos tém um papel
importante a desempenhar na melhoria da
sociedade e que esse papel pode ser aprimorado
se proporcionarmos a todos os estudantes
oportunidades, recursos e incentivo para

desenvolverem seus talentos a0 maximo.

(Renzulli, 1988)



RESUMO

O processo de identificacdo e atendimento dos estudantes com altas habilidades/superdotacao
ainda ¢ pouco conhecido nos espacos escolares e muitas sdo as barreiras encontradas para o
reconhecimento de estudantes com habilidades acima da média, tornando-se imprescindivel que
os professores, tanto da sala de ensino regular como da Sala de Recursos Multifuncional (SRM),
tenham formagao e orientagcdo adequada para o reconhecimento dessas caracteristicas, formas
de identificagdo, atendimento e desenvolvimento de praticas inclusivas e enriquecedoras que
estimulem o potencial criativo desse publico. Diante disso, a presente pesquisa tem como
objetivo investigar os processos formativos da docéncia, propostos e desenvolvidos pelo Nucleo
de Atividades de Altas Habilidades/Superdotagcdo - NAAH/S, do Centro de Apoio e Suporte a
Inclusdao da Educacao Especial — CASIES, vinculado a Secretaria de Estado de Educagao do
Estado de Mato Grosso, com vistas a elaboracdo de um Guia Educacional para auxiliar os
professores no processo de identificacdo e atendimento dos estudantes com AH/SD. De
abordagem qualitativa, do tipo estudo de caso, este trabalho tem como embasamento tedrico a
teoria das Inteligéncias Multiplas (Gardner,1994) e a teoria dos Trés Anéis (Renzulli,2004) que
favorecem, através dos conceitos de inteligéncia e de altas habilidades/superdotacdo, a
identificacao do estudante com AH/SD. Para os procedimentos investigativos dessa pesquisa
utilizamos, como instrumentos para obtenc¢do de dados, duas vias de coleta: analise documental
e questionario. Participaram deste estudo 3 professores formadores do NAAH/S - MT e 17
professores da SRM cursistas das formagdes desenvolvidas pelo nucleo, no periodo
compreendido entre os anos de 2021 e 2022. Os dados obtidos nesta pesquisa foram analisados
e categorizados conforme a andlise de contedo proposto por Laurence Bardin (2016). Os
resultados obtidos evidenciaram algumas dificuldades e necessidades que os professores tém
em relagdo a identificagdo/atendimento dos estudantes com AH/SD. A partir da andlise dos
dados coletados e de sua discussdo, foram levantados os contetidos para a elaboragdo de um
recurso educacional que, nesse caso se caracteriza como um Guia Educacional, objetivando
oferecer apoio, suporte e orientagdo aos professores, em relacao a identificagao e atendimento
dos estudantes com Altas Habilidades/Superdotagdo. No guia propomos oferecer orientagdes
praticas que respondam as necessidades apontadas pelos professores participantes do estudo,
incluindo a conceituagdo teorica utilizada no processo de identificagdo das AH/SD, o amparo
legal previsto na legislacdo, as caracteristicas e indicadores dos estudantes com AH/SD, os
mitos, bem como as estratégias de identificacdo e avaliacdo desses estudantes no contexto
educacional.

Palavras-chaves: Altas Habilidades; Educagao; Educacao Inclusiva; Formag¢ao de Professores;
Superdotacgao.



ABSTRACT

The process of identifying and serving students with high abilities/giftedness is still poorly
understood in school environments, and there are numerous barriers to recognizing students
with above-average abilities. It is essential for teachers, both in regular classrooms and in the
Multifunctional Resource Room (MRR), to receive adequate training and guidance to recognize
these characteristics, methods of identification, support, and development of inclusive and
enriching practices that stimulate the creative potential of this group. Therefore, this research
aims to investigate the educational training processes proposed and offered by the Giftedness
and High Ability Activities Nucleus (NAAH/S) of the Center for Support and Inclusion of
Special Education — CASIES, affiliated with the State Secretary of Education of Mato
Grosso,Brazil, with the goal of developing an Educational Guide to assist teachers in the
identification and support of students with HH/G. This qualitative, case study approach is
theoretically grounded in the Multiple Intelligences theory (Gardner, 1994) and the Three-Ring
Conception (Renzulli, 2004), which facilitate the identification of students with HH/G through
concepts of intelligence and giftedness. For the investigative procedures in this research, we
applied two data collection methods: document analysis and questionnaires. Three NAAH/S -
MT training teachers and seventeen MRR teachers participating in the training sessions
conducted by the nucleus between 2021 and 2022 were involved in this study. Data collected
in this research were analyzed and categorized using content analysis as proposed by Laurence
Bardin (2016). The results of this study highlighted several difficulties and needs that teachers
have in identifying/supporting students with HH/G. Based on the analysis and discussion of the
collected data, educational resource content was developed, resulting in an Educational Guide
aimed at providing support and guidance to teachers regarding the identification and support of
students with High Abilities/Giftedness. The guide proposes practical guidelines that address
the needs identified by participating teachers, including the theoretical concepts used in the
identification process of HH/G, legal provisions outlined in legislation, characteristics and
indicators of students with HH/G, myths, as well as strategies for identifying and evaluating
these students in the educational context.

Keywords: High Abilities; Education; Inclusive Education; Teacher Training; Giftedness.



LISTA DE FIGURAS

Figura 1- Modelo dos Trés Anéis de Renzulli............cccoevvieiiiiniiiiiiiniiiiieieeee e 24
Figura 2- Representacao grafica de experiéncias em relagdo a identificagao............cceeeeuveenne 59
Figura 3- Capa do Recurso Educacional............ccccoeoiiieiiieiiiiiiiiieceeeee e 79
Figura 4- Amostra da organizagao textual € visual do Guia..........ccceeveerieniriinieninicnieeene 80

Figura 5- Disposi¢ao dos links € videos N0 GUIA..........evuerviirieriieiienienieeierteeeie e 81



LISTA DE TABELAS

Tabela 1- Caracterizacdo dos participantes - Professores cursistas da SRM............

Tabela 2- Caracterizagao dos participantes - Professores Formadores do NAAH/S



LISTA DE QUADROS

Quadro 1 - Superdotacdo do tipo escolar — CaracteristiCas..........ccverveeriienieeriienieeieesee e 27
Quadro 2 - Superdotacao do tipo produtivo-criativo — Caracteristicas..........cccveeeveeerveeenveeennne. 27
Quadro 3 - Cursos de formagao desenvolvido pelo NAAH/S -MT........cccoeeviiieeiieeniiieeieeeen, 50
Quadro 4- Contetdo programatico das formagaes..........eecveerieeriierieeiiienie et 51
Quadro 5- Categorizagdo das questdes da pesquisa (Professores Cursistas) .........cccceevvveennnnne 52
Quadro 6 - Categorizacao das questoes da pesquisa (professores formadores) ............cuo....... 69

Quadro 7 - Principais dificuldades e necessidades no processo de identificagao................. 73



LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

ABSD — Associagao Brasileira de Superdotacao

ADDIE - Analyse, Design, Develop, Implement e Evaluate

AEE - Atendimento Educacional Especializado

AH/SD — Altas Habilidades/ Superdotagao

APAE - Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais

BDTD - Banco de Dados de Teses e Dissertagoes

BNCC - Base Nacional Comum Curricular

CASIES — Centro de Apoio e Suporte a Inclusdo da Educacao Especial
CAPES - Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
CEDET — Centro de Desenvolvimento do potencial e Talento

CEB - Camara de Educacao Basica

CEP - Comité de Etica e Pesquisa

CNE - Conselho Nacional de Educagao

CNS - Conselho Nacional de Saude

CONBRASD - Conselho Brasileiro de Superdotagao

DPEE - Diretoria de Politicas da Educacao Especial

LDB — Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao

LDBEN - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional

MEC - Ministério de Educagao e Cultura

NAAH/S — Nucleo de Atividades de Altas habilidades/superdotacao
NAS - Nucleo de Apoio a Aprendizagem do Superdotado

PAEE - Plano de Atendimento Educacional Especializado

PEI - Plano de Ensino Individualizado

PROFEI - Mestrado Profissional em Educacao Inclusiva em Rede Nacional
SciELO - Scientific Electronic Library Online

SECADI - Secretaria de Educag@o Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo
SEDUC — Secretaria de Educacao

SRM — Sala de Recursos Multifuncional

TCLE -Termo de Consentimento Livre Esclarecido

UFMT - Universidade federal de Mato Grosso



SUMARIO

1. INTRODUGAO.........cooieeeteeeeeeeeteteieeetetee et e te e et et sessesetes st setesess et et esessesssesessasesesesssssetensasssesensasanas 18
LA JUSHIFICAtIVA ..ot 20
1.2 ODjJELIVO GEIAL........coiieiiiee ettt cee e e et e e e et te e e s ettt e e e seabaee e e atbaeesataeeeeantteeeeataeeennnes 21
1.3 ODBjetiVOSs ESPECITICOS .......ccccuvieiiieiiieectieece et ete et e et e e et e et e et e e e e e steesaseeesteesnsaeenseesnns 21
1.4 Referencial TROMICO .......cocueiiuiiiiieiie ettt et et ettt e sbe e st esate s be e beebe e sbee e 22
1.4.1 Avancando na compreens3o das teorias que subsidiam as AH/SD .......ccoeeveeeeveeccveeecveeenen. 22
1.4.2 Compreendendo a teoria dos Trés Anéis de ReNzulli........ccceeeecvieiiiiiiiieciiiiee e 24
1.4.3 DOis tip0Ss de SUPEIAOTACE0 .. .ccccuriieieiiiieeeiieeeertie e e ertr e e e s re e e e sare e e e sare e e eabbaeeeenbeeeeenanteeeesnsenes 26
1.5 Altas Habilidades/Superdotag¢io no Brasil: Panorama Historico.............c.cccoceeevevecvieccreeeenneennee. 28
1.6 Contribuicdes de pesquisas sobre a formacgao dos professores para o atendimento aos
estudantes com altas habilidades/superdotagado..............ccceeiieiieiieciiic e 36
2. PERCURSO METODOLOGICO .........cococuiiieieirereiiesietese st setess st s ssss bbb aesesesssanans 42
2.1 Local, participantes e critérios de SeleGa0 ............ccvveiieiiiiii i s 43
2.2 Instrumentos e procedimentos de coleta de dados...........c.ccccueeiiviiiiiiniiii i, 45
2.2.1 Riscos e beneficios envolvidos na execucao da PeSQUISA........cceccueeeeeeiieeeeiieeeeeireeeeeeeeeeeeanees 46
2.3 Procedimentos de analise dos dados..............coouiiiiiiiiiiiiiiie e e 47
2.4 Aspectos tiCOS da PESQUISA.........ccccuuiiiieiiiieeeiieeeeeiiee e esrre e e sste e e e sttre e e s saae e e srabaaeeesbaeessnnntaeeeesenes 48
3. ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS ...........coeuirererriiiaeiiteseseesas s s ssssssesese s s ssssesesesssnens 49
3.1 Procedimento de analise de dados - 12 etapa: analise documental...............ccccoecveriieeiierncnenns 49
3.2 Procedimento de andlise de dados - 22 etapa: professores cursistas da SRM e professores
FOrmMadores dONAAH/S.............oo ottt e et e et e e e e e e ete e e e teeeeebeeeeaseeeseseetesesseeeenreen 52
3.2.1 Anadlise dos resultados - Professores CUISIStas.......c.cceueerierreriiirseeneenee st 52
3.2.1.1 Motivac¢Oes e expectativas dos professores em relagdo ao CUIsSO......ccceeecveeeecciveeeeeciveeeesnnnen. 53
3.2.1.2 Conteldo e abordagem dO CUISO........cccccviieeeiiieececiie ettt ettt e e e ete e e e eare e e e e areeeeeanneas 56
3.2.1.3 Experiéncias e estratégias em relacdo a identificacdo.......ccccecceeieeciiieeeccieee e, 59
3.2.1.4 Dificuldades e necessidades no processo de identificacdo/atendimento ..........ccceveevveeneee. 62
3.2.1.5 Avaliagdo do Curso e sugestdes de outros recursos para identificacdo/atendimento.......... 66
3.2.2 Andlise dos resultados - Professores Formadores do NAAH/S.......oooveeeeiieiieeeeeieee e eeeeees 69
3.2.2.1 Opinido dos professores formadores em relagdo a0 CUISO.......cceccuiiiiiieeeeeeeeeeciirreeee e e 70
3.2.2.2 Conteldo e abordagem dO CUISO........ccccciiieeiiieee et e ettt e ettt e e ete e e e eare e e e e eareeeeennneas 70
3.2.2.3. Principais dificuldades em relagdo ao processo de identificagdo/atendimento.................. 71
3.2.2.4 Sugestoes de aprimoramento das fOrmMaglEs......cccvuiiiieeieeee et et 71
3.2.2.5 Sugestdes de outros recursos para apoio na identificagdo/atendimento........c....ccevennenee.. 72
3.3 DiscusSA0 A0S reSUITAOS..........cociiiiiieiie et s e s s 73
4. RECURSO EDUCACIONAL ..ottt ettt ettt e et e e s e e sttt e e ee e s e saaabe et e ee e e s s annteeeeeeeesannnreeeeeas 76

4.1 Estrutura do Guia EJUCacional ... 76



4.2 Descrigao do Recurso EAUCACIioNal ..............coooiiiiiiiiiiiii e e 77

REFERENCIAS ........oovviieectetet ettt ettt a bbbttt bbbttt s bt b e st s s et sae s 86
APENDICE - A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)..........ceouevrrreererrreennne. 91
APENDICE - B (QUESTIONARIOS DE PESQUISA)..........oovieiieeeeeeeeeeeeeeeteteeesseessesssasssasesesesesesssesssssesns 95
ANEXO A - TERMO DE AUTORIZACAO/ANUENCIA INSTITUCIONAL............coverrrereerereeeereneeeesenereenenes 100
ANEXO B - TERMO DE COMPROMISSO DE USO DE DADOS ...........cooevermeerreeceesereneeseneesesessesesessesenes 102

ANEXO C — PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP ...........ccceoiviiiiiiiiciiiciiicreeie s 104



18

1. INTRODUCAO

Na introdugdo desta pesquisa, entendo ser necessario destacar que o meu interesse pelas
questdes relacionadas as altas habilidades/superdotagao foi despertado a partir da minha
atuacdo como professora no Centro de Apoio e Suporte a Inclusdo da Educacao Especial —
CASIES-MT, de forma especifica, no Nucleo de Atividade de Altas Habilidades/Superdotagao
- NAAH/S, onde venho desempenhando minhas atividades profissionais nos ultimos 14 anos.

Durante esse periodo, tenho atuado no atendimento aos professores do Sistema Estadual
de Ensino, desenvolvendo formacgoes e orientacdes na area das AH/SD, no atendimento aos
estudantes com indicadores de AH/SD e, também, prestando apoio e suporte aos professores e
as familias desses estudantes.

Através do contato direto com esse publico (professores, estudantes e familia), pude
perceber a singularidade e o potencial desses individuos e, por meio dessas experiéncias surgiu
o desejo de aprofundar meus conhecimentos e contribuir ainda mais para o desenvolvimento
dessa area no estado de Mato Grosso.

O contexto educacional atual demanda uma abordagem inclusiva e personalizada, capaz
de atender as necessidades individuais de todos os estudantes, incluindo aqueles com altas
habilidades/superdotacdo. Acredito firmemente que ¢ fundamental ao professor saber
identificar, oferecer oportunidades e desafios adequados a esses estudantes, de modo a estimular
seu pleno desenvolvimento intelectual, emocional e social.

Com base em minha vivéncia no NAAH/S, pude constatar o baixo nimero de estudantes
com AH/SD identificados e atendidos pela rede publica de ensino do Estado de Mato Grosso,
conforme dados do Censo Escolar de 2023, foram informados menos de 1% do total. A
dificuldade na identificacdo adequada ¢ um dos fatores que contribui para os nimeros baixos
registrados, motivo pelo qual fui instigada a pensar sobre a necessidade de formacao dos
professores e maneiras instrucionais de auxilid-los no processo de identificagdo e atendimento
desses estudantes.

Assim, a partir de reflexdes sobre essa tematica, busco elucidar através dessa pesquisa
a seguinte questao: Que contribui¢des as formagodes desenvolvidas pelo NAAH/S — Seduc/MT,
tétm exercido sobre a aprendizagem profissional dos professores de sala de recursos

multifuncional (SRM)!, para identificag¢io e atendimento dos estudantes com AH/SD, a partir

' E um espaco na escola equipado com recursos de acessibilidade e materiais pedagogicos que promovem a

escolarizagdo e eliminam barreiras para a plena participagao dos estudantes publico-alvo da educagdo especial,
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da fala dos professores da SRM, professores formadores e da analise dos documentos do
NAAH/S-MT, compreendidos no periodo de 2021 e 2022?

Nessa perspectiva, para facilitar a compreensdo dos caminhos empregados na presente
pesquisa, esta dissertacdo, assentada nas Teoria dos Trés Anéis (Renzulli) e na Teoria das
Inteligéncias Multiplas (Gardner), segue estruturada em 5 capitulos, sendo o primeiro capitulo
iniciado por esta apresentagdo, na qual sdo contextualizadas a trajetoria profissional da
pesquisadora no NAAH/S e as questdes que motivaram este estudo. Em seguida, a justificativa
que aborda os fatores de invisibilidade dos estudantes com AH/SD e a relevancia desta pesquisa.
Também sdo delineados os objetivos gerais e especificos que direcionam a investiga¢ao, bem
como o referencial teérico que foram consultados para elaboragao deste estudo.

Ainda no primeiro capitulo, trazemos uma compreensdo das teorias que subsidiam os
estudos das altas habilidades/superdotacdo, os aspectos legais relacionados ao conceito das
AH/SD, as construgdes tedricas acerca da inteligéncia e da superdotagdo apresentados pelos
autores Howard Gardner (1983), Joseph Renzulli (2004); tratamos dos tipos de superdotacao e
algumas caracteristicas dos estudantes com AH/SD; apresentamos a contextualizagao historica
das AH/SD que contempla a base legal da legislacdo nacional e, por fim trazemos as
contribuic¢des de pesquisas sobre a formagao dos professores para o atendimento aos estudantes
com altas habilidades/superdotacao.

No segundo capitulo, discorremos sobre o percurso metodoloégico adotado e as etapas
da pesquisa. Nesse texto, o local e os participantes sdo identificados, juntamente com os
critérios de selecao. O procedimento de coleta de dados € explicado em detalhes, assim como
os procedimentos de analise.

No terceiro capitulo, sdo apresentados os registros obtidos da pesquisa e a analise dos
resultados. Ainda nesse capitulo faremos um levantamento das principais necessidades que
emergiram na analise para posterior elaboragdo do recurso educacional.

No quarto capitulo, apresentamos o recurso educacional Guia para Identifica¢do e
Atendimento de Estudantes com Altas habilidades/Superdotacdo em Mato Grosso, fruto da
demanda da andlise dos dados apresentados nesta pesquisa. Por fim, no quinto capitulo
apresentamos as consideracdes finais, construida com base nos objetivos tracados para esta

pesquisa. Além disso, nele discutimos a implicagao dos resultados desta pesquisa em nosso

ocorrendo no contraturno do ensino regular.
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campo de investigacdo, bem como sugerimos temas que podem ser um desdobramento para

futuras pesquisas, encerrando-se assim nossas reflexdes.

1.1 Justificativa

A identifica¢do dos estudantes com altas habilidades/superdotacdo (AH/SD), ainda vém
ocorrendo de forma lenta em nosso pais, e varios fatores contribuem para que isso acontega. O
primeiro grande fator sdo os mitos que permeiam a nossa sociedade em relacdo aos
superdotados. Um mito muito comum ouvir ¢ o de que esses estudantes ndo precisam ser
atendidos ou estimulados, pois ja t€ém conhecimentos suficientes e ndo precisam de recursos
para se desenvolverem. Além disso, essa area se caracteriza, de maneira geral, pela falta de
professores capacitados sobre o tema, o que resulta em sérios problemas na identificagao dos
estudantes superdotados, pois sdo os professores que convivem e passam a maior parte do
tempo em contato com os alunos e podem reconhecer as caracteristicas e comportamentos desse
grupo e atendé-los em suas especificidades.

Os dados do Censo Escolar MEC/INEP (2023), referentes a identificagao de estudantes
com AH/SD, revelam que no Brasil hd apenas 38.019 estudantes identificados com essas
caracteristicas na educa¢ao basica. Em Mato Grosso, nesse mesmo ano, foram declarados
apenas 285 estudantes com Altas Habilidades/Superdotacao. Essas estatisticas apontam para
um numero significativamente baixo de estudantes identificados, o que reflete a falta de
conhecimento dos professores e das equipes gestoras das unidades escolares em relacdo a
identificacao desse publico.

De acordo com a Organiza¢gdo Mundial de Saude (OMS), estima-se que entre 3 e 5% da
populacdo brasileira possa ser considerada superdotada. Essa discrepancia entre os nimeros
oficiais de identificacdo e as estimativas da OMS refor¢am a necessidade urgente de maior
capacitacdo dos professores e de acdes eficazes para identificar e atender adequadamente os
estudantes com AH/SD em nosso pais

Segundo Freitas e Pérez (2011, p.111), “a desinformagdo sobre o tema e sobre a
legislacdao que prevé o atendimento, falta de formacao académica e docente” sdo as causas da
invisibilidade dos estudantes com AH/SD. As literaturas que relacionam a formagao docente e
o atendimento aos estudantes com AH/SD apontam que esses estudantes estdo nas escolas e

requerem dos professores um olhar diferenciado e atento para que possam realizar a
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identificacdo e o acompanhamento pedagdgico que levem em conta suas necessidades,
interesses, estilos de aprendizagem e habilidades.

Diante desse cenario, esse estudo pode contribuir de forma significativa em trés aspectos
importantes, justificando, assim, sua significancia para a area investigada. Primeiramente, por
desvelar que tipo de contribuigdes as acdes formativas, oferecidas pela Secretaria Estadual de
Educacdo (Seduc-MT), por intermédio do NAAH/S, t€ém exercido sobre a aprendizagem
profissional da docéncia dos professores de sala de recursos multifuncional, na identificacdo e
atendimento dos estudantes com altas habilidades/superdotacgao.

Em segundo lugar, se configura uma pesquisa relevante pelo fato de se constituir uma
das primeiras pesquisas sobre o tema das AH/SD em Mato Grosso, colaborando com a
compreensdo das necessidades demandadas pelos professores, sendo significativa para a
identificacao desse publico invisibilizado. E por ultimo, e tdo importante quanto os outros
motivos, entendemos que nao pode ser negligenciado a importancia que esse estudo tem na
formagao profissional da estudante-pesquisadora, que, sendo também uma educadora, podera,

através desta experiéncia, ter sua pratica educativa qualificada.

1.2 Objetivo Geral

Investigar as contribui¢des das formacgdes continuadas na area das AH/SD oferecidas
pelo NAAH/S — Seduc/MT para a aprendizagem profissional dos professores de sala de
recursos multifuncional, relativas ao processo de identificagdo e atendimento dos estudantes,
com vistas a elaboragdo de um guia educacional para oferecer apoio, suporte e orientacao aos

professores.

1.3 Objetivos Especificos

+ Verificar nos documentos referentes ao plano de formag¢ao do NAAH/S, as propostas
formativas (Plano de Curso, conteido programatico, portfolios, avaliagdes) dos cursos de
formag¢do dos anos de 2021 e 2022, destinadas aos professores de sala de recursos
multifuncional, para a identificagao e atendimento dos estudantes com AH/SD.

+ Identificar, a partir da fala dos professores de sala de recursos e dos professores

formadores, o alcance da aprendizagem da docéncia para a identificagdo e atendimento dos



22

estudantes com AH/SD nas ac¢Oes de formacao continuada da Seduc-MT.
« Propor a partir da analise dos dados obtidos na investiga¢gdo um guia educacional

para os professores, que possibilite a identificagdo e atendimento dos estudantes com AH/SD.

1.4 Referencial Teorico

Para alcance de nossos objetivos, esta pesquisa fundamenta-se nos estudos dos tedricos
Joseph Renzulli (1986, 2004, 2014, 2016) e Howard Gardner (1994). Além disso, integramos
as contribui¢des de pesquisadores amplamente reconhecidos na area da superdotagcdo, como
Alencar e Fleith (2001), Virgolim (2007, 2019), Pérez (2016), Delou (2007), Vieira (2005),
Sabatella (2008), e outros. Também consideramos as diretrizes legais relacionadas ao tema da

Superdotacgao.

1.4.1 Avangando na compreensao das teorias que subsidiam as AH/SD

Um dos grandes avangos da educagao inclusiva em relacao aos estudantes com altas
habilidades/superdotacdo foi a implementacdo dos Nucleos de Atividades das Altas
Habilidades/Superdotagao (NAAH/S) pelo Ministério da Educagao em 2005, em todo territorio
nacional. No estado de Mato Grosso, o NAAH/S, criado em 02/07/2007, através da Lei 8.670,
se constitui como um servigco de apoio pedagdgico especializado, destinado a oferecer suporte
aos sistemas de ensino no atendimento as demandas da escola, familia e estudante com altas
habilidades/superdotacdo (AH/SD), da rede regular de ensino.

Nesse sentido, 0o NAAH/S desenvolve suas agdes sustentadas em principios filosoficos
que embasam a educagdo inclusiva e tem como intuito difundir conhecimentos a respeito do
estudante com AH/SD e subsidiar as praticas dos professores para identificacdo e atendimento
desses estudantes, visando, com isso, o desenvolvimento de suas potencialidades e habilidades.
E nessa diregao, a Politica Nacional de Educacgao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva
(2008), define o publico da educagao especial e entre eles estdo os estudantes com altas
habilidades/superdotacdo que, neste documento, tem a seguinte defini¢do: “Alunos com Altas
habilidades/superdotagdo demonstram potencial elevado em qualquer uma das seguintes areas,
isoladas ou combinadas: intelectual, académica, lideranga, psicomotricidade e artes. Também

apresentam elevada criatividade, grande envolvimento na aprendizagem e realizacao de tarefas
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em areas de seu interesse” (Brasil, 2008).

Ainda, nesse documento, no ponto que trata dos estudantes com altas
habilidades/superdotacdo, a sustentagdo teorica e metodologica ¢ embasada no Modelo dos
Trés anéis de Joseph Renzulli (2014), uma teoria que busca mostrar as principais dimensdes do
potencial humano para a produtividade criativa.

O autor apresenta também, para ajudar a identificar e atender as necessidades dos
estudantes superdotados, o Modelo das Portas Giratorias, que fornece principios para
identificacdo e o Modelo de Enriquecimento Escolar, que implementa atividades de
enriquecimento para todos os estudantes no contexto escolar.

Outro conceito que contribui para compreensao das altas habilidades/superdotagdo ¢ a
teoria das Inteligéncias Multiplas (Gardner, 1994). De acordo com essa teoria ndo existe apenas
uma inteligéncia, as habilidades humanas sao multiplas e relativamente independentes. Gardner
define a teoria das Inteligéncias Multiplas como um conjunto de 8 inteligéncias: cinestésica,
espacial, interpessoal, intrapessoal, linguistica, l6gico-matematica, musical e naturalista.

De acordo com Gardner, “os seres humanos dispdem de graus variados de cada uma das
inteligéncias e maneiras diferentes com que elas se combinam se organizam, e os individuos se
utilizam dessa capacidade para resolver problemas e criar produtos” (Gama, 2006, p. 33). Cabe
ressaltar que, mesmo que as inteligéncias sejam independentes, segundo Gardner, elas
dificilmente funcionam de forma isolada, pois na maioria dos casos dependem de combinagdes
de varias delas.

Segundo Vieira (2005, p.13), muitas sdo as relagdes que podem ser feitas entre as duas
teorias. Essas duas teorias - a teoria das Inteligéncias Multiplas e a Teoria dos Trés Anéis -
apresentam uma aproximacao no que se refere ao conceito multifatorial da inteligéncia e “tanto
Gardner quanto Renzulli entendem que a inteligéncia ndo ¢ um conceito unitario, mas que se
constitui de varios fatores que caracterizam diferentes tipos de inteligéncia. Por esse motivo,
nao hd um conceito unico que defina um tema tdo complexo quanto o da inteligéncia”.

De acordo com Freitas e Pérez,

a sincronia que existe entre o conceito multidimensional que propde o conceito das
oito inteligéncias e o conceito de altas habilidades/superdotacdo, entendido como
resultado das interacdes que ocorrem entre dois ou trés agrupamentos de tracos -
habilidade acima da média, comprometimento com a tarefa e criatividade permite
propor indicadores de altas habilidades superdotacdo em qualquer uma dessas
inteligéncias (Freitas; Pérez, 2016, p.11).
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Diante do exposto, podemos inferir que a identificacdo das altas
habilidades/superdotagdo, dentro da abordagem das Inteligéncias Multiplas, difere da maioria
das identificacdes, em especial, daquelas que se baseiam em testes de inteligéncia, pois os
tedricos, Gardner e Renzulli, ressaltam que nao existe uma métrica ideal para inteligéncia e
consideram a necessidade de se buscar outras formas que possam mostrar o potencial dessas
pessoas na propria atividade, e ndo somente em situagdes tradicionais de testagem.

Para Vieira (2005), as trés caracteristicas propostas como constituintes da superdotacao
podem contribuir para definir quem ¢ este sujeito, dentro de cada uma das competéncias,

sustentada em uma abordagem pluralista das inteligéncias.

1.4.2 Compreendendo a teoria dos Trés Anéis de Renzulli

De acordo com Renzulli (2004), o termo “Trés Anéis” € derivado do marco conceitual
da teoria que envolve trés conjuntos de tragcos que interagem entre si: habilidade acima da
média, comprometimento com a tarefa e criatividade. O cruzamento entre essas caracteristicas
forma, o que se convencionou chamar de teoria dos Trés Anéis de Renzulli, sendo que para
esses trés tracos determinarem as altas habilidades/superdotagao, € necessaria a interagdo desses
comportamentos, ou seja, esses fatores necessariamente devem ser combinados no individuo.
Esses elementos sdo considerados fundamentais para o reconhecimento das AH/SD e estdo

relacionados com as areas gerais e especificas do desempenho humano.

Figura 1- Modelo dos Trés Anéis de Renzulli

ENVOLVIMEN
~ TOCOMA

"REFA |

COMPORTAMENTOS DE

SUPERDOTAGAO
Fonte: baseado em Renzulli (1986)
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De acordo com o autor, a habilidade acima da média representa o desempenho superior
em qualquer area do conhecimento, e pode ser definida de duas formas: habilidades gerais e
habilidades especificas. A habilidade geral refere-se a um conjunto de caracteristicas que
podem ser direcionados para diversos dominios do conhecimento, e consiste na capacidade de
processar informagdes, de utilizar o pensamento abstrato ao processar informagdes e integrar
experiéncias, resultando em respostas apropriadas e adaptaveis a novas situagdes. Essas
habilidades costumam ser avaliadas em testes de aptidao e inteligéncia, como raciocinio verbal
e numérico, relagdes espaciais, memoria e fluéncia verbal.

Por outro lado, as habilidades especificas referem-se a capacidade de aplicar
combinagdes das habilidades gerais em areas especializadas do conhecimento ou do
desempenho humano, como matematica, quimica, fotografia, lideranca, escultura, pintura,
musica, entre outras.

O segundo trago, o envolvimento com a tarefa, refere-se & motivacao, perseveranga,
energia e esforco que o individuo dedica em uma area especifica do conhecimento visando o
desenvolvimento de um trabalho bem-sucedido. Essa caracteristica ¢ particularmente evidente
em pessoas que se destacam pela produtividade criativa (Renzulli, 2004).

A criatividade, por sua vez, ¢ descrita “como um dos determinantes na personalidade
dos individuos que se destacam em alguma area do saber humano” (Virgolim, 2007, p. 37) e
caracteriza-se pela fluéncia, flexibilidade e originalidade de pensamento, abertura a novas
experiéncias, curiosidade agucada, a sensibilidade aos detalhes e a coragem para enfrentar
desafios (Alencar; Fleith, 2001).

Esses tracos sdo essenciais para o desenvolvimento do potencial criativo e produtivo de
cada individuo, permitindo que eles alcancem resultados notdveis e contribuam

significativamente para a sociedade. Fleith e Alencar, a luz da teoria de Renzulli destacam que

os trés ingredientes ndo precisam estar presentes a0 mesmo tempo, ou se manifestar
na mesma intensidade ao longo da vida produtiva. O mais importante ¢ que os mesmos
— habilidade acima da média, envolvimento com a tarefa e criatividade — estejam
interagindo em algum grau, para que um alto nivel de produtividade criativa possa
emergir (Renzulli,1986a,1986b apud Alencar; Fleith, 2001, p. 60).
Ainda, segundo as autoras, diversas pesquisas revelam que a criatividade e o
envolvimento com a tarefa podem ser influenciados por meio de praticas educacionais e
desenvolvidas através de “estimulacao e treinamento”. Em relagdo as habilidades, as autoras

reconhecem que “elas podem ser influenciadas em diferentes graus pelas experiéncias de
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aprendizagem e modificacdes no curriculo, enfatizando a estimulagdo e o desenvolvimento de

niveis avangados de habilidades” (Alencar; Fleith, 2001, p. 60).

1.4.3 Dois tipos de superdotacao

Para o processo de identificacio Renzulli (2014), apresenta dois tipos de superdotacio?
que sdo fundamentais para o “desenvolvimento de comportamentos superdotados™: a
superdotacao escolar ou académica e a superdotagao produtivo-criativa. O autor enfatiza, ainda,
que ambas as categorias sao importantes e se interagem, e ressalta a importancia do
fornecimento de praticas apropriadas para sua interacao.

A superdotagdo académica, portanto, corresponde a capacidade do individuo em obter
boas notas escolares e se sair bem em testes de aptiddo e inteligéncia. Em contrapartida a
superdotacdo criativo-produtiva estd direcionada para a criatividade e implica no
“desenvolvimento de pensamentos, solu¢des, materiais e produtos originais” (Renzulli, 2014,
p. 231).

Em relagdo as experiéncias de aprendizagem relacionadas a superdotacdo produtivo-
criativa, Renzulli (2004) destaca a importancia de utilizar e “aplicar conhecimentos e processos
de pensamento de maneira integrada, indutiva e voltada para a solu¢do de problemas reais”. O
autor enfatiza que o papel do aluno muda de ser apenas um aprendiz que segue “licdes pré-
determinadas” e consome informagdes para assumir uma postura diferente, na qual ele ou ela
se torna um “pesquisador em primeira mao”, ou seja, um investigador ativo (Renzulli, 2004, p.
83).

Conforme Virgolim (2007), as pessoas com altas habilidades compdem um grupo
diversificado, apresentando variadas caracteristicas e habilidades. Além disso, eles se
diferenciam uns dos outros por meio de seus interesses, estilos de aprendizagem, niveis de
motivacdo, autoconceito, tracos de personalidade e, especialmente, suas necessidades
educacionais. A autora ressalta, ainda, a importancia dos educadores, sejam professores ou pais,

em compreender a superdotagdo, para assim desempenharem um papel ativo na promocgao do

2 Os termos altas habilidades/superdotagio sdo sindnimos, isto €, querem dizer a mesma coisa. Ou seja, é a mesma
coisa dizer que uma pessoa tem altas habilidades ou que ¢ superdotada. A separacdo com uma barra (/) entre os
dois termos indica que tém o mesmo significado. Assim, € correto usar a barra ou também se pode dizer: altas
habilidades ou superdotagdo. A palavra “ou” também indica que os dois termos sdo equivalentes. A legislacao
brasileira utiliza a barra ou a palavra “ou” para separar os termos.
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desenvolvimento do potencial desses individuos e atender as suas necessidades especiais de
maneira adequada.

Considerando essas informacdes, ¢ importante destacar que os trés tragos apresentados
sdo essenciais para a identificagdo da superdotacdao em estudantes nos espagos escolares.
Portanto, para que o processo de identificacao seja realizado, faz-se necessario conhecer outras
caracteristicas desses individuos em cada tipo de superdotagdo apresentada. Portanto, vejamos

nos quadros a seguir, as caracteristicas, reportadas por Renzulli e Reis (1997) e citadas por

Virgolim (2007, p. 43), que podem ser observadas nos estudantes pelos pais e professores.

No quadro que se segue, apresentamos as caracteristicas de superdotagdo escolar,

segundo Virgolim (2007).

Quadro 1- Superdotacdo do tipo escolar — Caracteristicas

Tira notas boas na escola

Apresenta grande vocabulario

Gosta de fazer perguntas

Necessita pouca repeti¢do do conteudo escolar

Aprende com rapidez

Apresenta longos periodos de concentragao

Tem boa memoria

E perseverante

Apresenta excelente raciocinio verbal e/ou numérico

E um consumidor de conhecimento

L& por prazer

Tende a agradar aos professores

Gosta de livros técnicos/ profissionais

Tendéncia a gostar do ambiente escolar

Fonte: Virgolim (2007, p.43).

No quadro a seguir, apresentamos as caracteristicas de superdota¢ao do tipo produtivo-

criativo, de acordo com Virgolim (2007):

Quadro 2- Superdotacdo do tipo produtivo-criativo — Caracteristicas

Nao necessariamente apresenta QI superior

Pensa por analogias

E criativo e original

Usa o humor

Demonstra diversidade de interesses

Gosta de fantasiar

Gosta de brincar com as ideias

Nao liga para as convengdes

E inventivo, constroi novas estruturas

E sensivel a detalhes

Procura novas formas de fazer as coisas

E produtor de conhecimento

Nao gosta da rotina

Encontra ordem no caos

fonte: Virgolim (2007, p.43).
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No que se refere a tais caracteristicas, ¢ importante considerar que muitos estudantes
podem ndo apresentar algumas delas devido ao ambiente pouco estimulante e desafiador que
lhes sdo proporcionados. Alencar e Fleith (2001, p. 66) afirmam que “o acesso limitado a
experiéncias educacionais significativas pode mascarar as potencialidades de um estudante
superdotado” e que algumas caracteristicas se manifestam apenas quando o individuo esta
envolvido em atividades que lhe despertam interesse.

Nesse sentido, as autoras enfatizam que ¢ essencial que os educadores possuam
conhecimento sobre essas caracteristicas, a fim de adotar estratégias de ensino mais apropriadas

as necessidades dos estudantes com potencial superior.

1.5 Altas Habilidades/Superdota¢io no Brasil: Panorama Historico

Consideramos importante trazer para este estudo o panorama historico da superdotacao
no Brasil, com intuito de situarmos nossa area de atuacdo profissional e investigativa e
elucidarmos sobre as politicas publicas e legislagdes que sustentam as agdes relacionadas ao
atendimento desse publico.

A historia da educacao brasileira relacionada as altas habilidades/superdotagdo, passou
por todo processo que envolve os demais publicos da educacao especial, “sendo segregados,
incompreendidos e atualmente ganhando espago e lutando por seus direitos” (Teixeira, 2018, p.
37). Segundo Delou (2007), ao longo dos anos, muitos esfor¢os foram realizados, para que os
estudantes com AH/SD recebam o atendimento educacional especializado nas escolas de ensino
regular da Educacao Basica.

Contudo, Delou observa que, historicamente, a maioria desses estudantes ndo sdo
identificados, sendo colocados em turmas que n3o atendem ao seu verdadeiro nivel de
desenvolvimento ou suas capacidades de aprendizagem. A autora aponta para a necessidade de
os professores conhecerem legislacdo brasileira para inclusdo desses estudantes, e vai além,

ressaltando que

[...] se os alunos com altas habilidades/superdotagdo brasileiros, tém hoje uma
legislacdo que garante direitos educacionais avangados e que reconhece a suas
singularidades escolares, isto se deve a visdo progressista dos legisladores que se
adiantaram a maioria dos educadores brasileiros, que ainda resistem a compreender a
diversidade do seu alunado (Delou, 2007, p. 27).

Nesse contexto, para que possamos compreender as AH/SD, trago nesse texto, o
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percurso historico das politicas publicas e legislagdes relacionada a essa area até os dias atuais,
trazendo uma retrospectiva das conquistas legais que assegura direitos a identificacdo, a
inclusdo e o devido atendimento no sistema de ensino regular para os estudantes com AH/SD.

No Brasil, de acordo com Gama (2006), o interesse pelos estudantes superdotados, teve
inicio da década de 30, quando Leoni Kaseff publicou o livro intitulado “4 Educagdo dos
Supernormais”, referindo-se a reforma do ensino primario, profissional e Normal do Estado do
Rio de Janeiro, ocorrida em 1929. Outro tedrico relevante desta época foi Estevao Pinto, que
editou obras significativas como “O Dever do Estado Relativamente a Assisténcia aos Mais
Capazes”, em 1932 e “O Problema da Educag¢dao dos Bem-Dotados”, em 1933. Conforme

Novaes (1979), essas publicagdes

salientavam os preconceitos relativos a formacao de aristocracia intelectual, fechada
e perigosa, ndo obedecendo ao principio basico da democratiza¢do do ensino, o que
era falso, uma vez que ndo atende ao desenvolvimento das aptiddes e potencialidades
(Novaes, 1979 apud Gama, 2006, p. 22).

Nessa mesma época (agosto de 1929), Helena Antipoff, psicologa russa, a convite do
governador do Estado de Minas Gerais, ¢ contratada para assumir as aulas de Psicologia
experimental na Escola de Aperfeicoamento de Belo Horizonte, a fim de “formar educadores
comprometidos com os ideais de renovagdo pedagdgica” (Campos, 2010, p. 40). Helena
Antipoff, ainda na década de trinta envolveu-se em outras iniciativas, fundou a Sociedade
Pestalozzi de Belo Horizonte (1932) com o proposito de contribuir com a educacdo dos
“excepcionais” e logo depois, em 1933, instala o Consultério Médico-Pedagogico para
atendimento das criangas que a procuravam.

Helena Antipoff incluiu, também, em seus atendimentos as criangas excepcionais 0s
bem-dotados e, em 1938, segundo consta no Relatdrio geral da Sociedade Pestalozzi de Belo
Horizonte, dentre oito criancas que procuravam o consultério daquela institui¢ao para exame e
orientagdo de suas capacidades, verificou-se que “umas foram realmente brilhantes, outras
apenas normais, ligeiramente acima da média e ainda insuficientes os seus quocientes
intelectuais” (Antipoff, 1992 apud Gama, 2006, p. 22).

No ano seguinte, foi proposto pelo presidente da Sociedade Pestalozzi do Brasil a
inclusdo no estatuto da institui¢do o seguinte paragrafo: “No termo excepcional® estdo incluidos

aqueles classificados acima ou abaixo da norma de seu grupo, visto serem portadores de

3 Termo utilizado na época para se referir a pessoa com Altas habilidades/Superdotagio.
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caracteristicas mentais, fisicas ou sociais que fazem de sua educagao um problema especial”
(Antipoft, 1984 apud Delou, 2007, p. 28).

Em 1945, Helena Antipoff, na Sociedade Pestalozzi do Rio de Janeiro criou
atendimentos a pequenos grupos de adolescentes bem-dotados, onde eram realizados estudos
de literatura, teatro, marionetes etc. Em 1966, no Rio de Janeiro e, em 1977, em Belo Horizonte,
foram realizados os primeiros semindrios dedicados a educagdo dos alunos bem-dotados.
(Gama, 2006).

As contribui¢des de Helena Antipoff foram essenciais para o desenvolvimento da
educagao dos estudantes com altas habilidades/superdotacdo no Brasil. O reflexo disso foi que,
dos anos 30 para ca, em diferentes regides do pais, foram registradas algumas experiéncias
significativas para area da superdotagao.

A exemplo disso, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo n°4.024 de 20 de dezembro
de 1961, dedicou seu Titulo X a educacao dos “excepcionais”, “palavra cunhada por Helena
Antipoff para se referir tanto aos deficientes mentais como aos superdotados e aos que tinham
problemas de conduta” (Delou, 2007). Em 1967, o governo federal, por meio do Ministério de
Educacdo e Cultura (MEC), cria uma comissdo que estabelece critérios de identificacdo e
atendimento aos estudantes superdotados.

A década de 1970 foi um periodo de avancos no que se refere as AH/SD. Em 1971,
temos o primeiro documento oficial a mencionar os estudantes com AH/SD. No texto da LDB

(Lei 5692/1971) no artigo 9° determinava que

Os alunos que apresentem deficiéncias fisicas ou mentais, os que se encontrem em
atraso consideravel quanto a idade regular de matricula e os superdotados deverdo
receber tratamento especial, de acordo com as normas fixadas pelos competentes
Conselhos de Educagao (Brasil, 1971).

Segundo Novaes (1979 apud Delou, 2005), ainda em 1971, foi elaborado o Projeto
Prioritario n.°35/1971 que propunha atendimento diferenciado aos estudantes superdotados,
estabelecendo como agao prioritaria da Educacao Especial no Brasil. Esta proposta foi incluida
no Plano Setorial de Educagdo e Cultura, previsto para o periodo de 1972 a 1974, buscando
fixar, deste modo, uma politica de acdo do MEC com relagdo aos superdotados.

Em 1975, com o crescimento das agdes relacionadas a superdotagdo, foi criado, em

Brasilia, o Ntcleo de Apoio a Aprendizagem do Superdotado — (NAS), que veio contribuir com

o atendimento de estudantes superdotados que cursavam o 1° grau. Mais tarde, em 1978, foi
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criada no Rio de Janeiro a Associagao Brasileira de Superdotagdo — ABSD, com o propdsito de
colaborar com as instituigdes publicas e privadas, promover trocas de conhecimentos e
experiéncias sobre o tema e realizar encontros, palestras, semindrios e pesquisas (Gama, 2006).

Em 1986, Solange Wechsler cria o clube de talentos para os superdotados, com o intuito
de oferecer métodos mais eficazes de identificacao e em 1993, em Minas Gerais, foi fundado o
Centro de Desenvolvimento do Potencial e Talento (CEDET). Coordenado pela professora
Zenita Guenther, o CEDET tem o objetivo identificar talentos nas escolas e comunidade
incentivando-os no desenvolvimento de potencialidades.

As iniciativas governamentais em prol da educacdo inclusiva no Brasil, na década de
90, se deram, em grande medida, por influéncia de duas grandes conferéncias internacionais
quais sejam: “Conferéncia Mundial sobre Educagdo para Todos”, ocorrida em Jomtien, na
Tailandia, em 1990 e a “Conferéncia Mundial sobre as necessidades Educacionais Especiais:
Acesso e Qualidade”, ocorrida em Salamanca, na Espanha, em 1994. O ponto alto destas
conferéncias foi a elaboracdo de duas declaragdes das quais o Brasil se tornou signatario,
comprometendo-se, deste modo, a adotar uma postura acolhedora e inclusiva, e a posicionar-se
contra todo o tipo de exclusao.

Concomitante as iniciativas internacionais, no Brasil estava se consolidando no debate
em torno de uma nova lei de ensino, a Lei 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgado
Nacional — LDBEN), publicada em 1996, regulamentando o Cap. III, Se¢do I da Constituicao
Federal de 1988 que se refere ao atendimento educacional especializado dos estudantes
“portadores de deficiéncia™’, (BRASIL, 1988, Art. 208, I1I), ndo fazendo mencgao aos estudantes
com altas habilidades, o que foi modificado pela Lei 9394/96 - LDBEN, que passa a se referir
ndo apenas aos estudantes com deficiéncia, mas aos educandos com necessidades educacionais
especiais (Delou, 2007).

A Lei 9394/96 trouxe avangos relevantes para educacao especial, pois o Capitulo V ¢
inteiramente dedicado as questdes relacionadas ao atendimento educacional especializado de
estudantes com necessidades educacionais especiais. Nesse capitulo estdo previstos os servigos
e acoes pedagbgicas extensivos a estudantes que apresentam altas potencialidades e elevado
nivel de desempenho escolar.

A fim de garantir o atendimento a esses estudantes a LDB 9394/96 no art. 59 foram

previstos:

4 Termo utilizado na época para se referir a pessoa com deficiéncia.



32

(D curriculos, métodos, recursos educativos e organizagdes especificos, para atender
as suas necessidades; (1) [...] acelerag@o para concluir em menor tempo o programa
escolar; (III) professores com especializacdo adequada em nivel médio ou superior,
para atendimento especializado [...]; (IV) educagdo especial para o trabalho [...] e (V)
acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais [...] (Brasil, 1996).

A LDB prevé também, no artigo 24, dentre as regras de organiza¢do para a educacgao
basica, a classificacdo dos estudantes em qualquer momento da trajetoria escolar, com excegao
do primeiro ano do ensino fundamental. A lei deixa claro que a classificagdo deve ser realizada
por meio de avaliagdo escolar, que “defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do
candidato e permita sua inscricdo na série ou etapa adequada, conforme regulamenta¢do do
respectivo sistema de ensino” (Brasil, 1996, art. 24, 11, C).

No ano de 2001, tivemos a aprovagao e implementagao de duas importantes normas que
impactaram a educagdo especial. A primeira delas foi o Plano Nacional de Educacao (Lei
10.172/01), que estabeleceu objetivos e metas a serem alcancadas para a educagdo brasileira
com destaque para a meta 26 que definiu a implanta¢do gradual de programas de atendimento
aos estudantes com altas habilidades nas areas artistica, intelectual ou psicomotora, a partir do
primeiro ano da vigéncia do plano (Brasil, 2001a). A segunda norma foi a Resolu¢do N.° 2 de
2001, do CNE/CEB, que institui as Diretrizes Nacionais da Educacio Especial para a Educagao
Bésica, especificando também o tipo de atendimento que os estudantes com AH/SD devem
receber (Brasil, 2001b).

Como resultado de estudos e pesquisas na area das AH/SD, no ano de 2003 foi fundado,
em Brasilia, o Conselho Brasileiro de Superdotagdo — CONBRASD. Esta acdo, sintetizada por

Gongalves e Stoltz (2021), contempla os seguintes objetivos:

sensibilizar a comunidade para o reconhecimento das situagdes e questdes relativas as
pessoas com altas habilidades/ superdotagdo; promover congressos, seminarios,
simpdsios, encontros, conferéncias, palestras, cursos e outras atividades similares
concernentes a finalidade do CONBRASD; estimular a realizacdo de estudos e
pesquisas sobre temas referentes as altas habilidades/superdotagdo e incentivar a
formagéo e o aperfeigoamento de recursos humanos destinados a educagio, pesquisa,
identificagdo e atendimento de pessoas com altas habilidades/superdotacdo e seus
familiares (Gongalves e Stoltz, 2021, p. 31).

No ambito do Governo Federal, por iniciativa do Ministério da Educagao — MEC, foi
implementado em 2005 um programa para a identificagdo e atendimento dos estudantes com

AH/SD. Essa iniciativa resultou na criagdo do Nucleos de Atividades de Altas

Habilidades/Superdotagdo - NAAH/S no ano de 2007, em todos os estados brasileiros e no
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Distrito Federal.

A justificativa para a implantagdo dos nuicleos de AH/SD baseou-se nos dados do censo
escolar de 2005, que indicavam a matricula de 56.733.865 estudantes na educagao basica. Desse
total, 640.317 estudantes, eram considerados publico-alvo da educagao especial, sendo 1.928
identificados com AH/SD (Brasil, 2006).

Considerando dados de pesquisas e evidéncias empiricas que indicam que
aproximadamente (15 a 20%) dos estudantes possuem altas habilidades/superdotagdo (Renzulli,
1986), constata-se que, em 2005, apenas 0,003 % dos estudantes foram identificados como
superdotados.

Nesse sentido,

os dados sugerem que o atendimento da demanda potencial desses alunos estd muito
aquém do desejavel e apontam a necessidade de melhor identificagdo e de atendimento
as necessidades dos alunos com altas habilidades/superdotacdo, além da qualificaggo
profissional dos professores para este fim. Esta situagdo justificou em 2005 a
implantagdo no Pais de Nucleos de Atividades de Altas Habilidades/Superdotagdo
(Brasil, 2006, p. 14).

Assim, os NAAH/S foram organizados com o objetivo de

promover a identificag@o, o atendimento e o desenvolvimento dos alunos com altas
habilidades /superdotacdo das escolas publicas de educacdo basica, possibilitando sua
inser¢do efetiva no ensino regular e disseminando conhecimentos sobre o tema nos
sistemas educacionais, nas comunidades escolares, nas familias em todos os Estados
e no Distrito Federal (Brasil, 2006, p. 16).

No ano de 2008, foi instituida a Politica Nacional de Educagao Especial na perspectiva
da educacao Inclusiva (Brasil, 2008), com a finalidade de assegurar a inclusao escolar de todos
os estudantes com necessidades educacionais (estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotag¢do). Nesse documento constam as diretrizes
para o atendimento em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino, bem como orientagdes
sobre acessibilidade, o atendimento educacional especializado, sua organizagdo e
conhecimentos necessarios que os professores devem ter para atuar na Educacao Especial.

O documento estipula, ainda, quem sdo os estudantes publico-alvo da educac¢ao especial

e os define. Com relagdo as altas habilidades/superdotacdo o documento traz a seguinte

definicao:
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Alunos com altas habilidades/superdotagdo demonstram potencial elevado em
qualquer uma das seguintes areas, isoladas ou combinadas: intelectual, académica,
lideranca, psicomotricidade e artes. Também apresentam elevada criatividade, grande
envolvimento na aprendizagem e realizacdo de tarefas em areas de seu interesse
(Brasil, 2008, p. 15).

Em 2009, temos outro importante documento que regulamenta as diretrizes operacionais
para o Atendimento Educacional Especializado (AEE) na educagdo bésica - a Resolugdo N° 4

do CNE/CEB (Brasil, 2009). Essa resolucdo dispde em seu artigo 2° que

o AEE tem como fung¢do complementar ou suplementar a formagao do aluno por meio
da disponibilizagio de servigos, recursos de acessibilidade e estratégias que eliminem
as barreiras para sua plena participacdo na sociedade e desenvolvimento de sua
aprendizagem (Brasil, 2009, p.1).

No que concerne as orientagdes acerca das Altas Habilidades/Superdotacao a resolucdo,

no art. 7°, destaca o seguinte:

Os alunos com altas habilidades/superdotagao terdo suas atividades de enriquecimento
curricular desenvolvidas no ambito de escolas ptblicas de ensino regular em interface
com os nucleos de atividades para altas habilidades/superdotagdo e com as institui¢des
de ensino superior e institutos voltados ao desenvolvimento e promogao da pesquisa,
das artes e dos esportes (Brasil, 2009, p. 2).
Seguindo nessa direcao, o decreto N° 7. 611/2011 dispde, no art. 2°, § 1°, inciso II, diz
que o AEE para os estudantes com AH/SD devem acontecer de forma suplementar e, especifica

no § 2° que:

O atendimento educacional especializado deve integrar a proposta pedagdgica da
escola, envolver a participacdo da familia para garantir pleno acesso e participagdo
dos estudantes, atender as necessidades especificas das pessoas publico-alvo da
educacdo especial, e ser realizado em articulagdo com as demais politicas publicas
(Brasil, 2011).

Nesse sentido, a Nota Técnica n° 04/2014/MEC/Secadi/DPEE afirma que a oferta do
AEE deve constar no Projeto Politico Pedagogico (PPP) da escola para que o direito a educagao
dos estudantes publico-alvo da educacgdo especial possa ser efetivado. Nesse documento ¢
asseverado, ainda, que ¢ responsabilidade do professor elaborar o Plano de Atendimento
Educacional Especializado (PAEE), sendo este “comprobatéorio de que a escola,
institucionalmente, reconhece a matricula do estudante publico-alvo da educagdo especial e

assegura o atendimento de suas especificidades educacionais” (Brasil, 2014, p. 3).
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Quanto aos documentos comprobatorios dos estudantes publico-alvo da educacao
especial no censo escolar a Nota Técnica esclarece ndo ser “imprescindivel a apresentacdo de
laudo médico (diagndstico clinico) por parte do aluno com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacdo, uma vez que o AEE se caracteriza por
atendimento pedagogico e nao clinico” (Brasil, 2014, p. 3).

Ainda sobre essa questdo, o documento diz:

A exigéncia de diagnostico clinico dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento, altas habilidades/superdotagdo, para declara-lo, no Censo
Escolar, publico-alvo da educacdo especial e, por conseguinte, garantir-lhes o
atendimento de suas especificidades educacionais, denotaria imposi¢ao de barreiras
ao seu acesso aos sistemas de ensino, configurando-se em discriminacdo e
cerceamento de direito (Brasil, 2014, p. 3).

Em 2015, a lei 13.234/15 promoveu alteragdes na LDB 9394/96 “para dispor sobre a
identificacdo, o cadastramento e o atendimento, na educacao basica e na educagdo superior, de
alunos com altas habilidades ou superdotagdo” (Brasil, 2015), passando a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 9° ...

IV-A - estabelecer, em colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal ¢ os
Municipios, diretrizes e procedimentos para identificagdo, cadastramento e
atendimento, na educa¢do basica e na educacdo superior, de alunos com altas
habilidades ou superdotacao;

Art. 59- A. O poder publico devera instituir cadastro nacional de alunos com altas
habilidades ou superdotagdo matriculados na educagdo basica e na educagdo superior,
a fim de fomentar a execugdo de politicas publicas destinadas ao desenvolvimento
pleno das potencialidades desse alunado (Brasil, 2015, s/p).

No ano de 2020, a educagao especial passou por um periodo critico, em razao de uma
série de mudancas propostas pelo governo federal, com destaque para a proposicao de uma
nova Politica Nacional de Educacdo Especial, através do decreto 10.502, de 30 de setembro de
2020, que acabou tendo seus efeitos suspensos por decisdo do STF.

Diante disso, com base nas determinacdes das normas e diretrizes estabelecidos em
documentos norteadores educacionais € importante salientar que tivemos ganhos significativos
em relagdo aos estudantes com AH/SD. Porém, ¢ importante considerar que, para a efetivagao
das politicas publicas faz se necessario conhecé-las para que as tornem viaveis e assim garantir
a verdadeira inclusdo dos estudantes com AH/SD.

A respeito disso, Perez e Freitas (2014) pontuam que a efetiva inclusdo dos estudantes
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com AH/SD “requer a correta identificacao e registros desses estudantes nos censos escolares”,
uma vez que esses dados, alegadamente, fundamentam a elaboragdo de politicas publicas. Além

disso, as autoras também salientam que € necessario

[...] a promogdo de um conhecimento mais aprofundado da legislagdo, das normas e
documentos norteadores das politicas publicas nos diferentes contextos regionais e de
sua fiscalizag@o pelos poderes publicos, a necessaria formacao inicial e continuada de
professores, profissionais e gestores sobre as AH/SD e suas necessidades, dever dos
orgdos educacionais municipais, estaduais e federais e das universidades brasileiras,
responsaveis pela geragdo e divulgagdo do conhecimento na sociedade (Perez; Freitas,
2014, p. 637).

Assim, torna-se indispensavel salientar que o desconhecimento das legislacdes
educacionais que envolvem os estudantes com AH/SD, afeta diretamente na sua identificagdo
e atendimento, implicando, também, em seus direitos de terem suas necessidades e
potencialidades desenvolvidas. Nota-se que ainda ha muita resisténcia nas escolas quanto ao
atendimento dos estudantes que apresentam ritmos mais acelerados de aprendizagem, tornando-
se uma barreira para efetivacao de seus direitos.

Nesse sentido, ainda h4d muito o que fazer para expandir os conhecimentos relacionados
a essa darea. Estudos, pesquisas, palestras, seminarios entre outros, devem ser mais

intensificados com o objetivo de promover a discussdao sobre a educacao dos superdotados,

compreender, desmistificar e proporcionar visibilidade ao tema.

1.6 Contribuic¢des de pesquisas sobre a formacgio dos professores para o atendimento aos

estudantes com altas habilidades/superdotacio

Ainda, como subsidio tedrico para este estudo, foi realizada uma revisdo do estado da
arte, no Catalogo de Teses e Dissertacdes da Capes no

site (https://catalogodeteses.capes.gov.br), com pesquisas cuja tematica versam sobre a

formacdo dos professores para o atendimento aos estudantes com altas
habilidades/superdotacdo, do periodo de 2018 a 2022, com os seguintes termos: “Altas
Habilidades/Superdotagdao e Formagdo de Professores”. Como resultado dessa revisdo foram
encontradas trés dissertagdes de mestrado e duas teses de doutorado. Os trabalhos selecionados

foram:
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e “Formagdo Continuada de Professores em Altas Habilidades/Superdotacdo: Uma
dissonancia entre contextos”, de Alexandre Gonzaga dos Anjos, publicada em 2018,
como Dissertacdo de Mestrado pela Universidade Estadual Paulista, Faculdade de
Ciéncias, Bauru.

e  “Identificacdo, avaliacdo e atendimento das altas habilidades ou superdota¢do: uma
analise critica”, de Patricia Gongalves, publicada em 2020, como Tese de Doutorado
pela Universidade do Parand- Setor de Educagdo, Programa de Pds-Graduacdo em
Educacgao, Curitiba.

e “Formag¢ao Continuada de Professores: Elaboracdao de uma Cartilha Educacional
para Educacdo no Campo das Altas Habilidades/Superdotacdo” Francisca Janaina
Dantas Galvao de Ozdrio, publicada em 2021, como Dissertacdo de Mestrado, pelo
Instituto Federal do Ceara, Mestrado Profissional em Ensino ¢ Forma¢do Docente,
Campus Maranguape, Ceara.

e “Parametros para formac¢ao continuada de professores em  altas
habilidades/superdotacao”, de Cldudia Maria Ramalho Nunes Pereira, publicada em
2021, como Dissertacido de Mestrado profissional, pela Universidade Federal
Fluminense, Niteroi.

e “Reflexdes sobre o aluno, o professor, a familia e as estratégias de ensino no
contexto das altas habilidades ou superdotacdo”, de Juliana Antunes Pessanha,
publicada em 2021, como Tese de Doutorado pelo Instituto Oswaldo Cruz, Programa de

Pos-graduacdo em Ensino em Biociéncia e Saude, Rio de Janeiro.

Neste momento, apresentamos algumas contribui¢des tedricas, a partir do didlogo que
travaremos com os autores das pesquisas acima referenciadas.

Anjos (2018), em sua pesquisa sobre Formac¢ao Continuada de Professores em Altas
Habilidades/Superdotacdo, em uma abordagem qualitativa e quantitativa, analisa as possiveis
relacdes estabelecidas entre os contextos de aprendizagem tedrica da formagdo continuada e os
contextos de atuagdo pratica nas unidades escolares, a partir dos conhecimentos trabalhados no
curso de formacdo continuada Redefor AH/SD, voltadas para os docentes em seus espacos
laborais, ofertado na educagao bésica da rede publica do estado de Sao Paulo.

Em sua analise, Anjos (2018, p. 155), aponta a dissonancia existente entre o contexto

tedrico e o contexto pratico do processo formativo dos professores para o atendimento dos
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estudantes com altas habilidades/superdotagdo. No que diz respeito ao contexto tedrico, um
dado crucial que nos revela a autora da pesquisa, ¢ que na amostra obtida através do
levantamento, nenhum docente atuava na educacdo especial, o que acaba se caracterizando
como contradi¢do, posto que que essa formacdo deveria ser ofertada aos professores que
estivessem atuando no Atendimento Educacional Especializado. Sobre esse aspecto diz ainda
que “a temdtica da superdotacdo € tratada institucionalmente como um elemento secundario
dentro do contexto da inclusdo e da educacao especial, vislumbrando assim, avangos lentos”.

Outro ponto importante a se destacar com relagdo a esses contextos, segundo Anjos ¢
que:

No contexto da aprendizagem os cursistas avangam na concepcdo de superdotagio e
compreendem que um ambiente com praticas enriquecidas traz vantagem a todos
estudantes; reconhecem ainda a propria pratica formativa como direito legal. No
contexto de trabalho, a despeito do reconhecimento das caracteristicas e da aceitagdo
da superdotacdo, o que se evidencia é que pouco daquilo que a literatura traz, bem
como daquilo que os cursistas apresentaram ao longo das atividades, ocorre
efetivamente. O ponto crucial é que, a partir da amostra coletada nos questionarios,
ndo parece haver indicios de que ocorram trabalhos sistemdaticos que levem a cabo
estratégias de identificacdo seguidas de procedimentos de aceleragdo e programas de
enriquecimento voltado as areas de interesse dos estudantes (Anjos, 2018, p. 157).

O que se verifica nesse estudo ¢ que as formacgdes tedricas estdo desvinculadas das
praticas docentes e os dados aqui apresentados nos remete a refletir sobre a situagdo em se
encontra o processo de formagao no ambito geral, pois essa dissonancia acaba por dificultar a
identificacdo e precarizar o atendimento aos estudantes com altas habilidades/superdotacao.

Dessa forma, entendemos que pensar em um atendimento que valorize as
potencialidades do estudante com AH/SD implica na superacdo das situagdes apresentadas.

Nesse sentido, Gongalves (2020) em sua pesquisa de doutorado, sobre a identificacdo e
atendimento das altas habilidades/superdotacao, conclui que o processo de identificacdo de
superdotados no Brasil, apesar de apresentar muito progresso, ainda ocorre de forma
assistematica e incipiente. Através do estudo de caso, realizado em uma escola ptblica no estado
do Parand, observou que “o processo de identificagdo, que ocorre na maioria das vezes através
da indicagdo dos professores, tem seu sistema debilitado pela falta de conhecimento de muitos
docentes que ainda confundem o conceito de superdotacdo com outros quadros e ndo
conseguem identificar dentro de seu grupo de alunos aqueles que se destacam por seu potencial

elevado” (Gongalves, 2020, p. 223).

Outro aspecto observado por Gongalves (2020) foi a falta de recursos fisicos e



39

financeiros, visto como uma grande barreira pelos professores e estudantes, que muitas vezes
acabam custeando por conta propria algumas necessidades. Assim, considera que apesar de
muitos avangos na area da superdotag@o temos ainda um grave problema de infraestrutura para
atender esses estudantes. “Faltam professores preparados para entender as caracteristicas e
desenvolver um trabalho direcionado ao fomento da pesquisa e desenvolvimento das
habilidades dentro do ensino regular” (2020, p. 224).

Ainda em relagdo a esta questdo a pesquisadora observou que

[...] necessitamos de melhor formacdo para que os professores do ensino regular
saibam reconhecer e indicar esses estudantes para o processo de identificagdo.
Carecemos de formagao especializada para profissionais que desejam trabalhar com
o processo de avaliagdo do superdotado, considerando a amplitude dessa condicdo e
a heterogeneidade desses individuos. Precisamos de forma urgente rever as condigdes
dos atendimentos a esses estudantes que, de forma latente, anseiam por colocar em
pratica seus talentos e habilidades através da execug@o de projetos e pesquisas, mas
que muitas vezes se veem limitados pelas condi¢des orcamentarias que restringem as
salas de atendimento (Gongalves, 2020, p. 224).

Ozério (2021), empenhando-se na busca de solugdes de problemas na seara formativa
de professores no campo das AH/SD, analisou o estado da arte da formagao continuada de
professores na seara da educacao de AH/SD, com especial interesse na estrutura, conteudo,
formato e metodologias formativas existentes em materiais educacionais na modalidade de e-
books e cartilhas educacionais que versem sobre o assunto presentes em artigos e demais
trabalhos cientificos, principalmente repositorios de pesquisa como SciELO e BDTD,
compreendidos entre o intervalo de tempo de 2015 a2019.Segundo a  pesquisadora, o
levantamento realizado na Scientific Electronic Library Online - Scielo, utilizando as palavras-
chave “AH/SD”, “Educacdo de AH/SD” e “Formacao de professores”, resultou na selecio de
seis artigos e, que apds a leitura foi possivel constar que quatro estavam relacionados a
formagdo continuada de professores para a atuagdo com alunos com AH/SD.

Dentre outras questdes que os artigos discorreram, destacamos as questdes relacionadas
as duvidas dos professores no que diz respeito as especificidades dos estudantes com AH/SD,
compreendendo que demonstram saber pouco sobre o tema e, especialmente, as dificuldades
sobre como identifica-los e o que oferecer na sala de aula regular; a necessidade de formacgao
inicial docente adequada para o trabalho com esse publico, pois, conforme as produgdes, ha

indicios de que tal tematica ¢ abordada nos cursos de Pedagogia, mas talvez ndo de forma

satisfatoria.
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Nesse sentido, aponta Ozorio (2021, p. 130), as pesquisas encontradas foram relevantes
para a temdtica AH/SD, pois, trazem “reflexdes e contribuicdes para o reconhecimento e
desenvolvimento desses alunos; porém, ndo apresentam orientagdes mais precisas para a
formacao continuada de professores para o trabalho com esse publico”.

Com objetivo de investigar a percep¢do dos professores sobre altas
habilidades/superdotacdo (AH/SD), no que diz respeito a compreensdo do tema, ao
conhecimento construido e as dificuldades no trabalho com os alunos dotados de caracteristicas
intelectuais especiais, Pereira (2021), realizou sua pesquisa na Rede Municipal de Saquarema,
a procura de respostas e propostas educacionais que contemplem a comunidade escolar das
escolas publicas com a perspectiva de criar caminhos para que os alunos, principalmente os
com altas habilidades/superdotagdo, sejam identificados e encaminhados para o atendimento

educacional especializado. Assim, o estudo constatou que:

[...] os participantes da pesquisa reconheceram a importancia da formagéo continuada
e os resultados tracaram os quatro principais pardmetros para a formacao continuada
dos professores. Os dois primeiros sdo de natureza tedrico metodologica e apontam a
necessidade de conhecimento das politicas de Educacdo Especial e inclusdo e da
nogao de altas habilidades/superdotagdo. Ou seja, aspectos de fundamentagao teorica,
dos conceitos e nogdes, que embasam as altas habilidades/superdotagdo. Os dois
ultimos paradmetros, visam a operacionalizagdo do ensino, e se compdem de
Informagdes sobre o trabalho com os superdotados realizados nas Salas de Recursos
Multifuncionais e indicagdes de percurso e possibilidades de trabalho no atendimento
educacional especializado para alunos com altas habilidades/superdotacdo. Indicam
possibilidades da pratica docente com estes alunos (Pereira, 2021, p. 103).

Por fim, Pessanha (2021), em sua tese de doutorado, elaborado como resultado de uma
pesquisa bibliografica que compreendeu o estado do conhecimento sobre AH/SD no periodo de
1971 a 2013, apresentou reflexdes tedricas sobre os alunos com AH/SD a partir da produgao e
categorizacdo de nove textos de divulgacdo cientifica (TDC) que foram submetidos e
publicados em anais de eventos cientificos na area das AH/SD, ou no formato de capitulos de
livros. Segundo a pesquisadora, foi a partir da analise do contexto que cada texto foi entdo
agrupado, em um dos quatro temas classificadores a saber: Ser, Professor, Ensino e Familia.

Posto isso, importa salientar aqui os resultados quanto a categoria professor e as
experiéncias sobre formacdo docente, e sobre isso a pesquisadora ressalta que foram

selecionados

trés textos cientificos relacionados aos relatos de experiéncias sobre formagao docente
em espagos formais e um estudo documental sobre legislagdo da inclusdo do aluno
com AH/SD no ensino regular, incluindo as caracteristicas: “identificagdo”,
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“formacdo docente”, “qualificagdo”, “atendimento” ¢ “legislagdo”. A formagdo dos
profissionais das escolas ndo pode ser ignorada e tem que ser cuidada,
preferencialmente desde a formagdo inicial, para que os alunos sejam identificados e
atendidos em suas singularidades de aprendizagem. O professor deve exercer o papel
de mediador do conhecimento que reconhece a necessidade da parceria entre os pais
e a escola, permitindo o desenvolvimento pleno ndo s6 das capacidades académicas,
mas também das habilidades socioemocionais dos alunos AH/SD (Pessanha, 2021, p.
125).

O que se pode notar, apds essa revisdo de literatura sobre a temadtica: Altas
Habilidades/Superdotagdo e a formacdo de professores para a educagdo inclusiva é que
podemos confirmar, a necessidade de se investir na formacao aos professores de todas as areas

em AH/SD, visando desse modo a qualificacdo e a producao de materiais que colaborem com

a identificacao e o atendimento dos estudantes com AH/SD.
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2. PERCURSO METODOLOGICO

A metodologia adotada nesta investigacdo ¢ de carater qualitativo, do tipo estudo de
caso (Yin, 2001).

No que se refere a pesquisa qualitativa, Marconi e Lakatos (2007) assevera que essa
abordagem se preocupa com subjetividade do fendmeno social em investigagdo. Assim,
investigar um fendmeno social, tendo como trilho a metodologia qualitativa, pareceu-nos a
escolha mais adequada, uma vez que “realidades sociais se manifestam de formas mais
qualitativas do que quantitativas, dificultando procedimentos de manipulagdo exata” (Demo,
1987, p.16).

Seguindo essa perspectiva, no intuito de obter informagdes detalhadas e sistematicas
sobre um fendmeno utilizaremos o estudo de caso, que segundo Yin (2001) é considerada uma
estratégia de pesquisa abrangente que utiliza geralmente dados qualitativos, coletados a partir
de eventos reais, com o objetivo de explicar, explorar ou descrever fendmenos atuais inseridos
em seu proprio contexto.

Para tanto, para que se possa escolher o método de pesquisa mais apropriado € preciso,
segundo Yin (2001) analisar as questdes colocadas pela investigacdo. Ressalta, ainda, que o
aspecto diferenciador do estudo de caso “reside em sua capacidade de lidar com uma ampla
variedade de evidéncias — documentos, artefatos, entrevistas e observacdes” (Yin, 2001, p.27).

Nesse sentido, com o intuito de atender aos objetivos estabelecidos nesta pesquisa,
apresentaremos de forma detalhada, os procedimentos que foram seguidos nesta investigacao.
O percurso perpassa pela fase de anélise documental, como selecdo de documentos oficiais
relacionados as AH/SD, pela selecao dos professores que participaram do estudo, aplicagdo e
analise dos questionarios realizados com os professores formadores e professores da sala de
recursos multifuncional.

Importa destacar que esta investigacao tem como objetivo final produzir conhecimentos
acerca da analise de cursos de formagao continuada em AH/SD ofertados aos professores da
rede estadual de educagao de Mato Grosso ¢ materializa-los através de um recurso educacional,
nesse caso um guia, destinado aos professores a fim de auxiliar a identificacao e o atendimento

dos estudantes com AH/SD
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2.1 Local, participantes e critérios de selecao

Como apresentado anteriormente, a pesquisa documental integra o primeiro objetivo
especifico deste processo investigativo, possibilitando assim a compreensdo do objeto de
pesquisa. Diante disso, o estudo em questdo foi realizado no Centro de Apoio e Suporte a
Inclusao da Educacao Especial — Casies, motivado pelo fato de existir nesse cenario, um Nucleo
de Atividades de Altas Habilidades/Superdotagdo — NAAH/S, que considera a formagdo dos
professores como um dos eixos fundamentais para que, efetivamente, os interesses
concernentes a educagdo inclusiva possam ser contemplados.

Para atender o segundo objetivo da pesquisa, foram aplicados questionarios virtuais com
03 (trés) professores que desempenham a funcdo de formadores no NAAH/S- MT e 17
(dezessete) professores de sala de recursos multifuncionais (SRM) da rede estadual de ensino
que participaram de cursos de formagdo desenvolvidos pelo Casies-MT, na area de altas
habilidades/superdotacao, no tltimo bi€nio, e que tenham feito repasse em sua unidade escolar,
conforme recomendado nas propostas dos cursos.

A seguir apresentamos as tabelas contendo a caracterizagdo dos participantes da
pesquisa de acordo com o género, idade, formacao académica e experiéncia docente.

Na tabela 1, encontram-se os dados relativos aos professores da sala de recursos

multifuncionais.

Tabela 1- Caracterizacdo dos participantes - Professores da SRM

Variaveis Categorias Participantes
Género Feminino 16
Masculino 01
Idade 20 a 30 anos -
31 a 40 anos 05
41 a 50 anos 09
51 a 60 anos 03
60 anos ou mais -
Formacio académica Especializagao 11
Mestrado 04
Doutorado 02
Experiéncia docente na educacio | 1 a5 anos 02
basica 6 a 10 anos 04
11al5 02
16220 01
21 a25 04
26 a 30 03
Mais de 30 anos 01
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Experiéncia docente na SRM

1 a4 anos

5 a 8 anos

9 a 12 anos

13 a 16 anos
Mais de 17 anos

09
05
03

Fonte: A autora (2024).

Observando a tabela 1, notamos que a maioria dos participantes ¢ do sexo feminino,

totalizando 16 (dezesseis) mulheres, o que equivale a 94,12 %, em contraste com (um) homem

que corresponde a 5,88%. Os participantes estdo distribuidos nas faixas etarias de 31 a 60 anos.

Quanto a formacdo académica constatamos que todos os professores possuem

graduacao. Dentre estes, 11 sdo especialistas, 4 mestres € 2 doutores. No que diz respeito ao

tempo de docéncia na educagdo basica, observa-se uma variacdo de 1 a 30 anos, com uma (1)

professora acumulando mais de 30 anos de atuacdo nesse contexto. O tempo de experiéncia

desses professores na SRM varia entre 1 e 12 anos, sendo 52,94 % deles com experiéncia de 1

a4 anos, 29,41 % de 5 a 8 anos e 17,64% de 9 a 12 anos.

Na tabela 2, estdo registrados os dados dos professores formadores do NAAH/S.

Tabela 2- Caracteriza¢do dos participantes - Professores Formadores do NAAH/S

Variaveis Categorias Participantes
Género Feminino 03
Masculino -
Idade 20 a 30 anos -
31 a 40 anos 01
41 a 50 anos 01
51 a 60 anos 01
60 anos ou mais -
Formacio académica Especializagao 03
Mestrado -
Doutorado -
Tempo de atuacdo na Educacgio | 1 a5 anos -
Especial 6 a 10 anos -
11al5 -
16 a20 02
21 a25 -
26 a 30 01
Mais de 30 anos -
Tempo de atuacio no Nucleo de | 1 a5 anos 02
Atividades de Altas | 6 a 10 anos 01
Habilidades/ 11 a 15 anos -
Superdotacio - NAAH/S

Fonte: A autora (2024).

Ao analisar a tabela 2, verifica-se que a totalidade

dos participantes sao do sexo



45

feminino, com faixa etaria de 31 a 60 anos. Quanto a formagao académica, todas possuem
especializacdo (lato sensu) em Educag¢do Especial. Dessas participantes, 2 (duas) tém
experiéncia profissional entre 16 e 20 anos na area da educagdo especial, e 1 (uma) entre 26 e
30 anos. Em relacao ao tempo de atuagao no NAAH/S, este varia entre 1 e 10 anos.

Em relagdo aos critérios de selecdo dos professores que participaram da presente
pesquisa, destacamos que fazem parte do corpo docente da rede publica estadual de ensino de
Mato Grosso e, em razdo da necessidade de delimitar universo e contexto da investigacao,
optamos por selecionar apenas professores que estdo em uma situacdo organizacional
semelhante. Entendemos que se estivessem trabalhando na mesma rede de ensino, estariam
teoricamente expostos as mesmas demandas da Secretaria de Estado de Educagdo, por
conseguinte, sujeitos as mesmas exigéncias de organizagao escolar, reguladas pelo Estado e as
mesmas situagdes de formacgao continuada planejadas/executadas pela Seduc-MT.

Os professores que atenderam aos critérios para participar da pesquisa foram contatados
via e-mail e WhatsApp, por meio dos quais receberam o convite para participar da pesquisa,
juntamente com o [/ink de acesso ao formuldrio que contém o questiondrio e Termo de

Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

2.2 Instrumentos e procedimentos de coleta de dados

Os procedimentos de coleta de dados foram desenvolvidos em dois momentos distintos,
considerando os objetivos especificos desta pesquisa. Portanto, para obtencdo dos dados
relacionados ao primeiro objetivo especifico, utilizamos como instrumento a analise
documental.

A analise documental perpassou pela selecao, leitura e analise de documentos publicos
como relatorios, portfolios, arquivos e oficios, referentes as propostas de formacao continuada
desenvolvidas pela Seduc-MT, no periodo compreendido nos anos 2021 e 2022, para os
professores que atendem estudantes da educacdo especial, com indicadores de altas
habilidades/superdotacao.

Para assegurar o acesso legal aos referidos documentos, utilizamos o Termo de
Consentimento da Instituigdo Casies para obter a autorizagao formal da instituicdo (Anexo A).
Esse procedimento € essencial para viabilizar a analise e organiza¢do dos dados de maneira

adequada e em conformidade com os padroes €ticos da pesquisa.
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O segundo momento da coleta de dados, consistiu na aplicacdo dos questionarios que
foram desenvolvidos com o objetivo de verificar, a partir da fala dos professores de sala de
recursos e dos professores formadores, o alcance da aprendizagem da docéncia para a
identificacdo e atendimento dos estudantes com AH/SD nas ac¢des de formagdo continuada
desenvolvida pelo NAAH/S — MT e foram compostos por perguntas mistas (abertas e fechadas),
relacionadas ao objetivo da pesquisa (Apéndice A)

Optamos pela utilizagdo do questiondrio virtual (Google forms), por entender que esse
instrumento possibilita ao pesquisador coletar e organizar informacgdes de forma simples e
gratuita, podendo abranger respostas curtas, longas e de outros formatos quaisquer. Segundo
Heidemann et al. (2010, p. 32), as pesquisas e levantamentos de opinides podem ser facilmente
implementados nos formuldrios podendo o pesquisador, através do questionario virtual,
alcancar de forma simples e econdmica e agil, ou seja, sem a necessidade de deslocamento, os
dados que pretendem analisar.

Desse modo, foram aplicados dois questiondrios com os participantes envolvidos na
pesquisa, sendo um para os professores formadores do NAAH/S- MT e outro para os
professores de sala de recursos multifuncionais (SRM) e, para o desenvolvimento do
questionario utilizamos de perguntas que versem sobre o perfil profissional dos professores,
experiéncia de atuacdo na sala recursos multifuncionais, vivéncias formativas na area das

AH/SD e conhecimento sobre identificacdo e atendimento aos estudantes com AH/SD.

2.2.1 Riscos e beneficios envolvidos na execugdo da pesquisa

Toda pesquisa com seres humanos apresenta riscos em tipos e gradagdes variados. O
presente estudo apresentou os riscos minimos que estdo relacionados aos sentimentos
decorrentes da exposicao de ideias e opinides dos participantes, que foram registradas por meio
de um questionario. Esses riscos incluem inibi¢ao, vergonha e desconforto. No entanto, para
minimizar tais riscos, esclarecemos que o questionario tem o objetivo de analisar o contexto na
sua totalidade e ndo de emitir qualquer forma de julgamento em relagdo a pessoa que esta
colaborando com a pesquisa.

E importante ressaltar, que os participantes, ao concordarem em participar da pesquisa,
tiveram total liberdade para responder apenas as perguntas que desejassem, sem nenhuma

implicagdo ou obrigacdo de responder a todas as questdes, podendo também se retirar da
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pesquisa a qualquer momento. Foram garantidos, também, aos participantes o ressarcimento
das despesas diretamente decorrentes de sua participagdo nesta pesquisa, € o direito de buscar
indenizacdo no caso de danos eventualmente produzidos pela pesquisa, nos termos da lei
(Artigos 9 e 19°, da Resolugdo 510/2016 do CNS).

Nao houve beneficio direto para os professores, enquanto participantes da pesquisa.
Como beneficio indireto, as informagdes obtidas das respostas dadas pelos professores na
pesquisa, resultaram na elabora¢do de um recurso educacional (Guia Educacional) com a
finalidade de contribuir para o desenvolvimento da Educacdo Inclusiva para o publico em
questao.

O Guia para Identificacio e Atendimento de Estudantes com Altas
habilidades/Superdotacdo em Mato Grosso ficard disponivel para os professores que poderao
acessar a qualquer momento, de modo a auxilid-los no processo de identificagdo e atendimento
desses estudantes.

Nesse processo, a pesquisadora se compromete, no final do presente estudo, divulgar os
resultados obtidos por meio do e-mail dos participantes, bem como, encaminhar /ink de acesso
ao Guia Educacional (Recurso Educacional) e torna-lo publico nos meios académicos e

cientificos.

2.3 Procedimentos de analise dos dados

Os dados resultantes dessa pesquisa foram analisados com base na Analise de Conteudo
de Bardin (2016). Segundo o autor, a analise de conteido organiza-se em trés fases: (1) A pré-
analise: considerada a fase da organizagdo, que corresponde a escolha dos documentos, a
formulagdo de hipodteses e dos objetivos e a elaboragdo de indicadores que respaldam a
interpretacao final. (2) A exploragdo do material: envolve operacdes de codificagdo,
decodificacdo, em fungdo de regras previamente formuladas. (3) Tratamento dos resultados
obtidos e interpretacdo: os resultados brutos sao tratados de maneira a serem significativos e
validos.

Desse modo, entende-se que a andlise de conteudo ¢ uma técnica de pesquisa que requer
uma organiza¢ao metodoldgica. Assim, os dados resultantes das respostas dos questionarios
aplicados e os dados documentais foram analisados com base em referenciais tedricos que

embasam esse estudo utilizando-se das fases de analise apontadas por Bardin (2016).
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Ao findar a pesquisa, e como resultado desse estudo, serd proposto um recurso
educacional, nesse caso um guia educacional de identifica¢do e atendimento aos estudantes com
AH/SD, que possibilite ao professor orientacdes pedagogicas para reconhecer e oportunizar o
desenvolvimento das potencialidades desses estudantes. Com isso, desejamos contribuir para o
aperfeicoamento das ag¢des formativas desenvolvidas pelo Nucleo de Atividades de Altas
Habilidades/Superdotagdo - NAAH/S/Seduc-MT, bem como, contribuir para a promogdo e
ampliacdo do processo de identificacdio e atendimento dos estudantes com altas

habilidades/superdotacao.

2.4 Aspectos éticos da pesquisa

Para uso do instrumento de pesquisa, o questiondrio, fez-se necessario assegurar a
confidencialidade dos dados. Portanto, para garantir os cuidados éticos, essa pesquisa foi
encaminhada para Comité de Etica e Pesquisa (CEP) da UFMT, sendo aprovada sob o parecer
n° 6.292.887. Essa aprovagdo assegura a conformidade com os critérios estabelecidos pela
Resolugdo 466/2012 do Conselho Nacional de Satde (CNS), a qual estabelece diretrizes e
normas para pesquisas que envolvem seres humanos.

Nesse contexto, as informagoes coletadas neste estudo foram utilizadas com propdsitos
cientificos, sendo tomados os devidos cuidados quanto a confidencialidade e protecdo dos
dados dos participantes envolvidos. Cumpre ressaltar que, os participantes foram informados
sobre os objetivos da pesquisa, a relevancia de sua participagdo e a garantia da preservacgao de

sua identidade.
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3. ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Neste capitulo pretendemos analisar os dados obtidos nesta pesquisa através dos
documentos oficiais que tratam sobre a formagdo dos professores e a proposta dos cursos
“Atendimento Educacional Especializado para as Altas Habilidades/Superdotacdo” e
“Estratégia de identificagdo e praticas educacionais para atendimento aos estudantes com Altas
Habilidades/Superdotagdo”. Além disso, iremos analisar os resultados dos questionarios
respondidos pelos professores cursistas e formadores, visando compreender o alcance da
aprendizagem da docéncia para a identificacdo e atendimento dos estudantes com AH/SD nas

agoes de formacao continuada do NAAH/S - MT.

3.1 Procedimento de analise de dados - 1 etapa: analise documental

Considerando o primeiro objetivo especifico desta pesquisa, serd realizado, neste
momento, a analise documental, que perpassa pela selegdo, leitura e analise de documentos
publicos como relatorios, portfélios, arquivos e oficios, referentes as propostas de formacao
continuada desenvolvidas pela SEDUC-MT, no periodo compreendido nos anos 2021 e 2022,
para os professores que atendem estudantes da educacdo especial, com indicadores de Altas
Habilidades/Superdotagao.

O Nucleo de Altas Habilidades/Superdotacdo - NAAH/S-MT tem suas agdes
desenvolvidas em conformidade com Documento Orientador de implantagao (BRASIL 2006),
que visa subsidiar as agdes dos nucleos de altas habilidades/superdotagdo de todos os estados
brasileiros, e, em conformidade com Lei 8.670, de 02 de julho de 2007 que dispde sobre a
criagdo do NAAH/S-MT.

De acordo com o documento orientador, o NAAH/S ¢ um programa designado a
oferecer atendimento relativo as necessidades educacionais especiais dos alunos, apoio e
suporte pedagogico aos professores e orientacao as familias de estudantes com AH/SD. Nesse
sentido, 0o NAAH/S- MT segue a estrutura proposta pelo documento: Unidade de Atendimento
ao Professor, Unidade de Atendimento ao Aluno e Unidade de Apoio a Familia.

Nesse documento (Brasil, 2006, p.22), em relagdo a organizagao de servigos, o NAAH/S
se constitui como um local de formag¢ao continuada de professores e demais profissionais que

atuam no atendimento as necessidades educacionais especiais de estudantes com altas
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habilidades/superdotacdo e tem a responsabilidade, entre outras, de formar professores no

sentido de

Viabilizar a sistematizag¢ao de cursos de formacao continuada de professores e demais
profissionais da educagdo envolvendo, entre outras, tematicas: a identificacdo do
comportamento do aluno; o aprofundamento, a suplementacdo, diferenciacdo e
enriquecimento curricular; a organizacao dos critérios para o avango e aceleragdo de
estudos; o desenvolvimento das potencialidades dos alunos [...] (Brasil, 2006, p.22).

Nesse sentido, as formagdes desenvolvidas pelo NAAH/S-MT sdo executadas de acordo

com as orientagdes propostas pela Seduc-MT, respeitando as metas e os desafios estabelecidos

no plano de agdo.

O quadro a seguir tem como finalidade apresentar como foram organizadas as formagdes

desenvolvidas pelo NAAH/S — MT no periodo relativo a pesquisa.

Quadro 3- Cursos de formac¢ao desenvolvido pelo NAAH/S -MT

Ano/ Periodo Cursos Modalidade Carga Publico- alvo
semestre horaria
Atendimento Educacional EaD/
2021/2° 02/08/21 Especializado para as Altas Moodle Profissionais da
a Habilidades/Superdotagao 80h educacdo
17/11/21

28/03/22 Atendimento Educacional EaD/ Profissionais da
2022/1° a Especializado para as Altas Moodle educagdo

20/07/22 Habilidades/Superdotagao 80h

11/08/22 Estratégia de identificagdo e EaD/ Profissionais da
2022/2° a praticas educacionais para Moodle 80h educagdo

24/11/22 atendimento aos estudantes com

Altas Habilidades/Superdotagao

Fonte: elaborado pela autora

Os cursos de formagdo continuada, oferecido aos professores e profissionais da

educagdo tiveram o objetivo de capacitar professores com competéncia pedagogica e

metodologica para realizar a identificacdo e atendimento educacional especializado aos

estudantes com altas habilidades/superdotacdo na sala de aula. Os cursos foram ofertados no

primeiro e segundo semestre em dois periodos (matutino e vespertino) com 100 vagas por turno,

com carga horéaria de 80 horas, divididas em 4 mddulos de 20h cada e com duracao de 4 meses.
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Vale ressaltar que os cursos t€ém a mesma estrutura de ementa e foram ofertados para
turmas alternadas. A nomenclatura do Gltimo curso foi alterada para melhor atender a proposta
formativa. Portanto, ndo houve proposicdo de conteudos diferentes.

Devido a Pandemia do Covid 19, os cursos foram realizados de forma sincrona e
assincrona, com um encontro semanal. As formacodes foram desenvolvidas no formato EAD
pela plataforma Moodle, onde foram alocados os contetidos sobre o tema AH/SD, videos,
indicagdes de filmes e sugestdes de leituras.

Como avaliagao final de cada curso, foi proposto aos professores o repasse dos
conteudos principais do curso aos professores da escola onde atuam, com encaminhamento dos
registros (relatdrio, fotos, videos e lista de chamada). Foram encaminhados aos professores da
SRM, os instrumentos para triagem e identificagcdo de indicadores de AH/SD, cujas ferramentas
de uso educacional permitam identificar os principais indicadores de AH/SD em qualquer area
das inteligéncias, e em todas as faixas etarias.

Nos cursos foram abordados os seguintes contetidos:

Quadro 4- Conteudo programadtico das formagdes
CONTEUDO PROGRAMATICO

- Politicas Publicas e Educagéo Especial, Politica de Educacéo Especial na Perspectiva da Educagio Inclusiva,
Legislagdo sobre o AEE (Decreto 7.611/2011), Resolugao 04/2009 - CNE);

- Concepgdes acerca das altas habilidades/superdotagdo; esclarecendo as diferentes terminologias: precoce,
prodigio e génio. Mitos acerca das Altas Habilidades/ Superdotagdo;

- O Processo de identificag@o e avaliacdo: conhecer as diferentes abordagens; altas habilidades/superdotacao:
relagdo entre estudante/familia/escola; alternativas de atendimento e estratégias de apoio para os estudantes com
altas habilidades/superdotagdo: relagdes entre o ensino comum e o atendimento educacional especializado;

- Plano Educacional Individualizado para estudantes com altas habilidades/superdotacao.

- Recursos e materiais pedagdgicos como estratégias de apoio aos estudantes com altas

habilidades/superdotagéo;

- Instrumentos de identificacdo e roteiro de atendimento na Sala de Recursos Multifuncional (SRM).

Fonte: elaborado pela autora

Conforme dito anteriormente (no capitulo de metodologia), para avaliacao final do curso
foi proposto aos professores o repasse dos conteudos principais dos cursos aos professores da
escola onde atuam, com encaminhamento dos registros (relatério, fotos, videos, e lista de
chamada). Como resultado dessa proposta os professores elaboraram vérios tipos de recursos

para apresentacdo e divulgacao do tema: Apostilas, folders, slides e videos
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3.2 Procedimento de analise de dados - 2* etapa: professores cursistas da SRM e

professores formadores do NAAH/S

Os dados que passamos a apresentar foram organizados conforme os objetivos propostos
na pesquisa. Para tanto, retomam-se o segundo objetivo especifico tragado inicialmente, no
intuito de identificar, a partir da fala dos professores de sala de recursos e dos professores
formadores, o alcance da aprendizagem da docéncia para a identificagdo e atendimento dos
estudantes com AH/SD nas ac¢Oes de formacao continuada da Seduc-MT.

Antes de avangarmos, cabe informar, que na secdo anterior foi apresentada a
caracterizagdo dos participantes da pesquisa. Portanto, a partir deste momento, iremos realizar
a analise das respostas relacionadas as diferentes questdes referentes a formacgao.

Nesse sentido, a analise dos dados da pesquisa evidencia os conhecimentos acessados
pelos professores nas formacgdes desenvolvidas pelo NAAH/S para identificacao e atendimento
aos estudantes com AH/SD.

Seguindo a proposta de categorizacao de conteudo apresentada por Bardin (2016), para
a andlise de conteudo, as questdes da pesquisa foram agrupadas em cinco categorias, 0 que nos
permitiu uma andlise estruturada das respostas, facilitando a compreensao dos principais temas
respondidos pelos participantes.

Esta etapa foi realizada em dois momentos: primeiramente foram analisados os registros

dos professores cursistas e logo em seguida os dos professores formadores.

3.2.1 Analise dos resultados - Professores Cursistas

Nessa secdo apresentamos a analise dos resultados referentes as questdes de pesquisa

categorizadas conforme destacado no quadro 5 a seguir.

Quadro 5 — Categorizacdo das questdes da pesquisa (Professores Cursistas)

CATEGORIAS QUESTOES
1. Motivacdes e expectativas dos professores em a) Por que vocé resolveu participar desta
relacdo ao curso: formagdo na area das AH/SD

b) Quais eram suas expectativas antes de se
inscrever no curso?
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2. Conteudo e abordagem do curso: ¢) O curso de formagdo apresentou abordagens
claras de como identificar e¢ atender os
estudantes com indicadores de altas
habilidades/superdotagdo?  Justifique sua
resposta.

d) O curso apresentou instrumentos de
identificagdo dos estudantes com AH/SD?

3. Experiéncias e estratégias em relaciio a e) Vocé ja identificou ou atendeu algum
identificacao: estudante com altas habilidades/superdotacao
na SRM?

f) Se vocé ja teve ou tem estudante com AH/SD,
quais as estratégias e instrumentos que vocé
empregou ou emprega no processo de
identificagdo desses estudantes?

g) Quais sdo as suas principais dificuldades no

4. Dificuldades e necessidades no processo de processo de identificagdo/atendimento desses

identificacio/atendimento: estudantes na sua rede de ensino?

h) Quais sdo as suas principais necessidades para
a identifica¢do/atendimento aos estudantes
com AH/SD?

i)  Vocé se considera preparado para identificar e
atender um estudante com AH/SD?

5. Avaliacdo do Curso e sugestdes de outros j)  Vocé acredita ser relevante disponibilizar,
recursos para identificacio/atendimento: além dos cursos oferecidos pelo NAAH/S
outros recursos para apoiar os professores para
identificagdo e atendimento de estudantes com
Altas Habilidades/Superdotagdo?

Se sim, quais vocé sugere?

k) Apresente suas consideragdes sobre as
formacdes desenvolvidas pelos NAAH/S que
vocé participou e, se desejar, indique
melhorias e/ou realce aspectos que considerou
relevantes.

Fonte: Elaborada pela autora

Com o intuito de assegurar o sigilo dos participantes, respeitando o que orienta o Comité
de Etica em pesquisa, optamos por uma nomenclatura especifica. Para os professores cursistas,
que totalizam 17 participantes, utilizaremos as designagdes C1 a C17. Ja para os professores
formadores, as nomenclaturas serdo F1 a F3. As questdes contidas em cada categoria serdo

apresentadas em ordem alfabética.

3.2.1.1 Motivagdes e expectativas dos professores em relagdao ao curso

Considerando que todos os professores que participaram deste estudo frequentaram as
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formagdes realizadas pelo NAAH/S, no periodo compreendido nos anos 2021 e 2022,

iniciaremos nossa analise pelas respostas as questoes.

a)  Por que vocé decidiu participar desta formag¢do na area das AH/SD?

Todos os participantes da pesquisa responderam a essa pergunta. Ao analisar as
respostas obtidas, observamos que as razdes dos cursistas se centraram principalmente na
aprendizagem da docéncia e no atendimento ao estudante com AH/SD. A fim de ilustrar,

apresento algumas das respostas:

CI- Porque acredito que saber identificar com clareza os estudantes com AHSD é
de extrema importdncia, nao sé por mim enquanto professora de SRM, mas sim
para proporcionar a estes estudantes adaptacoes adequadas em todo os espagos
possiveis, para que possam desenvolver suas habilidades e potenciais.

C5 - Resolvi me inscrever nessa formagdo por perceber quando em sala de aula
alunos que desenvolviam acima do esperado e por ndo concordar que apenas os
alunos considerados abaixo do basico recebiam interveng¢do, gostaria de entender
como ajudar esses estudantes, outro motivo que me incentivou é meu filho que
aprendia com muita facilidade, porém era muitas vezes taxado por alguns docentes
como hiperativo, indisciplinado entre outros.

Cl15 - Para melhor compreender e adquirir conhecimentos, e assim avaliar o
educando que apresente Altas Habilidades/Superdotac¢do nas diversas dareas do
conhecimento.

C16 - Para melhorar nosso atendimento aos estudantes com AH/S.

C17 - Ampliar meu aprendizado e poder oferecer um atendimento com qualidade
para meus alunos.

Essas respostas refletem o compromisso dos participantes em adquirir conhecimentos
para aprimorar suas praticas pedagdgicas. Na andlise destacam-se esses temas, como
observado em “proporcionar a estes estudantes adaptagdes adequadas” (C1), “melhor
compreender e adquirir conhecimentos” (C15), “melhorar nosso atendimento” (16) e
“oferecer um atendimento com qualidade” (C 17). Assim, enfatiza-se a importancia de antes
de iniciar uma formagao saber quais as intengdes dos participantes, para que os conteudos e

praticas sejam ajustados de acordo com as necessidades apontadas.

b) Quais eram suas expectativas antes de se inscrever no curso?
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Viérios elementos foram destacados sobre as expectativas dos participantes em relagdo
ao curso, entre eles estdo: a “curiosidade por ndo ser um tema muito comum” (C3), além de
expectativas centradas em duvidas, aquisicdo de conhecimento e aprimoramento da pratica
pedagodgica. Para exemplificar traremos algumas falas que representam estes aspectos, tais
como:

C1 - Para falar a verdade, eu pensei que ndo teria muito o que aprender no
curso, trazer para a minha pratica, e foi realmente uma experiéncia unica, me

surpreendi, pois pude perceber o quanto desconhecia sobre o assunto, e o quanto
eu precisava dos conhecimentos adquiridos.

C2 - Compreender o processo de identificagdo e suplementa¢do curricular.

C7 - Adquirir conhecimentos e melhorar o atendimento educacional de

estudantes com essas caracteristicas.
C8 - De sanar muitas duvidas e aprender a melhor forma de intervengao.
CI10 - De entender melhor as caracteristicas de um aluno com AHS.

C16 - Expandir o conhecimento sobre as Altas Habilidades/Superdotagdo e

melhorar nossa prdtica pedagogica com estudantes com este diagnostico.

Além dessas expectativas destaca-se a preocupagdo pratica expressa pela professora
(C14), que busca orientacdo para o preparo do professor no atendimento educacional
especializado aos estudantes com AH/SD. Ela menciona sentir-se “um pouco desorientada
por ndo conseguir conciliar as atividades com as necessidades dos alunos, acompanhar a
turma e inserir os alunos no processo de aprendizagem”.

Pode-se inferir, assim, expectativas e preocupagdes dos professores cursistas em
relagdo ao curso. Nota-se que eles almejam por formagdes que contemplem uma abordagem
pedagogica dindmica que contemplem formas praticas de atendimento a esses estudantes.

Nesse sentido, apos a analise das respostas relacionadas as duas primeiras questoes,
associada a primeira categoria, observamos que as expectativas dos participantes antes de se
inscreverem no curso revelam interesses variados, desde a busca por conhecimento técnico até
a necessidade de aprimoramento pratico e pedagogico. Isso ressalta a importancia de propostas
formativas, a exemplo dessa formagdao em andlise, que atendam as diversas necessidades e

aspiracdes dos educadores.
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3.2.1.2 Conteudo e abordagem do curso

a) O curso de formagdo apresentou abordagens claras de como identificar e atender os
estudantes com indicadores de altas habilidades/superdotacdo? Justifique sua

resposta.

Para essa questdo, a grande maioria dos professores cursistas disseram que “sim”, a
formagao foi esclarecedora, com abordagens claras e objetivas. Afirmaram também que todas
as etapas necessarias para a identificacdo foram abordadas e que o curso foi interativo,
conectando teoria e pratica de forma significativa, como se pode ver em alguns exemplos

abaixo:

C2 - A formacgdo foi excelente, contribuiu muito com os meus conhecimentos
acerca da temdtica em questdo. Ouvir os relatos de experiéncias das familias
validaram meus conhecimentos teoricos acerca das AH/SD e proporcionaram uma
compreensdo mais profunda e humanizada dessa realidade. Foi inspirador e
esclarecedor conhecer as historias reais por tras dos conceitos estudados, o que
me permitiu conectar teoria e prdtica de forma significativa. Além disso, a
intera¢do com as familias e a troca de ideias durante a formagdo enriqueceu ainda
mais meu aprendizado, proporcionando uma perspectiva mais abrangente e
sensivel sobre o tema. Sou grata por essa oportunidade de aprimorar meu
conhecimento e empatia em relagdo as pessoas que vivenciam as AH/SD.

CI - Sim. O curso foi apresentado de forma a contemplar todos os aspectos da
AHSD, desde o processo de identificagdo no ambiente escolar, testes
padronizados, avaliagdes com especialistas.

C5 - Sim, tanto na identificacdo (que possibilitou a identificar inclusive as
caracteristicas do meu filho), quanto na abordagem e desenvolvimento de
atividades e Plano Individualizado aos estudantes.

Dentre as respostas houve, também, elogios a didatica e ao preparo dos formadores,
dizendo que “foram muito didaticas, estavam bem-preparadas e o conteudo foi bem
explicado” (C7), além de destacarem que “a metodologia e os materiais disponibilizados,
foram 6timos” (C17). Contudo, € relevante mencionar que uma Unica participante expressou
sua preocupac¢do com a auséncia de material de apoio pratico que possa auxiliar tanto os
educadores quanto os alunos: “Precisamos de algo real, palpavel, que auxilie o professor e
aluno”. (C14)

Em sintese, as respostas coletadas indicam uma avaliagdo positiva da formacdo, com

destaque para a clareza das abordagens, a conexao entre a teoria € a pratica, e a qualidade da
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didatica e dos materiais envolvidos.

Cabe salientar aqui, que o curso apresentou diferentes tematicas relacionadas ao
atendimento do estudante com AH/SD. Para tanto, foram oportunizados aos professores
conteudos relacionados a politicas publicas de atendimento aos estudantes com AH/SD,
concepgoes dos principais conceitos acerca das AH/SD, bem como o conhecimento de suas
caracteristicas. Foram abordados também, propostas para o processo de identificacdo e
avaliagdo desses estudantes e as alternativas de atendimento pedagogico direcionadas a esse
publico.

Com relagdo ao conteudo sobre politicas publicas voltadas para estudantes com AH/SD,
foram discutidos os direitos estabelecidos na legislacdo brasileira, com énfase na Politica
Nacional de Educacdo Especial (2008) que aborda as garantias de aprendizagem para esses
estudantes, visando a uma educacao de qualidade que respeite sua condigdo, além de destacar

a importancia da formag¢ao adequada dos professores.

b) O curso apresentou instrumentos de identificag¢do dos estudantes com AH/SD?

A andlise das respostas em relacdo a apresentagdo de instrumentos de identificagdo dos
estudantes com AH/SD, revela que dos 17 participantes, uma tUnica pessoa relatou nao se
recordar sobre a apresentacdo de instrumentos de identificagdo, enquanto os demais disseram
que sim, lhes foram apresentados. Vejamos alguns exemplos de respostas dadas a essa questdo:

C6 - Sim. Ao longo da formacdo foi nos passados em alguns encontros especificos
os instrumentos de identificacdo como Entrevistas com os pais ou responsadveis,
entrevista com o aluno, Portfolio do estudante e Questiondarios de Identificacdo de

Indicadores de Altas Habilidades e Superdota¢do (caracteristicas gerais,
Habilidade acima da média, Criatividade, Comprometimento com a tarefa).

C13 - Sim. O curso apresentou Instrumentos importantes para compreender quais
as dreas que o estudante se destaca. Inclusive compartilhei com duas professoras,
mas percebi que para quem ndo compreende o assunto tornou-se complicado
identificar estes estudantes.

Participantes como C2 e C5 enfatizaram, que o curso nao apenas apresentou diversos
instrumentos de identificacao, mas também apresentou atividades praticas para trabalhar com
esse publico especifico. Outra resposta, como a de C8, indicou que o curso apresentou, além
dos instrumentos, “quais indicadores classificam o aluno com altas habilidades, e a forma de

suplementar sua aprendizagem.”
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Cabe destacar que as propostas de instrumentos de triagem apresentada no curso
foram as seguintes:
e Lista de Verificacdo de Identificagdo de Indicadores de AH/SD - Educag¢ao Infantil-
LIVIAHSD- EI (Pérez; Freitas, 2016, p. 26).

e Lista de Verificagio de Identificacdo de Indicadores de AH/SD — Ensino
Fundamental, Médio e Superior — LIVIAHSD (Pérez; Freitas, 2016, p. 30).

J Questionario de Autonomeagdo e Nomeagado pelos Colegas — QIIAHSD - 1° - 4°
Ano (Pérez; Freitas, 2016, p. 42).

De acordo com Pérez e Freitas (2016), o objetivo dessas atividades junto aos professores
¢ realizar uma triagem para detectar quais alunos se destacam mais na escola e em diferentes
areas das inteligéncias. Segundo as autoras, os instrumentos de triagem “ndo sdo instrumentos
de identificagdo, pois somente apds avaliacdo com os instrumentos individuais que podemos
constatar a presenca ou auséncia dos indicadores de AH/SD” (Pérez e Freitas, 2016, p. 23)

Apos identificar os alunos por meio da triagem, da-se inicio ao processo de identificacao
dos indicadores de AH/SD que consiste na aplicagdo de questionarios ao professor, aluno e
familia.

Os instrumentos individuais de identificagdo apresentados no curso foram
desenvolvidos por Pérez e Freitas (2016). Foram selecionados por serem ferramentas de uso
educacional e por se entender que sdo os mais adequados e tecer didlogo entre a teoria e a pratica

pedagogica. Sao eles:

e Questionario para Identificacio de Indicadores de Altas Habilidades/
Superdotacdo — educacdo infantil — QITAHSD — EI - Responsaveis (Pérez; Freitas,
2016, p.57-60).

e Questionario para Identificacio de Indicadores de Altas Habilidades/
Superdotacao — educacao infantil — QIIAHSD — EI — Professor (Pérez; Freitas, 2016,
p. 61-63).

e Questionario para Identificacio de Indicadores de Altas Habilidades/
Superdotacao — Ensino Fundamental, Médio e Superior - Aluno (Pérez; Freitas, 2016,
p. 71-74).

e Questionario para Identificacio de Indicadores de Altas Habilidades/
Superdotacdo — Ensino Fundamental, Médio e Superior — Responsaveis (Pérez;

Freitas, 2016, p. 77-79).
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e  Questionario para Identificacdo de Indicadores de Altas Habilidades/
Superdotacao — Ensino Fundamental, Médio e Superior — Professor (Pérez; Freitas,

2016, p. 80-81).

Além dos instrumentos mencionados, foram-lhes apresentados o Portfolio do Aluno,
que mesmo ndo sendo um instrumento de identificacdo, oferece informacgdes valiosas que
contribuem para esse processo. Tem como objetivo coletar informacgdes sobre as habilidades,
interesses, estilos de aprendizagem e de estudo, areas de potencial, atividades extracurriculares

e atividades que o aluno desenvolve (Renzulli; Reis, 1997 apud Pérez; Freitas, 2016).

3.2.1.3 Experiéncias e estratégias em relagdo a identificagao

a) Vocé ja identificou ou atendeu algum estudante com altas habilidades/superdotagdo

na SRM?
Com base nas respostas obtidas, nove (9) professores afirmaram ter identificado ou
atendido estudantes com AH/SD na SRM. Em contrapartida, oito (8) professores responderam

que nunca tiveram tal experiéncia, como demonstra a figura a seguir.

Figura 2- Representagdo grafica de experiéncias em relagao a identificacao

@® sim
@ Nao

Fonte: elaborado pela autora (2024).

Esses indicadores mostram que ainda ha pouca visibilidade nos processos de
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escolarizagdo desses estudantes. Assim, ressalta-se a urgéncia na formagdo de professores,
visando desenvolver praticas e estratégias eficazes que deem suporte a identificagdo e

atendimento a estes estudantes.

b) Se vocé ja teve ou tem estudante com AH/SD, quais as estratégias e instrumentos

que vocé empregou ou emprega no processo de identificagcdo desses estudantes?

As respostas fornecidas pelos professores mostram que diversas estratégias sao

empregadas no processo de identificacdo dos estudantes com AH/SD. Sao elas:

I - Utiliza¢do de manuais especificos:
A professora C2 destaca o uso do Manual de Identificagdo desenvolvido pelas autoras
Susana Graciela Peréz Barrera Pérez e Soraia Napoledo Freitas. A professora C2 diz que o

manual

... ¢ uma valiosa ferramenta que oferece diretrizes detalhadas para a identifica¢do
e avaliagdo das caracteristicas especificas desses estudantes. A abordagem das
autoras se mostra fundamental para adaptarmos nossas praticas educacionais e
de apoio de acordo com as necessidades singulares de cada estudante. No que diz
respeito a suplementa¢do curricular, recorro aos materiais desenvolvidos pelo
renomado autor Joseph Renzulli, uma referéncia notavel nessa area. Renzulli nos
proporciona estratégias e recursos essenciais para personalizar e enriquecer o
curriculo, tornando-o mais acessivel e significativo para os estudantes com AH/SD
(C2).

II - Observacgodes diarias e entrevistas:
A professora C6 destaca a importancia de observagdes didrias, entrevistas com pais e

alunos, além de questiondrios e atividades individualizadas.

Observagédes diarias, entrevistas com os pais e com o aluno, Questiondrios e
atividades individualizadas de acordo com a necessidade da crian¢a (C6).

IIT - Relatos e anamnese:
A professora C9 menciona a relevancia dos relatos dos professores, anamnese com a
familia para identificar areas de interesse, nivel de conhecimento, preferéncias sociais da

crianga (idade dos amigos ou crianc¢as na hora de brincar) e se suas habilidades sao acima da



61

idade cognitiva.

Relatos dos professores, anamnese com a familia para identificar qual a drea de
interesse e seu nivel de conhecimento dos assuntos, qual a preferéncia de idade
dos amigos ou crian¢as na hora de brincar. Se suas habilidades sdo acima da
idade cognitiva (C9).

IV - Acolhimento, jogos e dinamicas:
A professora C13 diz que a primeira estratégia ¢ o acolhimento do estudante e a
utilizagdo de jogos e dindmicas para explorar o conhecimento do estudante. Outra estratégia

¢ escutar o que este estudante propde com os jogos que serao desenvolvidos.

A primeira estratégia é de acolhimento deste estudante, conversar para
compreender o que ele apresenta de conhecimento. Apods utilizo jogos para
perceber qual a resposta que ele demonstra, se gosta ou nao. Utilizo de dindmicas
para explorar o que o estudante sabe. Outra estratégia é escutar o que este
estudante propoe com os jogos que serdo desenvolvidos. Tentei utilizar o
instrumento disponibilizado no curso do NAAH/S, mas fiquei confusa pois muitos
topicos o estudante ndo apresenta (C13).

V - Suplementacao por interesses e envolvimento em atividades extracurriculares:
A professora C16 aborda a suplementagdo por meio de atividades de interesse do

estudante, envolvimento em projetos, grémio estudantil e eventos.

Tentamos, na medida do possivel, com suplementagdo a partir de atividades de seu
interesse, bem como, o seu envolvimento nos projetos, grémio estudantil,
realizagdes de eventos (C16).

Como podemos observar, hda uma diversidade de sugestdes para realizacdo da
identificagdo do estudante com AH/SD. As professoras trouxeram alguns exemplos
informais (observacdo de caracteristicas, relatos de pais e professores) e formais
(preenchimento de questionarios de identificacdo e anamnese). A literatura indica que esse
processo pode ser feito por meio de instrumentos validados ou ndo visando rastrear e
identificar comportamentos observados no contexto educacional e familiar. Além disso,
enfatiza a importdncia de uma abordagem que considere as multiplas dimensdes do
desenvolvimento dos estudantes com AH/SD (Pedro, 2023).

Para Vieira (2018), “a identificacao das AH/SD ¢ um dos fatores mais importantes a

b

se considerar em qualquer programa de atendimento a esses estudantes.” No entanto, ela
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ressalta que os métodos empregados para reconhecer as caracteristicas das AH/SD, em muitos
casos, ndo contemplam a totalidade das suas potencialidades. A autora salienta, ainda, que as
intervengdes padronizadas (testes de inteligéncia) verificam apenas as areas académicas
valorizadas pela sociedade e ndo investigam areas de destaque como a psicomotora, musical,
criatividade, expressdes artisticas entre outros. Argumenta, também, que o uso de
questionarios, fichas, entre outros, traz mais davidas do que certezas, visto que a identificagao
¢ um processo que se desenvolve ao longo do tempo e deve ser subsidiado pela observagao
direta, criteriosa e continua das situagdes do dia a dia.

Nesse sentido, analisando os procedimentos utilizados pelos professores cursistas
para identificagdo do estudante com AH/SD podemos dizer que os professores estdo
colocando em pratica algumas estratégias apresentadas na formag¢do, onde um dos temas
trabalhados foram “O Processo de Identificagdo e Avaliagdo: conhecer as diferentes
abordagens” com o intuito de oferecer subsidios adequados para o processo de identificagdao
desses estudantes.

E importante esclarecer que as diferentes abordagens para identificagio envolvem os
modelos teodricos de identificacdo, as etapas do processo de identificacdo e as sugestdes de

instrumentos para mapeamento desses estudantes na escola.

3.2.1.4 Dificuldades e necessidades no processo de identificacdo/atendimento

a) Quais sdo as suas principais dificuldades no processo de identificagdo/atendimento

desses estudantes na sua rede de ensino?

Os professores destacaram varias dificuldades no processo de identificacdo. Uma delas
refere-se a complexidade na relagdo entre professores e gestao escolar, “que claramente diz nao
acreditar que o estudante seja AH/SD” (C1). Além disso, o professor C6 destaca o trabalho
solitario que o professor desenvolve por falta de conhecimento da gestao da escola e dos colegas
de trabalho sobre o assunto. Também foi mencionada a dificuldade em relacao aos professores
regentes que embora reconhegcam certos indicativos em conselhos de classe, “quando se
levanta a hipdtese de caracteristicas de AH/SD a maioria se esquiva dizendo que € inteligente
mais (sic) JAMALIS pode ter altas habilidades, o TABU de que AH/SD tem que ser génio”
(C3).
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Outras dificuldades abordadas se referem a falta de profissionais capacitados (C3),
dificuldades na identificagdo (C7), necessidade de parceria do professor da sala de recursos
com professores regentes(C13), metodologias e suporte adequado (C10, C11, C16).

Abaixo, destacamos algumas falas que representam esses aspectos mencionados pelos

professores:

C7 - Creio que mesmo tendo feito uma formagdo, ainda se torna dificil a
identifica¢do pois ndo temos contato com estudantes de todas as turmas da
escola.

C13 - Realizar parceria com o professor regente para que ele também realize a
identifica¢do. Nos professores da sala de recursos ndo trabalhamos o ensino
colaborativo entdo nossa visdo do estudante na sala de aula regular é uma visdo
por relato. O estudante as vezes em sala ndo apresenta os mesmos conhecimentos
ou as mesmas potencialidades que na SRM, pois no AEE ensinamos direcionando
para suas especificidades, ou seja, tentando sempre suplementar suas
necessidades de aprendizagem. O que ndo acontece em sala de aula regular, uma

vez que o estudante precisa acompanhar o desenvolvimento da turma.

C10 - Agora com um conhecimento mais ampliado sobre o assunto, fica mais facil.
Porém, na pratica é preciso buscar mais recursos para contribuir com esses
alunos, pois estdo sempre surpreendendo com novas situagoes. Por isso, é preciso
estar mais preparado para acompanha-los. E orientar melhor os professores da
sala regular.

C11 - Reconhecer o que realmente é significativo para o aluno e metodologias
que possam sanar suas habilidades de forma a contribuir com seu crescimento
intelectual e social.

C16 - Acredito que o maior desafio é planejar a suplementacdo, atividades que
estejam no nivel e interesse do estudante. Outro desafio é o entendimento de que
o estudante precisa do suporte adequado e ndo sobrecarga de atividades.

A fala das professoras aponta para a importancia de todos os professores da escola
receberem formagao continuada para identificacdo e atendimento de estudantes com AH/SD
e para qualificagdo de suas praticas pedagogicas. De acordo com Freitas e Pérez (2010), o
trabalho dos professores ¢ de grande relevancia, “ja4 que estes sdo os que principalmente
planejam e efetivam diferentes praticas pedagogicas”.

Foi salientada, também, a importdncia do trabalho colaborativo, ou seja, a
comunicagdo e integragdo entre o professor da SRM e sala regular. E importante ressaltar
que, o trabalho nesse modelo estd garantido em lei (Decreto n°6.571 de 17/09/08 e a
Resolucdo n® 4, de 02/10/2009), sendo uma “forma de unir os professores da Educacao

Especial e os da classe comum no sentido de planejar, implementar e avaliar atividades na sala
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de aula” (Silva; Vilaronga, 2021).

A identificacdo de estudantes com AH/SD implica no uso de metodologias diversas.
E como mencionado pelas professoras C11 e C16, ¢ um desafio planejar as praticas e
estratégias que identifiquem e suplementem a escolarizagao desses estudantes. Com isso
enfatiza-se mais uma vez o quanto a formacdo docente ¢ fundamental para os
reconhecimentos desses sujeitos no espago escolar. Nesse sentido, Pavao ef al. (2018)
asseveram que

[...] conhecer a respeito das caracteristicas deste publico, as formas de identificacao,
as propostas de atendimento, as estratégias que podem ser implementadas em um
espaco educacional, como também as condi¢des especificas de cada sujeito, pode
contribuir para que esses estudantes sejam melhor assistidos, enriquecendo a educagao
que lhes ¢ ofertada. (2018, p. 30).

Diante do exposto, torna-se evidente a necessidade de implementar recursos
adicionais que orientem a pratica docente, com o objetivo de capacitar e alcangar todos os
educadores, possibilitando a identificagdo e atendimento de um maior numero de estudantes.

Nesse contexto, acreditamos que a elaboragdo de um guia destinado a orientar os
professores na identificacio de estudantes que apresentem indicativos de altas
habilidades/superdotagdo, conforme delineado no objetivo geral desta pesquisa, constitui uma
alternativa significativa para prover suporte aos educadores e promover o desenvolvimento de

praticas inclusivas no ambiente escolar

b) Quais sdo as suas principais necessidades para a identificagdo/atendimento aos

estudantes com AH/SD?

Quanto as principais necessidades para identificacao/atendimento aos estudantes com
AH/SD, os professores fizeram proposi¢des pertinentes como: saber identificar, um modelo a

seguir, parceria e apoio do professor da sala regular.

Cl - Um dos pontos que considero de extrema importdncia é saber como
identificar o tipo de AHSD, pois requer muito estudo, conhecer o estudante na sua
individualidade.

C4 - Conhecimento do tema e um modelo a seguir.

C10 - Apoio dos professores da sala regular. Ndo ddao muita importdncia para
alunos com AHSD.
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C6 - Parceria e apoio no trabalho cotidiano de sala de aula frente a necessidade
de ofertar um atendimento de exceléncia ao aluno.

Os professores também mencionaram sobre a necessidade de aprofundamento sobre o
tema, bem como a oferta de material pedagodgico que os auxilie no processo de

identificacdo/atendimento.

C13 - Aprofundar mais no assunto e praticar. Nesses anos todos tive apenas um
estudante com indicag¢do para AH/SD.

C15 - No momento estou realizando novamente o curso, pois acredito que através
do estudo irei sanar minhas duvidas e identificar os estudantes que apresentem
Altas Habilidades/Superdotagao.

Cl1 - Sao varias as necessidades, principalmente mecanismos para que os
professores identifiquem estes alunos em Sala de aula regular.

C17 - Disponibilidade de materiais e formacdo.

Diante das necessidades apresentadas, percebe-se que a temadtica das altas
habilidades/superdotacao precisa ser mais difundida nos espagos escolares, a fim de romper

com representagdes equivocadas a respeito desses estudantes.

C) Vocé se considera preparado para identificar e atender um estudante com AH/SD?

As respostas a essa pergunta variaram entre os professores. Quatro (04) deles disseram
que nao estao preparados para identificar e atender estudantes com AH/SD citando inseguranca,
falta de auxilio e conhecimento limitado como obstaculos. Por outro lado, sete (07) professores
afirmaram estar preparados, destacando que tém buscado estudos e cursos que oferecam suporte
teorico e pratico (C11). Eles enfatizam a importancia do trabalho colaborativo com outros
profissionais (C10) e acreditam que com o curso e o suporte que o nucleo oferece, € possivel
atender adequadamente esses alunos (C8). Seis (06) professores relataram que se sentem

parcialmente preparados, como pode ser visto abaixo:

C5 - Em parte, acredito que ainda necessito buscar mais conhecimento a respeito,
preciso de ir além da teoria, ter um pouco mais de pratica.

Cl13 - Identificar mais ou menos, pois tenho duvidas de muitos indicadores.
Atender sim, pois consigo aprofundar nos conceitos e buscar conhecimentos do
que o estudante realmente precisa.

C 16 - Penso que, para me considerar preparada, preciso de mais leituras e
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estudos sobre Altas Habilidades/Superdotagdo, no entanto, o curso deu um suporte
que nos direciona para um trabalho significativo com este publico.

De maneira geral, foi possivel perceber que os professores, em sua grande maioria,
ainda necessitam de aprofundamento teodrico e pratico para identificacdo e atendimento aos
estudantes com AH/SD. Sendo assim, reforga-se novamente, a necessidade de avangarmos

em agdes que qualifiquem os professores para o trabalho com esses estudantes.

3.2.1.5 Avaliagdo do Curso e sugestdes de outros recursos para identificagdo/atendimento

a) Vocé acredita ser relevante disponibilizar, aléem dos cursos oferecidos pelo NAAH/S
outros recursos para apoiar os professores para identificagdo e atendimento de

estudantes com Altas Habilidades/Superdota¢do? Se sim, quais vocé sugere?

Dentre as dezessete (17) respostas obtidas dos professores, dezesseis (16) disseram que
sim, seria extremamente importante disponibilizar recursos adicionais para apoiar oS
professores na identificacdo e atendimento aos estudantes com AH/SD. Apenas um (1)
professor discordou, ressaltando, no entanto, a importancia do suporte da Equipe
Multidisciplinar para evitar equivocos. As sugestdes apresentadas incluiram a implementagao
de cursos praticos, visitas da equipe do NAAH/S nas escolas, oficinas para desenvolver recursos

didaticos voltados para essa area. Abaixo podem ser vistos outras opinides para essa questao:

CI - Nossa, seria maravilhoso! Questiondrios aplicados aos estudantes seria bom.
Testes praticos para aplicar aos alunos, e todos os outros que possam surgir.

C16 - Um dos materiais interessantes para ser disponibilizado é o do curso para
que os professores possam acessd-lo sempre que precisarem. Outro material que
penso ser importante é um caderno com informacgoes sobre identificagdo,
atendimento, sugestoes de PEI e atividades que sdo relevantes para serem
desenvolvidas para os estudantes com Altas habilidades. E interessante também
constar nestes cadernos os direitos destes estudantes para que o professor conheca
de forma efetiva e plena o que deve ser ofertado a estes estudantes.

Ci14 - Sim. Profissionais habilitados, recursos diddticos, sala multifuncional e

apoio pedagogico em sala.
Nota-se, através das respostas obtidas, que os professores anseiam por diferentes
recursos para aperfeicoamento de sua pratica pedagogica. A fala do professor C16 vem de

encontro com um dos objetivos desse estudo, que ¢ fornecer informacdes relevantes aos
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professores, através de um guia que oriente a pratica educacional deste publico.

b) Apresente suas consideragoes sobre as formagoes desenvolvidas pelos NAAH/S que
vocé participou e, se desejar, indique melhorias e/ou realce aspectos que considerou

relevantes.

Dentre as respostas dadas a essa ultima pergunta, foi possivel constatar a satisfagdo dos
professores em relacdo ao curso. 16 professores, o que corresponde a 94, 11 %, falaram de sua

satisfacao em relacao a formagao recebida, como podemos visualizar nos trechos a seguir:

C1 - Na minha opinido, o curso foi riquissimo, serviu de alerta para saber e
conhecer mais sobre o tema, aléem de servir de ponto de partida para futuras outras
formagoes. Nos proporcionou muitos conhecimentos, e no tocante a mim, me
instigou a buscar por novas formagées, grupos de AHSD (C1).

C3 - Sou extremamente satisfeita com a formagdo de altas habilidades bem como
as outras que participei no Casies, equipe muito profissional e competente no que
faz. S6 me acrescentou conhecimento a fung¢do que tenho ocupado na educa¢do
especial (C3).

C6 - Meus sinceros agradecimentos e aplausos pelo importante trabalho
desenvolvido pelo Naah/s. Sempre que tenho oportunidade busco participar de
algum curso ofertado a fim de que eu possa agregar conhecimentos, me tornando
assim, uma pessoa e uma profissional melhor (C6).

C9 - Eu achei maravilhoso o curso de formacdo, ficava na expectativa do proximo
encontro para entender melhor, pois iria me ajudar a concluir o diagnostico dos
nossos alunos e poder contribuir com duvidas dos poucos professores das salas
regulares que tiveram interesse em entender sobre o assunto (C9).

Cl15 - Particularmente gostei muito de participar do curso, foram apresentados
teoria, videos, sugestoes de filmes e outros recursos para trabalharmos na unidade
escolar de ensino. A equipe do NAAH/S esta de parabéns, acredito que so através
de formagdo conseguiremos identificar nossos alunos com Altas Habilidades

/Superdota¢do e contribuir para o desenvolvimento de suas potencialidades (C15).

Em contrapartida, apenas 1 professor, expressou insatisfacdo, destacando a necessidade

de abordagens mais praticas e alinhadas a realidade do aluno, escola e sociedade.

C14 - 4 formagdo apresentou um tema na qual ndo conhecia. Foi um aprendizado,
mas naquele momento ndo me ajudou com meus alunos. Fiquei frustrada, com a
minha falta de preparagdo sem apoio e sem material. Me reinventei, assisti aulas,
videos e modifiquei a minha negagdo. Creio, que para alguns foi um norte. As
aulas eram claras, abordavam o assunto, mas a teoria os pontos estudados, eram
80 teorias. Ndo condizem com a realidade do aluno, escola e sociedade. Para mim,
nada melhor que algo presencial, olho no olho, trocando ideias e didaticas.
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Quanto as sugestoes de melhorias apresentadas pelos professores, destacam-se as

seguintes:

C2 - [...] sinto falta de cursos supervisionados que incluam estdgios e oficinas
praticas. Nesses cursos, os profissionais teriam a oportunidade de aplicar
questiondrios e aprender a interpretar os dados. Muitas vezes, as pessoas tém
acesso ao material e aos questiondrios, mas ndo sabem como usa-los, aplicd-los e
interpreta-los corretamente. Acredito que essa abordagem prdtica seria muito
valiosa para a formagdo profissional.

C7 - Acredito que a equipe poderia visitar escolas por todo o estado para ajudar
na conscientizagdo de mais professores.

Cl13 - A sugestdo é que seja oferecido aos professores regentes e aos
coordenadores pedagogicos também, assim teremos uma rede maior para nos

apoiar na identificacdo e na atuagdo destes estudantes.
Com isso, enfatiza-se a importancia da formag¢ao continuada para todos os professores
voltada para essa area especifica. Percebemos, através das falas dos professores, que mesmo
que eles tenham ficado satisfeitos com a formagdo, ainda estdo em busca de estratégias e

praticas que possam subsidiar a identificacdo dos estudantes e suplementarem sua

escolarizagao.

Cl6 - A formacgdo de professores é imprescindivel para melhorarmos cada vez
mais nossa prdtica pedagogica. Parabenizo o NAAH/S pelo trabalho que vem
realizando, tem ajudado muitos professores na questio da Educacio Especial. E
certo que precisamos avan¢ar muito, mas com os direcionamentos corretos
conseguiremos apoiar cada vez mais nossos estudantes com Altas
Habilidades/Superdotagao.

C17 - A formagdo foi 6tima, mas precisamos de mais formacdo voltada ao AH/SD.

Considerando as necessidades apresentadas, mais uma vez, salienta-se a necessidade de
aprimorar a qualificacdo dos professores nesta tematica, para que possam conhecer as
caracteristicas mais comuns destes estudantes, os processos de identificagcdo e avaliagdo, bem
como as estratégias de atendimento. Alencar (2001) menciona sobre o perfil de profissional que
esta sendo exigido no mercado e diz que eles devem ter um perfil criativo, que seja capaz de
“equipar o aluno com estratégias eficientes para abordar o novo, lidar com o desconhecido,
enfrentar de forma efetiva as heterogéneas situagdes do cotidiano e resolver problemas que hoje

ndo somos sequer capazes de antecipar” (Alencar, 2001, p. 66).
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Sobre isso, Pavao et al. (2018, p.29) ressalta que “este novo perfil de profissional, mais

criativo e atento a aprendizagem do estudante, pode contribuir de maneira significativa para sua
inclusdo, desde que possua conhecimentos que deem suporte as suas praticas pedagogicas”.

3.2.2 Analise dos resultados - Professores Formadores do NAAH/S

Seguindo, ainda, a mesma estrutura analisaremos os registros dos professores

formadores em relacao as formacodes realizadas nos anos de 2021 ¢ 2022.

Quadro 6 — Categorizacdo das questdes da pesquisa (professores formadores)

CATEGORIAS QUESTOES
1. Opinido dos professores formadores em a) Como tem sido, em sua opinido, a formagao
relagcdo ao curso dos professores para o atendimento dos

estudantes com indicadores de altas
habilidades/superdotacao?

2. Conteudo e abordagem do curso b) Em sua opinido, as formagdes realizadas nos
anos de 2021 e 2022 apresentaram, de forma
clara, como identificar e atender os
estudantes com indicadores de altas
habilidades/superdotacao?

3. Principais dificuldades em relacio ao c¢) Segundo foi possivel observar, quais as
processo de identificacdo/atendimento principais dificuldades dos cursistas em
relacdo a identificacdo/atendimento dos
estudantes com indicadores de altas
habilidades /superdotagdo?

4. Sugestoes de aprimoramento das formacoes d) Quais as suas sugestdes para aprimorar as
proximas formacdes do NAAH/S na area de
identificacdo/atendimento aos estudantes

com AH/SD?
5. Sugestdes de outros recursos para apoio na e) Vocé acredita ser relevante disponibilizar,
identificacio/atendimento além dos cursos oferecidos pelo NAAH/S,

outros recursos para apoiar os professores
para identificagdo e atendimento de
estudantes com Altas
Habilidades/Superdotagdo? Se sim, quais
vocé sugere?

Fonte: Elaborada pela autora

Como dito anteriormente, as nomenclaturas utilizadas para os professores formadores

serao F1 a F3.
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3.2.2.1 Opinido dos professores formadores em relagdo ao curso

a) Como tem sido, em sua opinido, a formagado dos professores para o atendimento

dos estudantes com indicadores de altas habilidades/superdota¢do?

Em suas respostas as professoras formadoras disseram que a formacao dos professores
tem sido “muito relevante para o processo de identificagdo dos estudantes com AH/SD” (F1),
que tem sido bastante produtiva e estao fazendo com que os professores compreendam sobre
como identificar e atender esses alunos (F2). Por sua vez, a professora formadora (F3)
ressaltou a importancia do processo de formacgao tanto para professores da rede publica quanto
da rede privada, enfatizando que ¢ fundamental para a identificagdo desse publico-alvo da
educagao especial. Além disso, ela apontou a necessidade de avancos, especialmente no que diz
respeito aos estudos sobre alunos com dupla condi¢do, evidenciando a complexidade e a
diversidade desse grupo.

As respostas das professoras formadoras indicam que as formagdes tém sido
fundamentais para capacitar os professores para identificagcdo e atendimento dos estudantes com

AH/SD, destacando também a necessidade continua de aprimoramento e avango nessa area.

3.2.2.2 Conteudo e abordagem do curso

b) Em sua opinido, as formacgoes realizadas nos anos de 2021 e 2022 apresentaram,
de forma clara, como identificar e atender os estudantes com indicadores de altas

habilidades/superdotagdo?

Os resultados obtidos indicaram que “sim”, as formagdes foram eficazes em cumprir

seu propodsito. Conforme a fala da professora F1 o curso permitiu a troca de conhecimento e
experiéncias entre os educadores na unidade escolar.

F1 - A formagdo teve em seu ultimo moédulo como requisito a socializagdo e

interagdo entre os participantes dentro da unidade escolar. Isso fez com que varios

professores de outras disciplinas pudessem conhecer a respeito dos indicadores
de Altas habilidades e identificar os estudantes na escola.

Para a professora F2 a indicagcdo por parte dos cursistas de alunos com AH/SD

demonstra nao apenas a compreensao adquirida durante o curso, mas também a capacidade de
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aplicar esse conhecimento na pratica.

F2 - Sim, tanto que tivemos indicagoes, ao final da formacgdo, por parte dos
cursistas, de alunos com indicadores de altas habilidades/ superdotagdo.

Ja a professora F3 ressalta que o feedback positivo dos participantes ao final das

formacgdes € um indicativo claro de que os objetivos foram alcangados.

F3 - Acredito que atingiram seu objetivo, visto as avalia¢ées dos proprios cursistas

3.2.2.3. Principais dificuldades em relagdo ao processo de identificagdo/atendimento

¢) Segundo foi possivel observar, quais as principais dificuldades dos cursistas em
relagdo a identificagdo/atendimento dos estudantes com indicadores de altas

habilidades /superdotagdo?

Nessa questao a professora F1 aponta a “falta de um protocolo de identificagao” como
a principal dificuldade enfrentada pelos professores. Por sua vez, a professora F2 salienta
que identificar as caracteristicas relacionadas as altas habilidades ¢ um desafio, pois muitos
acreditam que essas habilidades sd@o predominantemente académicas sem compreender que
podem manifestar-se em diversas areas do conhecimento. Além disso, ela observa que
“passar essas informagdes e buscar esses alunos diante dos professores de sala regular
também se mostrou uma barreira” e complementa dizendo que “mudar paradigmas ¢ um
ponto crucial nas formagdes”. Por outro lado, a fala da professora F3 destaca a falta de
material e conhecimento como as principais dificuldades dos cursistas em relacdo a

identificagao/atendimento dos estudantes com AH/SD.

3.2.2.4 Sugestdes de aprimoramento das formagdes

d) Quais as suas sugestoes para aprimorar as proximas formagoes do NAAH/S na

drea de identifica¢do/atendimento aos estudantes com AH/SD?

Para aprimorar as proximas formacdes do NAAH/S a professora F1 sugeriu “a criagao

de um material/guia para a identificagdo/atendimento” enquanto a professora F2 sugeriu que
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fosse dado maior enfoque a elaboracdo do Plano de Ensino Individualizado (PEI) e a
suplementacdo dos estudantes com AH/SD, visto que isso tem sido uma grande dificuldade
apresentada pelos professores nas formagdes. Ja professora F3 ressalta a necessidade de

serem oferecidas oficinas para o aprimoramento da pratica.

3.2.2.5 Sugestdes de outros recursos para apoio na identificagdo/atendimento

e) Vocé acredita ser relevante disponibilizar, aléem dos cursos oferecidos pelo
NAAH/S, outros recursos para apoiar o0s professores para identificagdo e
atendimento de estudantes com Altas Habilidades/Superdotacdo? Se sim, quais vocé

sugere?

Com base nas informagdes coletadas, nota-se que houve um consenso sobre a
necessidade de oferecer outros recursos que complementam a acdo dos educadores para a
identificacdo e o atendimento dos estudantes com AH/SD. A professora F1 propde a criagdo de

uma cartilha de orientagdo, pois € um recurso pratico e acessivel.

Essa cartilha pode servir como um guia de referéncia acessivel para os professores,
fornecendo diretrizes claras e praticas para identificar e atender os alunos com
AH/SD, bem como estratégias eficazes de apoio pedagogico (F1).

Ja a professora F2 sugere a “disponibiliza¢ao de materiais em uma plataforma, com foco
na elaboracdo do Plano de Ensino Individualizado (PEI) para estudantes com AH/SD,
juntamente com materiais de suplementacdo”. Por fim, a professora F3 propde a
disponibilizag¢do de “modelos de atividades de enriquecimento curricular”, visando estimular o
potencial desses estudantes e promover um aprendizado mais significativo.

Diante dessas sugestoes, fica evidente a necessidade de uma abordagem diferenciada
para apoiar os professores no atendimento aos alunos com AH/SD. Além dos cursos de
formagao, a disponibilizag¢do de outros recursos, a exemplos desses sugeridos pelos formadores:
cartilhas de orientagdo, plataformas com materiais especificos e modelos de atividades de
enriquecimento curricular, podem contribuir significativamente como suporte aos educadores,

capacitando-os a atender melhor as necessidades desses estudantes.
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3.3 Discussao dos resultados

Neste item, pretendemos discutir sobre as implicagdes dos resultados obtidos da analise
documental das propostas de formacgdo continuada ofertada pelo NAAH/S, bem como das
respostas dos professores cursistas ¢ formadores em relagao ao curso de formacao conduzido
nos anos de 2021 e 2022. Para tanto, realizamos um levantamento geral desses dados, buscando
estabelecer relacdes e identificar padroes que enriquecam nossa compreensdo do processo
formativo em questao.

Apos analisarmos os dados coletados na pesquisa, identificamos os seguintes
resultados: por meio da avaliagdo dos documentos, podemos compreender as propostas das
formagdes conduzidas pelo NAAH/S-MT. Os temas abordados nessas formagdes foram
estruturados de maneira a fornecer subsidios aos professores para a identificacdo e
atendimento aos estudantes com AH/SD. Em relacao aos contetidos discutidos (consulte o
quadro 4 da secgdao 3.1), ¢ possivel inferir que houve satisfacdo tanto por parte dos
professores que ministraram as formagdes quanto dos professores participantes, que
destacaram que "todas as etapas necessarias para a identificagdo foram abordadas e que o
curso foi interativo, integrando teoria e pratica de maneira significativa"(C2). O feedback
positivo dos participantes ao término das formagdes, do ponto de vista dos professores
formadores, sdo indicativos claros de que os objetivos foram alcancados.

Contudo, constataram-se, a partir desta pesquisa, alguns entraves apontados pelos
participantes (professores formadores e cursistas) que foram categorizados, nas secgoes 3.2.1 e
3.2.2, como as principais dificuldades e necessidades no processo de identificagdo, seguido de
sugestdes. Para melhor visualizar os itens apresentados pelos participantes, elaboramos o

quadro abaixo, agrupando-os da seguinte forma:

Quadro 7 — Principais dificuldades e necessidades no processo de identificacao
DIFICULDADES NECESSIDADES SUGESTOES

Existéncia de mitos em relagdo as | Buscar mais conhecimento | Cartilha de orientacdo/Caderno
AH/SD sobre o tema com informagdes sobre

identificacdo/atendimento

Identificar os tipos e caracteristicas | Parceria e apoio (trabalho | Instrumentos para identificagcdo

das AH/SD colaborativo)

Falta de metodologia e suporte | Modelo/protocolo a seguir Modelos de atividades de
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adequado para identificagdo das enriquecimento curricular
AH/SD

Falta de wum protocolo para | Oferta de material didatico Disponibilizagdo de materiais de
identificacdo das AH/SD suplementacdo

Fonte: elaborado pela autora

Com base nos aspectos pontuados no quadro 7, identificamos contribui¢des
significativas para a compreensao das dificuldades e necessidades enfrentadas pelos
professores em relacdo a identificacdo e ao atendimento do estudante com AH/SD. As
dificuldades e necessidades mencionadas pelos participantes desta pesquisa revelam que
ainda ha necessidade de se consolidar os conteidos abordados na formagdo, de modo a
colaborar com a superacdo das dificuldades apontadas pelos cursistas relacionadas a
identificagdo e ao atendimento dos estudantes com AH/SD.

A identificacdo e o atendimento das AH/SD envolvem diferentes propostas que
envolvem alternativas diferenciadas que foram trabalhadas nos cursos e validadas pelos
participantes desta pesquisa. Contudo, apds analisar as respostas dos participantes da
pesquisa podemos inferir que ainda se faz necessdrio elaborar um guia educacional
orientativo para complementar a formagdo, com orientagdes praticas que respondam as
necessidades apontadas pelos professores participantes do estudo, incluindo o conceitual
tedrico utilizado no processo de identificagdo das AH/SD, o amparo legal previsto na
legislagdo, os suportes, as caracteristicas e os indicadores dos estudantes com AH/SD, os mitos,
bem como as estratégias de identificacdo e de atendimento desses estudantes no contexto

educacional, evidenciada no relato a seguir:

Seria interessante disponibilizar o material do curso para que os professores possam
acessa-lo sempre que necessario. Outro material relevante seria um caderno com
informacdes sobre identificacdo, atendimento, sugestdoes de PEI (Plano
Educacional Individualizado) e atividades adequadas para estudantes com altas
habilidades. Além disso, é essencial incluir nesses materiais informagdes sobre os
direitos desses estudantes, para que os professores tenham um conhecimento claro e
abrangente sobre o que deve ser oferecido (C16).

Em relagdo ao atendimento desse publico, as sugestdes apontadas pelos professores
evidenciam a necessidade da disponibilizagdo de materiais que oferecam suporte no
planejamento de atividades de suplementacdo/enriquecimento e estratégias de ensino, como

destaca a professora C16: “Acredito que o maior desafio ¢ planejar a suplementacao, atividades
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que estejam no nivel e interesse do estudante...”. Embora essas questdes especificas nao tenham
sido abordadas diretamente nos cursos de formacdo, o recurso educacional, produto dessa
pesquisa, apresentard dicas e possibilidades praticas de atendimento por meio de atividades de
enriquecimento curricular, planos para atendimento (PEI e PAEE), bem como material
complementar teorico e pratico para auxilio que atenda aos anseios dos professores que atendem

aos estudantes com AH/SD.
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4. RECURSO EDUCACIONAL

Este capitulo compreende a apresentagdo do Recurso Educacional, que visa atender ao
terceiro objetivo desta pesquisa: Propor, a partir da andlise da avaliagdo dos cursos de formagao
um guia educacional para os professores, que possibilite a identificacdo e atendimento dos
estudantes com AH/SD. Esse guia foi desenvolvido com base nas necessidades identificadas

neste estudo. Para facilitar a compreensao, apresentaremos sua estrutura.

4.1 Estrutura do Guia Educacional

O atual contexto educacional contemporaneo demanda do professor o aprimoramento
de conhecimentos e praticas pedagogicas relacionadas as necessidades educacionais de seus
alunos. Nesse sentido, o preparo do professor deve ser continuo, sendo necessaria a oferta de
recursos e ferramentas que aprimorem seus conhecimentos e habilidades dos professores para
atuarem nos espacos escolares.

Conforme apontado por Sabatella (2008), ¢ de extrema importancia que os educadores
possuam habilidades para identificar as capacidades e talentos dos alunos, a fim de proporcionar
acOes pedagodgicas adequadas a cada um deles. Segundo essa pesquisadora, através de
professores bem-preparados, ¢ possivel encaminhar experiéncias educacionais validas e
apropriadas, atendendo as necessidades especificas dos estudantes com altas
habilidades/superdotacdo.  Nessa perspectiva, o Guia foi organizado com orientagdes e
procedimentos que os professores devem ter em relacdo aos conceitos, caracteristicas dos
estudantes com AH/SD, mitos, formas de identificagao e atendimento.

Considerando a pratica docente da pesquisadora, da literatura pesquisada e dos dados
levantados nessa pesquisa sobre identificacdo do estudante com altas habilidades/superdotagao,
¢ possivel inferir que um dos principais problemas enfrentados pelos professores estd na
dificuldade de identificacdo deste publico.

A partir dessa problematica, fomos mobilizados para elaboragdo do Recurso
Educacional, oriundo desta pesquisa: Altas Habilidades/Superdota¢do e a Formagdo de
Professores para a Educagdo Inclusiva: Guia Educacional como Subsidio para Identificagdo

e Atendimento dos Estudantes em Mato Grosso, que tera os seguintes objetivos:
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Objetivo geral:
e Auxiliar os professores no processo de identificagdo e atendimento dos estudantes

com Altas Habilidades/Superdotagao.

Objetivo Especificos:

e Informar a respeito das teorias que sustentam as discussdes sobre as AH/SD -
Renzulli (1986) e Gardner (1994).

e Evidenciar os mitos relacionados aos  estudantes das  Altas
Habilidades/Superdotacao.

e Apontar as caracteristicas comuns apresentadas por esses estudantes.

e Apresentar como se dd o processo de indicagdo e identificagao dos estudantes com
AH/SD.

e Indicar os instrumentos de identificagdo e estratégias de atendimento aos estudantes

com AH/SD.

Publico-alvo: Professores da educacio basica

O publico-alvo do recurso educacional proposto a partir deste estudo sdo os professores
da educacao basica, inclusive os professores da sala de recursos multifuncional (SRM), bem
como os professores de cursos de licenciaturas e publico em geral que tenha interesse por esta
tematica, a fim de guiar os procedimentos de identificacdo e o consequente e necessario

Atendimento Educacional Especializado aos estudantes com AH/SD.

4.2 Descricao do Recurso Educacional

O recurso educacional desenvolvido a partir da andlise dos cursos ofertados pelos
NAAH/S - MT que melhor atende aos anseios evidenciados nesta pesquisa foi o guia
educacional intitulado Guia de Identificagio e Atendimento de Estudantes com Altas
habilidades/Superdota¢do em Mato Grosso. Este material foi organizado para ser usado de
forma autoinstrucional e com a finalidade de apoiar os professores da educacdo bdasica no
processo de identificagcdo e atendimento dos estudantes com Altas Habilidades/Superdotagao.

Na elaboragdo desse recurso, adotamos a abordagem do Design ADDIE (A4nalyse,
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Design, Develop, Implement and Evaluate) que se apresenta como um modelo instrucional
amplamente utilizado para desenvolver materiais de instrucdo eficazes, e tém se desenvolvido
como explicitagdo e aprimoramento dos processos criativos como construgdes de artefatos que
possibilitam o desenvolvimento de solugdes educacionais relevantes que transformam o
contexto social.

As fases de desenvolvimento do recurso educacional seguiram as orientagdes do modelo
ADDIE, conforme descritas a seguir:

e Analise: Nessa fase foi realizada revisao da literatura e das politicas educacionais

relacionadas ao objeto de estudo. Além disso, foram coletadas e analisadas as avaliagdes

dos participantes dos cursos do NAAH/S. Nesse processo, verificamos as necessidades

que os professores apresentam em relacdo a identificacdo do estudante AH/SD e o

contexto em que a solugdo sera aplicada. A partir disso, foram tracados os objetivos e a

melhor solugdo as demandas apontadas no processo de analise dos dados.

e Design: Com base na andlise realizada, foram elaborados os planos detalhados para

o recurso educacional. Isso inclui a organizacdo do conteudo de forma logica e

estruturada, considerando a sequéncia das etapas do guia de identificagdo, a

sistematizacdo dos objetivos, métodos e estratégias de aplicagdao dos instrumentos.

e Desenvolvimento: Nessa fase, foram desenvolvidas diretrizes e orientagdes para

professores e equipe escolar sobre como identificar e atender as altas habilidades dos

estudantes com indicadores de AH/SD.

O modelo ADDIE apresenta ainda duas outras etapas ndo possiveis de serem
consolidadas nesta pesquisa, porém que nao impactam a qualidade do recurso educacional, pois
foram consideradas em sua elaboracao, posto que o conteudo, produto da construcao do guia,
foi validado por esta pesquisa e responde aos anseios dos professores em busca de orientacdes
acerca das Altas Habilidades/Superdotacao e poderao ser avaliados em estudos futuros, tratam
das fases de implementagdo e de avaliagdo, conforme seguem:

e Implementacao: Nessa etapa, o Guia Educacional de identificacao e atendimento

serd enviado aos participantes da pesquisa. Para isso, sera fornecido aos professores

orientagdes e suporte para utiliza-lo.

e Avaliagdo: Nessa fase o modelo orienta a aplicacdo de avaliagdo do Guia para

determinar sua eficacia em auxiliar os professores. Como o Guia ficara disponivel no

site do Centro de Apoio e Suporte a Inclusdo de Educacao Especial (Casies), na aba do
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Nucleo de Altas Habilidades/Superdotacao. Destaca-se que haverd possibilidade de

feedback dos professores e realizagao de ajustes e melhorias, se julgados necessarios.

O recurso educacional foi construido em formato digital (e-book) devido a intimeras
vantagens em termos de acessibilidade, custo, interatividade e alcance. Esses aspectos foram
cuidadosamente considerados na escolha do formato para este recurso, visando aproveitar
plenamente os beneficios proporcionados pela tecnologia. Como sabemos, a tecnologia digital
oferece facilidade de acesso, permitindo que o material seja disponibilizado de forma ampla e
acessivel, possibilitando, desse modo, que os professores possam acessar o guia a qualquer
momento, a depender de sua disponibilidade de tempo.

Para a formatagdo do Guia Educacional, escolhemos utilizar a plataforma Canva, que
permite a criagdo de materiais de forma agil e facil. Essa ferramenta oferece uma ampla gama
de recursos e aprimoramentos, resultando em maior produtividade na editoragdo e finalizagao
de materiais acessiveis. Ao utilizar o Canva temos a capacidade de criar um guia educacional
de qualidade, otimizando o processo de criagdo e garantindo um recurso educacional bem

estruturado e visualmente atraente como podemos observar nas figuras:

Figura 3 — Capa do Recurso Educacional

GUIA DE IDENTIFICACAOE
ATENDIMENTO DE ESTUDANTES COM
ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAGAO
EM MATO GROSSO

QUE STIONAME N10 DE
A REERAS MARJLIDADES ACIMA DA MEDIA

NOTAS ALTAS - "__.

LILIAN PAZ GONCALVES DA SILVA

Fonte: Captura do Guia elaborado pela autora
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Figura 4 — Amostra da organizagdo textual e visual do Guia
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Considerando esses aspectos, espera-se que o Guia Educacional, em formato digital,
atinja muitos professores, especialmente aqueles que estdo buscando contribuir para praticas
inclusivas no processo de identificagdo e atendimento dos estudantes com altas
habilidades/superdotagdo no estado de Mato Grosso.

Para elabora¢do do Guia Educacional foi realizada uma busca no Portal Educapes para
levantar recursos educacionais que possam servir de inspiracao para o seu desenvolvimento.
Dentre os recursos encontrados, destacam-se:

“Praticas de enriquecimento curricular para alunos com altas habilidades/superdotacao
em classe comum™, de Bergamin e Zanata (2018). Principais contribui¢des: praticas de
enriquecimento e organizacdo de um trabalho pedagdgico construidas a partir dos interesses
dos alunos e tipos de enriquecimento para desenvolver na classe comum.

“Manual de capacitagdo de professores para identificacdo e praticas pedagogicas de
atendimento as criangas de alto potencial na educacio infantil”®, de Castro, (2020). O objetivo

desse referido manual € capacitar os professores no reconhecimento dos indicadores de AH/SD,

5 http://educapes.capes.gov.br/handle/capes/572923
¢ http://educapes.capes.gov.br/handle/capes/582643
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das necessidades educacionais especificas e das possibilidades de atendimento educacional
especializado e, assim, contribuir para a formagdo continuada de professores. Principais
contribui¢des: utilizagdo de listas e escalas de caracteristicas, instrumentos que podem
colaborar para o processo de identificagao.

“Compéndio com Estratégias Curriculares para a Identificacdo e o Atendimento ao
Aluno com AH/SD”’, de Bruno (2021). Esse material objetiva sugerir o fluxo de identifica¢io;
propor reflexdes; apresentar estratégias de atendimento; subsidiar professores e equipes
pedagodgicas com sugestdes para a identificacdo e atendimento aos alunos com AH/SD.
Principais contribuicdes: sugestdes de instrumentos para realizacdo de triagem para
identificacdo de alunos e estratégias de atendimento.

Na composicdo (estrutura) do recurso educacional utilizamos contetidos, links de
videos, fichas e formularios de identificacao que sdo de dominio publico, como observa-se na
Figura 5, abaixo. Apds sua finaliza¢dao, o Guia serd publicado em acesso aberto sob a licenca
Creative Commons ¢ disponibilizado ao publico interessado através do site do Centro de

Atendimento e Suporte a Inclusdo da Educagdo Especial — Casies - MT.

Figura 5- Disposi¢@o dos links e videos no Guia
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7 http://educapes.capes.gov.br/handle/capes/585813
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Neste topico, pretendemos trazer algumas consideragdes referentes as discussdes que
foram realizadas ao longo desta pesquisa. Cabe pontuar que as conclusdes aqui apresentadas
partem dos objetivos tracados para o desenvolvimento deste estudo, que foram construidos a
partir do problema de pesquisa.

A identificacdo e o atendimento dos estudantes com altas habilidades/superdotacao ¢é
um tema que traz diversas problematizagdes, pois ainda ¢ pouco conhecido nos espagos
educacionais e permeado por barreiras e preconceitos. O motivo que nos levou a realizar este
estudo foi a constatacdao do baixo numero de estudantes com AH/SD identificados e atendidos
pela rede publica de ensino do Estado de Mato Grosso. Essa constatacdo, feita através de
observagdes em nossa pratica pedagdgica, instigou-nos a pensar sobre a formagdo dos
professores e as maneiras de auxilid-los no processo de identificacdo e atendimento desses
estudantes.

Diante disso, esta dissertagdo teve como objetivo geral investigar as contribui¢des das
formacdes continuadas na area das AH/SD oferecidas pelo NAAH/S — Seduc/MT para a
aprendizagem profissional dos professores de sala de recursos multifuncional, relativas ao
processo de identificacdo e atendimento dos estudantes, com vistas a elaboracao de um guia
educacional para oferecer apoio, suporte e orientagdo aos professores. Assim, para melhor
compreensdo dos caminhos percorridos descreveremos os aspectos relevantes deste estudo.

Para alcance de nossos objetivos, esta pesquisa fundamenta-se nos estudos dos teoricos
Joseph Renzulli (1986, 2004, 2014, 2016) e Howard Gardner (1994) que oferecem importantes
contribuigdes para a compreensdo e identificacdo das altas habilidades/superdotagdo,
enfatizando a diversidade de inteligéncias e a necessidade de praticas pedagodgicas que
promovam o desenvolvimento pleno dos estudantes com AH/SD. Além disso, integramos as
contribui¢cdes de pesquisadores amplamente reconhecidos na area da superdotagdo, como
Alencar e Fleith (2001), Virgolim (2007, 2019), Pérez (2016), Delou (2007), Vieira (2005),
Sabatella (2008) e outros.

Consideramos importante trazer para este estudo o panorama histérico da
superdotacdo no Brasil com intuito de situarmos nossa area de atuagdo profissional e
investigativa e elucidarmos sobre as politicas publicas e legislacdes que sustentam as agdes

relacionadas ao atendimento desse publico. Além disso, trouxemos as contribui¢des de
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pesquisas relacionadas a formagao de professores para o atendimento aos estudantes com
AH/SD, e contextualizamos o nucleo de Atividades de altas Habilidades/Superdotacao
(NAAH/S — MT) que desempenha um importante papel nesse cenario investigativo.

Com intuito de conhecermos as contribui¢des das formagdes na area das AH/SD, para
aprendizagem dos professores da SRM, este estudo utilizou uma abordagem metodologica
qualitativa do tipo estudo de caso (Yin, 2000). A investigacdo foi realizada por meio de
questionarios virtuais aplicados a 17 professores que atuam na SRM e a 3 professores
formadores do NAAH/S — MT, para analise de conteudo dos dados coletados na pesquisa
baseamo-nos na analise de conteudo fundamentada nos estudos de Bardin (2016). Vale ressaltar
que para investigacdo ser mais abrangente foram tragados a partir do objetivo geral, trés
objetivos especificos.

O primeiro objetivo foi verificar nos documentos referentes ao plano de formacao do
NAAH/S, as propostas formativas (Plano de Curso, conteudo programatico, portfélios,
avaliagdes) dos cursos de formagado dos anos de 2021 e 2022, destinadas aos professores de sala
de recursos multifuncional, para a identificacdo e atendimento dos estudantes com AH/SD. Ao
verificar as propostas observou-se que as formagdes desenvolvidas pelo NAAH/S-MT sao
executadas de acordo com as orientagdes propostas pela Seduc-MT, respeitando as metas e os
desafios estabelecidos no plano de agdo. Os contetidos propostos foram bem organizados, de
modo a permitir que o professor compreenda as questdes conceituais e praticas para a
identificacdo e o atendimento dos estudantes com AH/SD.

O segundo objetivo foi identificar, a partir da fala dos professores de sala de recursos e
dos professores formadores, o alcance da aprendizagem da docéncia para a identificacao e
atendimento dos estudantes com AH/SD nas ac¢des de formagao continuada da Seduc-MT.
Nesse contexto, constatou-se que as formagdes continuadas oferecidas pelo NAAH/S — MT tém
se mostrado fundamentais para a capacitagdo dos professores, promovendo uma maior
conscientizacdo e conhecimento sobre as altas habilidades/superdotacao. A andlise dos
documentos e a fala dos professores indicam que tais formacgdes tém contribuido para a
identificagdo de mais estudantes com AH/SD, embora ainda haja desafios significativos a serem
superados.

Um dos principais desafios identificados ¢ a persisténcia de mitos e desinformagoes
acerca das altas habilidades/superdotacdo, que muitas vezes levam a invisibilidade desses

estudantes. A falta de professores capacitados e a baixa incidéncia de programas de formacao
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especifica contribuem para que muitos estudantes com AH/SD nao sejam reconhecidos ou
devidamente atendidos. Portanto, ha uma necessidade urgente de ampliacdo e fortalecimento
das iniciativas de formacao continuada voltadas para essa area.

Além das formacodes, outro aspecto a considerar, apontado pelos professores como uma
necessidade, ¢ o suporte adequado por meio de recursos materiais para identificagdo e
atendimento dos estudantes com AH/SD. Sabemos que as necessidades educativas nao
demandam apenas de formagdes tedricas, pois os saberes adquiridos desvinculados de
instrumentos e/ou recursos materiais praticos tém uma eficacia limitada. Dessa forma, as acdes
necessarias no contexto de atuacao, elencadas pelos docentes, serviram de base para construgao
de um recurso educacional, conforme proposto no terceiro objetivo desta pesquisa.

Nesse sentido, o terceiro e ultimo objetivo foi propor, a partir da analise dos dados
obtidos na investigagao, um guia educacional para os professores, que possibilite a identificagdao
e o atendimento dos estudantes com AH/SD. Acreditamos que a elaboracdo de materiais de
apoio, como o Recurso Educacional Guia de Identifica¢do e Atendimento de Estudantes com
Altas habilidades/Superdotacdo em Mato Grosso proposto nesta dissertagdo, podera ser
utilizado como material consultivo pelos professores que desejam aprofundar seus
conhecimentos a respeito de como identificar e atender esse publico.

O Guia representa um passo significativo na disseminagdo de conhecimento e no suporte
para os professores em nosso estado. Esperamos que as instrugdes contidas no guia sejam uteis
na pratica escolar e venham oferecer orientagdes praticas e tedricas que facilitem o trabalho dos
educadores na identificagao e no atendimento desses estudantes.

Entende-se que a realizagdo desta pesquisa ndo s6 contribuiu para a area de estudos das
altas habilidades/superdotagdo, mas também nos proporcionou um enriquecimento significativo
para a nossa pratica educativa, bem como para o contexto de nossa atuaco. E fundamental que
o NAAH/S-MT, além de capacitar professores no conhecimento de metodologias de
identificacdo, estratégias e técnicas especificas ao desenvolvimento de potenciais, desenvolva
materiais especificos para essa tarefa e auxilie o professor em suas praticas pedagdgicas para
que eles possam efetivamente auxiliar seus alunos a desenvolverem suas potencialidades.

Enquanto perspectivas de futuras pesquisas, relacionado ao tema do presente estudo,
sugerimos investigar, a partir das narrativas docentes da SRM, o conhecimento sobre as praticas
de enriquecimento que podem ser realizadas na SRM para o atendimento dos estudantes com

AH/SD; a existéncia ou ndo de praticas colaborativas entre os professores da sala regular e



85

professor do atendimento educacional especializado no atendimento aos estudantes com
AH/SD, além da necessidade de investigar como tem sido abordado o tema AH/SD nos cursos
superiores de licenciatura.

Enfim, desejamos que esse estudo possa contribuir para reflexao sobre a necessidade da
formacgdo docente, bem como para a construcao de novas propostas que sejam coerentes nao
somente com os anseios dos professores em sua pratica escolar, mas que também venha ao
encontro das necessidades educacionais dos estudantes com AH/SD. Esses estudantes buscam,
tém direito e anseiam por aprendizagens inovadoras, que considerem seus comportamentos e

favorecam o desenvolvimento de suas habilidades.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
INSTITUTO DE EDUCACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO INCLUSIVA - PROFEI

APENDICE - A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

Titulo da Pesquisa: Altas Habilidades/Superdotagdo e a Formagdo de Professores para a
Educacdo Inclusiva: Guia Educacional como Subsidio para Identificagdo e Atendimento dos

Estudantes em Mato Grosso

Pesquisadora: Lilian Paz Gongalves da Silva

Orientadora: Professora Dra. Marcia de Moura Gongalves

Prezado(a) colaborador(a),

Vocé esta sendo convidado(a) a participar desta pesquisa, cujo objetivo geral ¢
investigar as contribui¢cdes das formagdes continuadas, oferecidas pela SEDUC-MT, sobre a
aprendizagem profissional dos professores da sala de recursos multifuncional, no processo de
identificacdao e atendimento dos estudantes com altas habilidades/superdotacao, com vistas a
elaboragdo de um Guia Educacional, para oferecer apoio, suporte e orientagdo aos professores.

Vale ressaltar que a pesquisa se dard por meio de um questionario (Google Forms) que
tem o objetivo de analisar o contexto na sua totalidade e ndo de emitir qualquer forma de
julgamento em relagdo a pessoa que esta colaborando com a pesquisa.

Ao participar desta pesquisa, vocé colaborard para o avanco da pratica educacional
inclusiva, tornando possivel o melhor atendimento aos estudantes com altas
habilidades/superdotacdo. Sua participagdo € essencial para o sucesso desta pesquisa, € seu
conhecimento e experiéncia como professor(a) sdo extremamente valiosos para alcangarmos
resultados significativos. Com as informagdes coletadas, poderemos construir estratégias

eficazes que contribuam para o desenvolvimento profissional dos docentes e,
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consequentemente, para uma educag¢ao inclusiva e abrangente.

Agradecemos desde ja sua disposi¢do em contribuir para essa causa tdo relevante e
convidamos vocé a ser parte dessa iniciativa que busca aprimorar a pratica educativa,
oferecendo suporte aos estudantes com altas habilidades/superdotagdo e promovendo uma

educagao inclusiva e justa para todos. Contamos com voceé!

1. Participantes da pesquisa: a pesquisa sera realizada com professores formadores do Nucleo
de Atividades de Altas Habilidades/Superdotacao (NAAH/S) e professores que atuam na Sala
de Recursos Multifuncionais.

2. Envolvimento na pesquisa: ao participar desta pesquisa vocé autoriza a pesquisadora
utilizar as respostas do questionario para realizagdo de analise de dados na pesquisa em pauta.
3. Sobre a aplicacdo do questionario: as questdes abertas e fechadas do questionario serao
disponibilizadas por meio do Google Forms.

4. Riscos e desconfortos: A participacdo nesta pesquisa nao viola as normas legais e éticas.
Como em qualquer pesquisa envolvendo seres humanos, existem alguns riscos associados,
embora sejam minimos. Esses riscos estdo principalmente relacionados aos sentimentos
decorrentes da exposicao de ideias e opinides dos participantes, que serdo registradas por meio
de um questionario. Esses riscos incluem inibic¢ao, vergonha e desconforto.

No entanto, para minimizar tais riscos, esclarecemos que o questionario tem o objetivo de
analisar o contexto na sua totalidade e ndo de emitir qualquer forma de julgamento em relagao
a pessoa que esta colaborando com a pesquisa.

E importante ressaltar que ao concordar em participar da pesquisa, vocé tera total liberdade
para responder apenas as perguntas que desejar, sem nenhuma implicacdo ou obrigacdo de
responder a todas as questdes, podendo também se retirar da pesquisa a qualquer momento.

5. Sigilo sobre a Identidade dos Sujeitos da Pesquisa: Sua identidade, bem como informacdes
ou qualquer outro meio que porventura possa identifica-lo, serdao mantidos em sigilo. Somente
a pesquisadora e sua orientadora terdo conhecimento de sua identidade e nos comprometemos
a manté-la em sigilo ao publicar os resultados dessa pesquisa.

6. Confidencialidade dos Dados: As informacgdes a serem coletadas neste estudo serdo
utilizadas exclusivamente para os propositos desta pesquisa. Qualquer informagdo nao
publicada ndo serd divulgada de nenhuma outra maneira, e todos os documentos contendo tais

dados serdo armazenados de forma segura por um periodo de cinco anos, e logo apds serdo
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devidamente destruidos de acordo com as Normas vigentes da CONEP (Comissao Nacional de
Etica em Pesquisa). Garantimos, assim, a confidencialidade e prote¢cio dos dados dos
participantes desta pesquisa.

7. Beneficios: ao participar desta pesquisa a Sra. (sr.) ndo terda nenhum beneficio direto.
Entretanto, esperamos que este estudo traga informagdes importantes sobre os processos de
identificagdo e atendimento dos estudantes com AH/SD, de forma que o conhecimento que sera
construido a partir desta pesquisa e do recurso educacional (Guia Educacional) possa contribuir
para o desenvolvimento da Educacao Inclusiva. Nesse processo, a pesquisadora se compromete
a divulgar os resultados obtidos, respeitando-se o sigilo das informacdes coletadas.

8. Pagamento: a Sra. (sr.) ndo terd nenhum tipo de despesa para participar desta pesquisa, bem
como nada sera pago por sua participagdo. A Sra. (sr.) tem liberdade de se recusar a participar
e ainda se recusar a continuar participando em qualquer fase da pesquisa, sem qualquer prejuizo
para a Sra. (sr.). Sempre que quiser podera pedir mais informagdes sobre a pesquisa através do
telefone do (a) pesquisador (a) do projeto e, se necessario através do telefone do Comité de
Etica em Pesquisa.

9. Esclarecimentos: Os participantes da pesquisa e a pesquisadora receberdo, via e-mail, uma
copia do formulario contendo o Termo de Consentimento Livre Esclarecido e questionério. Em
caso de duvidas quanto a conducao ética da pesquisa, entre em contato com o com o Comité
Permanente de Etica em Pesquisa (CEP) envolvendo Seres Humanos da UFMT, no enderecgo
abaixo:

Endereco: sala 102 — andar térreo — Instituto de Educagao — UFMT

E-mail: cephumanidades.propeq@ufmt.br

WhatsApp: (65) 98122-1192

Horario de funcionamento: das 8:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 18:00 horas.

Coordenadora: Rosangela Kétia Sanches Mazzorana Ribeiro

Importa informar que “os CEP sdo colegiados interdisciplinares e independentes, de relevancia
publica, de carater consultivo, deliberativo e educativo, criados para defender os interesses dos
participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento

da pesquisa dentro de padroes éticos. (Resolugao CNS 466/12, VII.2 e Resolugao CNS 510/16)”

Qualquer davida com relacdo a pesquisa podera ser esclarecida com a
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pesquisadora responsavel, conforme o enderego abaixo:

Nome do pesquisador responsavel: Lilian Paz Gongalves da Silva
e-mail: lilianpazgoncalves@gmail.com

Orientadora: Prof*. Dr* Marcia de Moura Gongalves

e-mail: marcia.goncalves@ufmt.br

Ap0s estes esclarecimentos, solicitamos o seu consentimento de forma livre para participar
desta pesquisa. Caso concorde com o Termo de Consentimento e aceite participar desta
pesquisa, vocé sera encaminhado para proxima se¢do, onde estdo as questdes a serem

respondidas, e caso ndo aceite, o formulario sera finalizado.

Mediante os esclarecimentos apresentados, assinale uma das opcoes abaixo:
( ) Aceito participar desta pesquisa

( ) Nao aceito participar desta pesquisa



95

=

1970

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
INSTITUTO DE EDUCACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO INCLUSIVA - PROFEI

APENDICE - B (QUESTIONARIOS DE PESQUISA)

Questionario 1 — Professores da Sala de Recursos Multifuncional no contexto das Altas

Habilidades/Superdotacio - AH/SD
Prezado(a) colaborador(a),

Sou a professora Lilian Paz Gongalves da Silva, mestranda no Programa de Mestrado
Profissional em Educac¢do Inclusiva em Rede Nacional (PROFEI) da Universidade Federal de
Mato Grosso (UFMT), responsavel pela pesquisa: “Altas Habilidades/Superdotagdao e a
formagdo de professores para a educagdo inclusiva: Guia Educacional como subsidio para
identificacdo e atendimento dos estudantes”, sob a orientagdo da Prof. Dr*. Marcia de Moura
Gongalves.

Nesta oportunidade, convidamos vocé a participar desta pesquisa que tem como
objetivo investigar as contribui¢cdes das formagdes continuadas, oferecidas pela SEDUC - MT,
sobre a aprendizagem profissional dos professores de Sala de Recursos Multifuncional, no
processo de identificacdo e atendimento dos estudantes com altas habilidades/superdotacao,
com vistas a elaboracao de um Guia Educacional, para oferecer apoio, suporte e orientagao aos
professores. Sua participacao serd de forma voluntaria e consistird em responder perguntas de
um questiondrio. O questionario ¢ composto por questdes, abertas e fechadas e para respondé-
lo vocé levara em torno de 20 minutos.

Para participar desta pesquisa, vocé precisa ler o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE), e responder se aceita ou ndo participar desta pesquisa. Se vocé clicar na
opcao: “aceito participar da pesquisa” sera direcionado para a proxima se¢ao onde se encontra

o0 questionario a ser respondido. Caso clique na opgao: “ndo aceito participar da pesquisa,” o
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formulario sera finalizado. Agradecemos a sua participagdo e contribuicdo para o

desenvolvimento desta pesquisa.

Contamos com vocé!

Link de acesso a pesquisa para professor da Sala de Recursos Multifuncional:
https://forms.gle/L FSmFwNkWILg3cC HYPERLINK
"https://forms.gle/LFSmFWNkWLg3cCoXA"o HYPERLINK
"https://forms.gle/LFSmFWNkWLg3cCoXA"XA

Link de acesso a pesquisa para professor formador do NAAH/S:
https://forms.gle/1s9vgLiN2BWmv4oh7

Parte 1- Caracterizacio dos participantes

Nome:

Idade:

Sexo: () Feminino ( ) Masculino ( ) Nao declarar

Rede de Ensino que atua: ( ) Municipal () Estadual ( ) Privada
Tempo de atuagao na Educacgdo Basica:

()dela5 anos ( )entre 6 ¢ 10 anos ( )entre 11 e 15 anos ( ) entre 16 € 20 anos ( )

entre 21 e 25 anos () entre 26 e 30 anos ( ) mais de 30 anos

Formacao Profissional dos participantes

Graduagao:

Especializacdo:

Mestrado:

Outras formagoes/Titulagoes:
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Parte 2 — Questoes da pesquisa

1. Atua como professor da Sala de Recursos Multifuncional?
() sim () Nao
2. Se sua resposta for sim, por quanto tempo?
()de 1 a4 anos
() entre 5 e 8 anos
()entre 9 e 12 anos
() entre 13 e 16 anos

() mais de 17 anos

3.Vocé participou da formacao oferecida pelo NAAH/S- MT, no ano de 2021 ou 20227
() sim ( ) nao

4. Se sua resposta for sim, por que resolveu participar desta formagao na area de AHSD?

5. Quais eram suas expectativas antes de se inscrever no curso?

6. Suas expectativas foram atendidas?

() sim ( )nao

7. O curso de formagdo apresentou abordagens claras de como identificar e atender os
estudantes com indicadores de altas habilidades /superdotacao? Justifique sua resposta.

8. O curso apresentou instrumentos de identificacao dos estudantes com AH/SD? Comente.

9. Vocé ja identificou ou atendeu algum estudante com altas habilidades/superdotagdo na SRM?

( )Sim () Nao

10. Se voce ja teve ou tem estudante com AH/SD, quais as estratégias e instrumentos que vocé
empregou ou emprega no processo de identificacao desses estudantes?

11. Quais sdo as suas principais dificuldades no processo de identificagdo/atendimento desses
estudantes na sua rede de ensino?
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12. Quais sdo as suas principais necessidades para a identificagdo/atendimento aos estudantes
com AH/SD?

13. Vocé se considera preparado para identificar e atender um estudante com AH/SD?

14. Vocé acredita ser relevante disponibilizar, além dos cursos oferecidos pelo NAAH/S, outros
recursos para apoiar os professores para identificacdo e atendimento de estudantes com Altas
Habilidades/Superdotagdao? Se sim, quais vocé sugere?

15. Apresente suas consideracdes sobre as formagdes desenvolvida pelo NAAH/S que vocé
participou e, se desejar, indique melhorias e/ou realce aspectos que considerou relevante.

Questionario 2 — Professores formadores do Niucleo de Atividades de Altas
Habilidades/Superdotaciao - NAAH/S

Parte 1 — Caracterizacao dos participantes

Nome:
Idade:
Sexo: () Feminino ( ) Masculino ( ) Nao declarar

Tempo de atuagao na Educacao Especial:
()dela5 anos ( )entre 6 ¢ 10 anos ( )entre 11 e 15 anos ( ) entre 16 e 20 anos

( )entre 21 e 25 anos ( ) entre 26 e 30 anos

Tempo de atuacdo no NAAH/S:
()dela5 anos ( )entre 6 e 10 anos ( )entre 11 e 15 anos

Formacao Profissional dos participantes

Graduagao:

Especializacdo:

Mestrado:

Outras formagoes/ Titulos:
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Parte 2 — Questoes da Pesquisa

1. Atua como professor formador do NAAH/S?
()sim ( ) Nao

2. Voce participou da formagao oferecida pelo NAAH/S- MT, como formador(a), nos anos de
2021 e 20227

()sim ( )ndo

3. Os professores conhecem e tem acesso as formagoes do NAAH/S?

() sim ( )nao

4. Como tem sido, em sua opinido, a formagdo dos professores para os atendimentos dos
estudantes com indicadores de altas habilidades /superdotagao?

6. Em sua opinido, as formagdes realizadas nos anos de 2021 e 2022 apresentaram, de forma
clara, como identificar e¢ atender os estudantes com indicadores de altas habilidades
/superdotagao?

7. Segundo foi possivel observar, quais as principais dificuldades dos cursistas em relagao a
identificacao/atendimento dos estudantes com indicadores de altas habilidades /superdotacao?

8. Quais as suas sugestdes para aprimorar as proximas formagdes do NAAH/S na area de
1dentificacao/atendimento aos estudantes com AH/SD?

9. Vocé acredita ser relevante disponibilizar, além dos cursos oferecidos pelo NAAH/S, outros
recursos para apoiar os professores na identificacdo e atendimento de estudantes com Altas
Habilidades/Superdotagdao? Se sim, quais vocé sugere?
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
INSTITUTO DE EDUCACAO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO INCLUSIVA - PROFEI

ANEXO A - TERMO DE AUTORIZACAO/ANUENCIA INSTITUCIONAL

Solicito anuéncia/autorizagdo para realizagdo do projeto de pesquisa Altas
Habilidades/Superdotacdo e a formagdo de professores para a educacdo inclusiva: Guia
educacional como subsidio para identificacio e atendimento dos estudantes, do(a)
pesquisador(a) Lilian Paz Gongalves da Silva, do Programa/Curso de Mestrado Profissional em
Educacao Inclusiva da Universidade Federal de Mato Grosso.

Informo que a coleta/producao de dados sera realizada no periodo de 17/ 09/23 a
17/11/23.

Solicito, ainda, autorizagdo para uso de infraestrutura fisica para realizacao da pesquisa,
a saber, a sala de reunido do Nucleo de Atividade de Altas Habilidades/Superdotacao -
NAAH/S, necessaria para acessar os dados referentes aos arquivos, documentos, portfélios e
oficios, referentes as propostas de formacao continuada desenvolvidas pela SEDUC-MT no
periodo compreendido nos anos 2021 e 2022, para os professores que atendem estudantes da
educagao especial, com indicadores de Altas Habilidades/Superdotagao.

Informo que o(a) pesquisador(a) se compromete a:

+ Iniciar a coleta de dados somente apods a aprovacao final do protocolo de pesquisa pelo
Sistema CEP/CONEP. Informo que este projeto sera avaliado pelo Comité de Etica em
Pesquisa com Seres Humanos das areas de ciéncias humanas e sociais da Universidade
Federal de Mato Grosso — CEP/Humanidades/UFMT, em relacdo a andlise ética.

« Obedecer as disposigdes €ticas de proteger os participantes da pesquisa, garantindo-lhes
o0 maximo de beneficios e 0 minimo de riscos possiveis.

« Assegurar a privacidade das pessoas citadas nos documentos institucionais e/ou
contatadas diretamente, de modo a proteger suas imagens, bem como garantir que nao
utilizard as informagdes coletadas em prejuizo dessas pessoas e/ou da instituicao,
respeitando deste modo as Diretrizes Eticas da Pesquisa Envolvendo Seres Humanos,
nos termos estabelecidos nas Resolugoes N° 466/12 e N° 510/16 do CNS.

« Como beneficio para a institui¢do, apds a finalizagdo do projeto de pesquisa, sera
realizada devolutiva, através de apresentacao para o CASIES, seguido de autorizagao
para o uso do recurso educacional resultante dessa pesquisa, e publicacdo no site da
institui¢ao.

Data: 06/07/2023
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Nome do pesquisador: Lilian Paz Gongalves da Silva

Assinatura do pesquisador:

Eu, Alessandro Rodrigues da Silva, diretor, autorizo a realizagdo da pesquisa conforme
solicitado acima.

Data: 06/07/2023

Assinatura e carimbo institucional:
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
INSTITUTO DE EDUCACAO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO INCLUSIVA - PROFEI

ANEXO B - TERMO DE COMPROMISSO DE USO DE DADOS

Solicito anuéncia/autorizagdo para realizagcdo do projeto de pesquisa: Altas
Habilidades/Superdotaciao e a formaciao de professores para a educacio inclusiva: Guia
educacional como subsidio para identificacio e atendimento dos estudantes, da
pesquisadora: Lilian Paz Gongalves da Silva, e-mail: lilianpazgoncalves@gmail.com, do
Programa De Pos-Graduagao Em Educagao Inclusiva - Profei/Curso: Mestrado Profissional Em
Educacao Inclusiva Em Rede Nacional, da Universidade Federal de Mato Grosso.

Para esta pesquisa, sera necessario acessar os documentos do NAAH/S-MT (Plano de
Curso, portfolios, avaliacdes) com o objetivo de verificar as propostas formativas dos
professores de Sala de Recursos Multifuncional, para a identificagdo e atendimento dos
estudantes com AH/SD. A coleta de dados sera realizada no periodo de 17/09/2023 a
17/11/2023.

Informo que, como pesquisadora, tomarei todos os cuidados éticos, conforme as
resolucdes 466/12 e 510/16 da CONEP, com especial cuidado em relagdo a garantir a
privacidade dessas informacdes, bem como seu sigilo e confidencialidade. Neste sentido, os
dados serdo utilizados somente para a finalidade da pesquisa, e armazenados de forma segura,
e quaisquer informacdes ou dados que possam levar a identificacdo dos participantes da
pesquisa serdo omitidos, de modo a garantir o sigilo das informagdes.

Informo que este projeto sera avaliado pelo Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos das areas de ciéncias humanas e sociais da Universidade Federal de Mato Grosso —
CEP/Humanidades/UFMT, em relacdo a andlise ética e que a pesquisa somente serd iniciada
apo6s a aprovagao final do protocolo de pesquisa pelo Sistema CEP/CONEP. Os dados serao
armazenados em arquivo proprio aos cuidados desta pesquisadora, por 05 cinco anos.

Comprometo-me, como beneficio para a instituicao que ap0s a finalizagao do projeto de
pesquisa, serd realizada devolutiva, através de apresentagdo para o CASIES, seguido de
autorizagdo para o uso do recurso educacional resultante dessa pesquisa, € publicagdo no site
da instituigao.
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Data: 06/07/2023
Nome do pesquisador: Lilian Paz Gongalves da Silva

Assinatura do pesquisador:

Eu, Alessandro Rodrigues da Silva, diretor, autorizo a realizacdo da pesquisa conforme
solicitado acima.

Data: 06/07/2023

Assinatura e carimbo institucional;




104

ANEXO C - PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

‘ 'c E UNIVERSIDADE FEDERAL DE
‘ Humanidades MATO GROSSO - W
T

HUMANIDADES - UFMT

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Pesquisa: Atas Habilidades/Superdotagdo e a formagdo de professores egucagdo
o Inclusiva: Gula educacional comoe:noslao para lgentificagdo emm dos

estudantes
Pesquisador: ULUIAN PAZ GONCALVES DA SILVA
Area Tematica:
Versdo: 2

CAAE: 71552623.6.0000.5630

Instituig3o Proponents: ST 08 Educacdo da UFMT - Campus Cuiata
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

NOmero do Parecer. 5.292.387

Apresentag3o do Projeto:
De 300rd0 COM 3 PESQUISITONE
“Resumo:

O processo de I0entifcagdo & Jendimento dos estudantas com Jtas habilidaces/superdotacdo anda e
POUCO CONNECITO NOS S5PACOS ESCOIANEs & MUILas S30 35 DATEIras encontradas para o reconhecimento
0e6ses estudantes com habildaces A0Ma 03 Madia, tomando-se Imprascindivel que 08 professones, tanto
03 53la 02 ensing raguiar como 43 Sala de Racursos Multifunciona (SRM), tenham formagdo 30equada
para o reconhecimento de suas Caracteristicas, formas oe identificacdo € atenamento e para o
gesenvolvimento de Praticas INCIuSIVas @ ennquecedoras que estimulem O potencial Criativo desses
estucantes. Dlante 0S50, 3 presente PEsQuUISa tem CoMO COIEIVD INVestigar 06 Processos formatives da
CO0ENCIa, Propostos & Cesenvoividos pela SEDUC-MT, na area das Altas Hadlldades/Superdotagao -
AH/SD, com vistas 3 elaboragdo de um roteiro dICACO Para AWONAr 0§ Professores NO Processo de
KentiNcacdo e Aendmeanto 0os estudamas com AHSD. A pesquIsa & dara no Cantro de Apoio & Supone 3
Incius3o da Educagdo Especia — CASIES, motivada pelo 1o 08 2XIstir neste cenano, um Nocieo de
AlVA30es de Altas HaDIIIA0E/SUPErTotagdo — NAAHIS, que CONSIdera 3 foMagdo 006 Professores como
UM dos eix0s fTuNdamentals para que, efetivamente, 06 Interesses concamentes 3 0ucagdo Inclusiva

possam ser contemplados. De abordagem qualativa, 0o tIpo estudo 2 Cas0, tem como

Enderego.  Mus Femando Cormes de Conte, 2987
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Teletone. (2538158038 E-mall. captumandedes progeaRuirt e

Pagee (7 oe o1



105

"’c E P UNIVERSIDADE FEDERAL DE
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Cortruacho to Parscar €260 007

embasamento 120rco 3 teona das Inteligéncias MOPIas (Garaner, 1994) & 3 teora 0os Trés Anes
(Renzulll,2004) que favorecem atraves Oe um concelto de Inteligéncia & conceito de altas
NI CI0EE/SUPErtotagao 3 I0entifcagdo do estudante com AHSD. Para 08 procadimentos INvestigatvos
08653 PEsqQUISa LBIIZaremos, COMO INSIUMENIOSs Para obtencao de 43J0s, Juas vias oe coleta: andlse
gocumenta & QUESHONANo. Particpardo 02sse SN0 Professores TOMMAJOres & professores da sala oe
recursos muitifuncional que participaram das formagies desenvoividas pelo NAAH/S- MT no periodo
compreendldo Nos anos 2021 & 2022. Destacamos, Nesta oportunidade, Que 3 preccupacdo com a
€0Ucag30 Inclusiva, bem como, 3 percepeao do atual estagio 035 PesquUISas VORaAIS 3 identiNcagdo dos
estudanies com lt3s NadIIaces/SUPSrdotacdo, @ anda, 0 0esajo de 1oMmar O presente estudo "0t 308
professores, familias e estudantes, foram 06 MOUVOS que CoNtridulram para 3 02Cis30 02 apresentar este
projeto de pesquisa 30 Programa de Pos-Graouacdo em Eoucacdo Inclusiva - PROFEL. Anda, como
rESURICO 02613 PESqUIS3, PrEtendemos APrEsentar UM Produto ECUcaciond que, Nests C3s0, 58 CarRctenza
COMO UM GUIA EJUCICONS, ODJEINANTO Of2racar 3p0I0, SUPOME & ONENtagao 306 professores, em ralagdo 3
IoeMItcaga0 & Alendamento 0os Estudantes com Altas Hadblidades/ Superdotacdo

“Metodoiogla Proposta

A ME000I0ga A00L303 NESta INVestigagdo € o2 carater qualtativo, do tipo estudo de caso (YIN, 2001).
Nesse sentico, Com O INMUItD 02 JSNCEr 306 ODJIVOS S6tabRIECiOns NESIa PDESQUISA, DMESENtaramos oS
PrOCECIMENTOs 3 SErem SEQUICOS NESia NVestigacdo. O PErcurso PEpassa pela fase oe analise documenta,
pela sela¢do 00s professores Que Paricipardo do estudd, ApIC3CA0 € andiise 00§ quastionanios redllzacos
COM 06 Professoras fOMaconss € Professores da S3la 08 racursos muitiiuncional. Esta Investigacdo =m
COMO ODJEtVO N3l ProALIr CONNECIMENT0S & MIENAIZA-06 Araves 08 UM produtd S0UCICIONa, NEste 380
UM Quia, C0SSUN3C0 306 Professorss que atuam no atendmento dos estudantes com AH/SD. Como
3presentado antenormente, 3 PESQUISa COCUMENt INEgra O PIIMEID ODJEIVO SEDECTICO JE6SE Processo
Nvesigativo, possdItaNdo 358M 3 COMPreans3o do Objeto 02 pesquisa. Diante diss0, 0 estudo em quest3o
$& dara no Cenro 02 Apoio & Suporte 3 Inclus3o 03 Educacdo Especial - CASIES, motvada pelo fato oe
£X0SIr NESIE C2NAN0, UM NUCKEO 02 AIVII0ES 08 Altas HADII0es SUDErIotagdo — NAAH/S, que consioera
3 formag3o 00S Professoras um 0os xos UNdamentals Para 3 efetivacdo da educacdo INCushva. Para
atender 0 SEgUNCO0 ODjEvO 03 Pesquisa, S2ra 3pICado quastionanios on-Ine com 03 professores que
estajam desempenhando 3 Tungao 02 fOrMacores 00 NAAH/S- MT e 17 professores 02 Sala Recursos
Multifuncionals (SRM) da rede estacual de ensino que tenha participado de curscs e formagdo
gesenvolvidos pelo CASIES-MT, na area de Allas

Enderege.  Mus Femando Comes de Conte, 2987
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HDNC3es/SUprdotagdo, no URIMO DIENID, & que tenham %210 repasse &m SUa unidade escolar, conforme
recomandado Nas Proposias dos cursos. Em refacdo 306 Critérios 02 selegdo 00s professorss que
PIUCPIrd0 03 presents PESqUISA, CEEIacamos, que devem fazer pare 03 rede pUDICa estacual 02 ensing.
05 professores que atendem 306 Crtenos para Participar da pasquisa serdo contactados via e-mal e
VhatsApp. Os procedimantos o2 coleta 02 dados s2rdo desenvolvidos eém Jols momentos aIstintos,
CONSICEraNdo 06 CDJEIVOS EEPECITCOs (02653 PEsqUISA. Portanid, para obiengao dos dados relacionados 30
PAMEIro CLIEIND S5pecine, UtliZaramos como Nstrumeanto 3 analise documental. A andise documental
pErpassa pela selecdo, leltura e analise de JocumEntos PUbICOS COMO relatonos, portfolos, arquives &
oficios, referentes 3s propostas de formagdo continuada desenvolvidas pela SEDUC-MT, no periodo
compraendido nos anos 2021 & 2022, para 0s professores que Jtendem estudantes com Indicadores de
AHISD. Para 3ssegurar 0 3cess0 legal 308 refendos documentos, utllizaremos o Temmo de Anuéncia
InsTtucional para obter 3 autorzagdo formal 03 Instuic3o (CASIES). O segundo momento 43 coieta de
03008, CONSISH NA ApIcag30 00 QUESHIONANOS QU2 S2r30 CEEENVONJOS COM O CDJEIVD O Verficar, 3 partir
03 13l3 006 professores de SIA 08 MECUrsos & 006 Professores formacorss, 0 ACancs 03 aprendizagem 03
COCENCa DA 3 I0eNItCagd0 & AeNdIMEnto dos estudantes com AHSO nas aghes de fomaglo contnuada
OEGENVOMA3 PEI0 NAAHS — MT & 573 COMPOSIo por PRrguntas mistas (abertas & fechadas), relaconacas
30 ObETVO 03 pesquisa. Optlamos pela WIizag3o do questionarno virual (Google forms), por entender que
£6%2 NSTUMENID POSSIILAra 30 PESqUISICOr COlStar & organizar Informagdes oe forma simples @ gratulta,
POJENCO JFANQES MESPOSIaS CUMas, IoNgas & 02 CULros Tormatos qualsquer. Desse modo, serdo aplicados
00iS QUESTIONANOSs Com 0s Participantes nNVOIVIdos N PESQUISA, S2NC0 UM Para 06 Professores foMmadores
00 NAAH/S- MT, acessivel através 0o link: hitps:/Torms.gie/159vgLIN2BWMVAONT & Outro para os
professores de Sala Recursos Multifuncionals (SRM), disponivel no link:
hitps://forms. gle/LF SmMFWNKWLGICCOXA, Com perguntas que versem sodre o perfl profissiona dos
PrOfESSOres & expenancia oe tuagdo na (SRM), vivencias formativas na area das AH'SD. (malores
Informagdes, vige Projeto anexo).”

"Metodologla de Analise o2 Dados:

05 03006 resultantas 02653 PESQUIS3 SErd0 andlsacos com D3sE N3 analse de conte0do. Segundo Bardn
(2016) 3 analise de conte(do Organiza-se em irés f3ses: (1) A pré-analse: consicerada a fase da
0rganizagdo, que comesponde 3 escoNa dos documentos, 3 formuiagdo oe hipoteses @ Jos odjetivos & a
€laDoragdo 02 NAC3cores que respaidem 3 Interpretacdo Mnal. (2) A exploragdo 0o material: envolve
operaghes 08 coaificagdo, decodnicacdo, em fungdo O regras previamente
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formuiadas. (3) Tratamento 00S resultados obIA0S @ INterpretacdo: 06 resultados Drutos s30 tratados oe
maneira 3 serem significativos @ validos. Desse modo, entende-se que 3 andlise 02 CONMeNdo € UMa tecnica
02 pasquiSa QU2 requer UMa Organizagao Metocoiogica. ASSIM, 06 dados resutantas das respostas dos
QUESTIONANOS ADICAI0S & 05 Jacos Jocumentals serd0 analsados com base em referanclals teoncos que
MDA e6te eStUCD @ LIZara das 13586 de analise 3pontadas por Bardin (2016). Ao findar 3 pesquisa, &
COMO rEsUtado 02658 S6tUOD, AIMEa-62 SO UM Proouto SCUCICIONA, NESE C350 UM QuIa aducaciond,
Que possiite 30 professor onentaghes PEdagOJCas PAra reconhecer @ OPOMUNIZAr O JEsEnVOMIMEND d3s
potencialicades 0os estudantes com AHISD. Com Is50, esperamos CoNTIbUr para o aperfeicoamento das
agles formativas desenvolvidas pelo NOCeo de ANvicades 02 Altas Hadbilicades/Superdotacdo -
NAAH/S/Secuc-MT, bam como, contribulr para 3 promogao & ampliagdo do Processo o2 Igentfcacdo e
tenAmento 006 estudantes com itas NADIICACEE/SLUPSrdotacdo. Vale ressaltar que 06 Paricipanies 0essa
PESQUIS3 SEr30 AVISAO0S 00 1EMPO NECESSANO Para coIENgA0 das Informagdes &, com 0 1enming o presente
£61U00, SEr30 COMUNICA00S VI3 &-mall J0ErC3 006 rEsUItacos 03 PESQUISA. IMmponta CIZer que Para Uso 00
Instrumento de pesquisa, O quastionaro, faz-se NECcessSAno assagurar 3 conficencialldade dos dados.
Portanto, para garantir 05 Culdados eUc0s €653 PesqUISa serd encaminhada para Comité de Etica e
Pesquisa (CEP) da UFMT.*

Cortraacho to Parscar €250 00T

Objetivo da Pesquisa:

SEgUNOD 3 PEsQUISATON

Objetvo primano: * Investigar 3s contribulpdes aas formagles continuadas, oferacidas pela SEDUC-MT,
sobre 3 aprendizagem profissional 00S professores 02 Sala 08 recursos MUItifuncional, No processo oe
10eNtiNCacio & Fendmeanto 00§ SSIUCANES COM A5 NADIICINEE/SUPErTotacao, Com VISLas 3 &aDoragdo o8
UM QUI3 SCUCICION3, DAra OfErECEr 3P0I0, SUDONS & ONEeNntaglo 306 Professorss.”

Objetivo secundano: * Venficar, nos JocumEnios 00 NAAHIS-MT (Plano de Curso, partfolos, avalaghes) as
PrOPOSIas OMMAtVas 006 Professores 02 S3la 02 MECUrsos MUuNGional, para a Icentificagdo @ aenamento
00§ estudantes com AH/SD. Identificar, 3 partir da fala dos professores de sala de recursos e dos
professores forMacores, O JACance 03 Jprendizagem da CocENcia para a lcentificacdo & atendimento 0os
estudantes com AHSO nas agles de formagdo continuada da SEDUC-MT. Propor um guia educacional
Para o professor, que possibiite 3 IentiNcacdo & atendimento 0os estudantes com AHSD da Sala oe
Recurso Multifuncional.”

Avallag3o dos Riscos e Baneficios:
“Segundo 3 pesquisadora, Riscos: *. TODA PESQUISA COM SERES HUMANAS APRESENTA RISCOS
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TIPOS E GRADACOES VARIADOS. O PRESENTE ESTUDO APRESENTA RISCOS MINIMOS QUE
ESTAO refacionados 306 sentimentos decomentes da exposiclo 08 1024as & opinides dos participantes, que
5&r30 regisradas por mak 08 um questionano. 5586 rscos Incluem NDICSO, vergonha & desconforto.

NO entanto, para minimizar 13is rscos, esClarecamos que 0 QUEsionario tem o cbietivo de anallsar o
contexio N3 sU3 totaldace & N30 08 emitl QUAlQUET TorMa de JUIgaMento em relagdo 3 Pessoa que esta
colaborando com a pesquisa.

£ Importante ressaltar Que 30 CoNCONtar &m PAicpar da pasquisa, voce tera tal Iberdace para responder
3penas as perguntas que desejar, sem nenhuma IMpIicagdo ou OLMGaca0 02 responder 3 10das as
questlies, podendo tambem se retirar da pesquisa 3 qualquer momento.

VALE SALIENTAR QUE SERA GARANTIDO AOS PARTICIPANTES O RESSARCIMENTO DAS
WUWMWM&MPWOWAEMEOWO
xmm&mmmmmmmmm
NOS TERMOS DA LEI (CONFORME ARTIGOS 9 E 150 DARESOLUCAO S$10/2016 DO CNS).*
Beneficios: *. NAO HA BENEFICIO DIRETO PARA OS PROFESSORES, ENQUANTO PARTICIPANTES
DA PESQUISA. COMO BENEFICIO INDIRETO, AS INFORMACOES OBTIDAS DAS RESPOSTAS DADAS
PELOS PROFESSORES NA PESQUISA, RESULTARA NA ELABORAGCAO DE UM PRODUTO
EDUCACIONAL (GUIA EDUCACIONAL) COM A FINALIDADE DE contribuir para 0 desenvolvimento da
Educagdo Inclusiva. O GUIA EDUCACIONAL EM QUESTAOQ, FICARA DISPONIVEL PARA 0OS
PROFESSORES QUE PODERA ACESSAR A QUALQUER MOMENTO, DE MODO, A AUXILIA-LOS NO
PROCESSO DE IDENTIFICACAO E ATENDIMENTO DOS ESTUDANTES COM AH/SD. Nesse processo a
pesquisadora se compromete, NO FINAL DO PRESENTE ESTUDO, divuigar 0§ resultados odtidos
ATRAVES DO E-MAIL DOS PARTICIPANTES, BEM COMO, ENCAMINHAR LINK DE ACESSO AD GUIA
EDUCACIONAL (PRODUTO EDUCACIONAL) E TORNA-LOS PUBLICO NOS MEIOS ACADEMICOS E
CIENTIFICOS *

Comentarios e Consideragtes sobre a Pesquisa:

Trata-se de um projeto o pesquisa 08 MEsirado profssional do Programa de POs-Gracuagao Mesirado
Profissiona em Educagdo Inclusiva em Rede - PROFE], da Insthuig3o Assodiada Universicade Federal oe
Mato Grosso, campus Cuada.

Consideragdee sobre 08 Termos de apresentag3o obrigatoria:

NE6La vers30 0ram apresentados 06 SEgUINtas JOCUMENtos:

- Informagles Basicas 00 Projeto (PE_INFORMACOES_BASICAS_DO_PROJETO_2175833.par)

- Projeto Detaihado (Projeto_oe_Pesquisa_Versdo_2 pan)

- TCLE (CLE pan)

Enderege.  Mus Femando Comes de Conte, 2987

Baro. BOA ESPFERANCA CEF:. 78 080000

UF:. M7 Menicipio: CUARA
Teletone. (9558158055 E-mall: captumandedes propeguimt b

SAge (Boe W1

108



g ' UNIVERSIDADE FEDERAL DE
W= nN,  maToGrosso-  QREraA T
HUMANIDADES - UFMT

Cortruacho o Parscer €200 00T

- Carta_Resposta

Recomendagdes:

Sem recomencaghes.

Conclusdes ou Pendénclas e Lista de Inadequagdes:

Todas as penoancias & solicitagies ISTradas no parecer antenor Vram Xendldas. Proplem-se 3 aprovagdo
00 Projeto 02 pesquisa em relacdo 3 analse éica.

Consideragdes Finals a critério do CEP:

Consicerando 3s Resolugdes 456/2012 51072016 0o CNS, €, uma vez que 3 documentac3o apresentada
atende 30 SONCILato, emitiu-62 O PArECar Para O presants Projeto: Aprovado. Conforme 3s Resolugles
466/2012 e 51072016, € atribug3o 0o CEP acompanhar 0 desanvoivimento 00§ projetos, por melo de
relatorios semesirals 0os pesquisadores e de outras estratéglas de monitoramento.

Este parecer fol slaborado baseado nos documentos abalxo relacionados:

[~ Tpo Documento AQuivo Toeagem Ao
Bascas|FE IW BASICAS DO_P | 25052023 AcEtD
mﬂ ROJETO 217583300 01:05:02 .
Projeto DEtanadn ! | Projeto_oe_Pesquisa_Versao_2 par 2500872023 [UUANPAZ AcETD
Brochura 00S3:11 | GONCALVES DA
nmﬁm_—_me_
TCLE/Termos 02 | CONSENTIMENTO_LIVRE_E_ESCLAR| 25082023 |UUANPAZ ACETD
Assentimento / ECIDO_CLE.par 0043:10 |GONCALVES DA
Justicativa oe SILVA
Ausénda
[Odros | CARTA_RESPOSTAPT S0 23 |OUANPAZ RS0 |
0045:53 |GONCALVES DA
SILVA
[OUdros  |Insoumenio_o0e_colla_0e_oados_Lues| 210772023 [~ ACED |
onano.pa’ 1342:36 | GONCALVES DA
e 1 _ _IOHVA
TCLE/Termos 02 | TERMO_DE_CONSENTIMENTO_LIVR | 21/07/2023 |UUAN PAZ AcEtD
Assentimento / E_E_ESCLARECIDO_TCLE pdf 134102 |GONCALVES DA
Justtcativa oe SILVA
AUSENT3 - - _ —
Projeto DEanacn | | Projeto_os_Pesquisapa’ 2107/2023 |UUANPAZ ACETD
Brochura 131826 glo:’f&vss DA
%m 2107223 —ACSTD |
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Outros Btucional pa’ 0% 19:48 wm ACETD
Outros Tenmo_0e_COompromisso_do_pesquisad| 07/07/2023 | ULIAN PAZ ACET0
orpar 1300:49 | GONCALVES DA
_ _ — SEVA
Ouros Termo_0e_COmpromisso_UsO_Dacos.p| 07/07/2023 | ULIAN PAZ ACETD
o 000835 g_o&:&vas DA
[Foina oe Rosio FoNa_02_rosto_LanPaz par 0607/2023 |ULUANPAZ ACST0
- - 2340:56 | GONCALVES DA
SILVA
$ituag30 do Parecsr:
Aprovado
Necsssita Apreciag3o da CONEP:
Ndo
CUIABA, 11 de Setembro 02 2023
As3INaco por-
Hella Vannucchi de Almsida
(Coordenador(a))
Enderege.  Mus Femando Comes de Conte, 2987
Bairmo. BOA ESPERANCA CEF. 78 B0
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