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EDITAL N° 12/PRAE - PRO-REITOR(A)/2023 E NUCLEO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

PROGRAMA DE MONITORIA INCLUSIVA PARA ESTUDANTES COM DEFICIENCIA PARA O ANO DE 2023 - CAMPI ARAGUAIA,
CUIABA, SINOP E VARZEA GRANDE

A Pro-reitoria de Assisténcia Estudantil (PRAE) e o Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI) tornam publica a abertura do processo de inscri¢o e selegdo de estudantes de
graduagdo presencial, regularmente matriculados, para formacao de cadastro de reserva para participagdo no Programa de Monitoria Inclusiva para o ano de 2023, campi
Araguaia, Cuiaba, Sinop e Varzea Grande, de acordo com o que determina o Decreto N° 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil — PNAES; e a Resolu¢do CONSEPE-UFMT N° 130, de 31 de Maio de 2021, que aprova a cria¢do da Monitoria Inclusiva.

1. DEFINICAO

1.1. Entende-se por Monitoria Inclusiva as agdes do estudante de graduagdo presencial com a finalidade de apoiar, desenvolver e acompanhar atividades junto a
outros(as) estudantes de graduagdo presencial com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, superdotacdo/altas habilidades, indigenas, quilombolas e outros
discentes de programas de a¢des afirmativas, de maneira a contribuir com a inclusdo, minimizando barreiras e colaborando com a permanéncia e éxito na formagao.

1.2. Este edital trata, especificamente, do apoio a estudantes com deficiéncia.
1.3. A Monitoria Inclusiva ndo substitui outros programas de apoio ao discente ja existentes na universidade.
1.3.1. A Monitoria Inclusiva ndo podera ser utilizada como Monitoria pedagogica, regida pela Resolugdo CONSEPE, N°60 de 16 de maio de 2016.
2. MODALIDADE
2.1. A Monitoria Inclusiva podera ser exercida na modalidade remunerada ou voluntaria e, ambas receberdo certificacdo ao final do processo, se cumprida a carga
horéaria e demais requisitos constantes neste Edital.
2.1.1. A inscri¢do para monitoria remunerada deve ocorrer somente por meio deste edital, conforme cronograma.
2.1.2. A inscrigdo na modalidade voluntaria podera acontecer a qualquer tempo com inscri¢do via coordenagdo de curso de graduacdo ao NAI por meio de
processo SEI.
2.2. Na modalidade remunerada, os inscritos serdo identificados como: classificados e desclassificados, haja vista que o presente edital visa o cadastro de reserva,
nas quais os candidatos classificados vdo sendo chamados de acordo com a quantidade de bolsas que vai sendo disponibilizadas na Monitoria.
2.2.1. Os candidatos classificados poderdo ser convocados ao longo do prazo vigente do presente edital.
2.22. A convocagdo dos estudantes classificados neste edital esta condicionada a abertura de vagas.
3. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NESTE EDITAL
3.1. Para ser Monitor Inclusivo, o estudante candidato deve atender aos seguintes requisitos:

a) Estar regularmente matriculado em qualquer um dos cursos de graduagdo presencial da UFMT;
b) Ter disponibilidade de tempo para o cumprimento da carga horéria semanal exigida de 20h no periodo matutino e/ou vespertino;

¢) ter disponibilidade de tempo que ndo choque com a carga horaria do curso, em atividades voluntarias que o monitor ja realiza, como extensdo, iniciagdo
cientifica, estagio, entre outros;

d) Nao desenvolver atividade remunerada para a qual ja exista normativa restritiva na UFMT (Ex. Bolsa Extensao, Monitoria, Tutoria, Iniciacdo Cientifica,
PET, PIBID, Residéncia Pedagogica, Estagio Remunerado etc.).

e) Ter rendimento académico de, no minimo, 50%;

f) Preencher e cumprir com o formulario de acompanhamento académico.

4, INSCRICOES

4.1. As inscrigdes deverdo ser realizadas pelos candidatos via Google Forms, por meio do preenchimento de formulario eletronico até as 23h59 do dia 15 de Agosto
de 2023, disponivel no enderego https://forms.gle/3fsXY8stIEmdvCNAA

5. ANALISE DAS SOLICITACOES E SELECAO DOS BOLSISTAS
5.1. O NAI e a PRAE fardo a analise das inscri¢des por meio de uma equipe composta para este fim.
5.2. Serdo analisados os seguintes critérios para a sele¢do dos monitores bolsistas:

a) Preenchimento de todos os campos do formulario eletronico;
b) Anélise das respostas do formulério;

c¢) Disponibilidade para a execugao das atividades;

5.2.1. Os candidatos poderao ser convocados para entrevista com a equipe de analise das inscrigdes;
5.3. Tera a inscri¢do indeferida, o candidato com pendéncias na PRAE, decorrentes de relatorios e/ou prestagdo de contas de periodos letivos anteriores referentes a
monitoria inclusiva.
5.4. Apos a selegdo, sera publicada a lista de classificac@o e os aprovados serdo convocados conforme as demandas do NAIL
6. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
6.1. Cada monitor inclusivo (bolsista ou voluntario) devera prestar atividades de monitoria para mais de um estudante, de acordo com as necessidades apresentadas
pelos cursos de graduagdo e mapeadas pelo NAIL
6.2. Excepcionalmente, estudantes com multiplas deficiéncias poderdo receber apoio de mais de um monitor, conforme analise de cada caso pelo NAIL
6.3. Os monitores serdo distribuidos conforme as necessidades das unidades académicas, cabendo as Coordenagdes de cursos de graduagdo, em conjunto com o

NAI, o acompanhamento das atividades desenvolvidas.


https://forms.gle/3fsXY8stJEmdvCNAA

6.3.1. Os monitores deverdo se reportar ao NAI em caso de duvidas, orientagdes ou solicitagdes.
6.4. Os/as monitores inclusivos (remunerados e voluntarios) deverdo desenvolver atividades que contemplem:
a) Acompanhamento presencial de alunos em sala de aula, quando necessario;

b) Suporte para a execugdo de atividades académicas e de acompanhamento nos espagos académicos como salas de aula, laboratorios, bibliotecas, auditorios
e outros com o objetivo de favorecer multiplas vivéncias académicas;

¢) Auxilio no uso de tecnologias e de tecnologias assistivas para a realizagao de atividades académicas;

d) Acompanhamento a distancia, auxiliando os estudantes monitorados no acesso ao material da disciplina, organizagao da rotina de estudos etc;

e) Apoio na adaptagéio de material académico utilizado pelos alunos com deficiéncia;Principio

f) da autonomia, o protagonismo dos estudantes e a diminuigdo das barreiras existentes aos discentes com deficiéncia no ambito do curso e da universidade;
g) Apoio nas atividades de gestdo de programas de a¢des afirmativas implementados pela UFMT;

h) Participagdo em atividades de formagdo promovidas pelo NAI e PRAE.

6.5. Os estudantes que forem convocados para desenvolver as atividades de monitoria inclusiva dever@o participar, caso sejam demandados, da realizacdo de
eventos, congressos cientificos e congéneres relacionados a tematica de inclusdo social e acessibilidade.
6.6. A Monitoria Inclusiva ndo substitui as atividades e agdes relacionadas a acessibilidade de responsabilidade das unidades académicas e administrativas da
UFMT.
6.7. E indicado que os monitores inclusivos desenvolvam atividades de apoio em curso distinto daquele em que estio matriculados.
7. ACOMPANHAMENTO
7.1. Compete ao NAI acompanhar a execugdo das atividades dos monitores inclusivos selecionados neste edital.
7.2. Compete a PRAE realizar o pagamento das bolsas dos estudantes com participagdo remunerada e emitir os certificados dos monitores.
8. CRONOGRAMA
ORDEM DESCRICAO DATA
1 Publicacio do edital 09/08/2023
2 Periodo de Inscrigoes 09/08/2023 a 15/08/2023
3 Anélise das Inscri¢oes 16/08/2023
4 Publicagdo de resultado preliminar 17/08/2023
5 Periodo de recurso 18/08/2023
6 Publicagdo de resultado final 21/08/2023
7 Treinamento dos monitores inclusivos 22/08/2023 a 25/08/2023
8 Inicio das atividades de monitoria 01/09/2023
9. DISPOSICOES GERAIS
9.1. A lista de estudantes bolsistas e voluntarios sera disponibilizada semestralmente em segéo especifica na pagina do NAI dentro do Portal da UFMT para fins de
divulgag@o e transparéncia;
9.2 O prazo de execugdo das atividades serd durante os semestres letivos de 2023/1 e 2023/2, em conformidade com o Calendario Académico, aprovado pela
Resolugdo CONSEPE-UFMT n.° 337, de 24 de abril de 2023;
9.3. Caso haja interesse em se desvincular do programa, o monitor inclusivo devera comunicar o NAI via processo SEI;
9.4. O monitor inclusivo sera desligado do programa caso néo possua disponibilidade para atendimento da demanda atribuida.
9.5. A certificagdo dos monitores sera feita via sistema eletronico, ao final do periodo de execugdo das atividades, mediante apresentagéo do relatorio final.
9.5.1. A nao entrega do relatorio final por parte do monitor inclusivo podera resultar na solicitagdo de devolugdo dos valores recebidos por meio de Guia de

Recolhimento da Unido (GRU).

9.6. Em caso de constatac¢do de irregularidades e/ou descumprimento das normas previstas por este edital, no decorrer da execugao das atividades, o monitor devera
realizar a devolug@o dos valores recebidos indevidamente;

9.6.1. O ressarcimento ao erario dar-se-a por meio de GRU emitida pela PRAE a qualquer tempo, mesmo nos casos em que houver o encerramento do vinculo
do estudante, seja por desligamento a pedido, por motivo de colagdo de grau ou decorrente de sangdo via Processo Disciplinar Discente, a luz do art. 26 da Resolugio
CONSUNI n.° 17/2004.

9.6.2. Caso ndo ocorra o ressarcimento, a PRAE podera solicitar a qualquer tempo, a inscrigdo do CPF do estudante no rol de inadimplentes na Divida Ativa da
Unido junto a Procuradoria Geral Federal/UFMT.

9.7. Para recebimento do valor da Bolsa de Monitoria Inclusiva, o estudante devera atualizar informagdo de dados bancarios no SIGA/UFMT, e ser o titular da
conta bancaria corrente ativa.

9.8. Néo havera pagamento retroativo em fungdo de dados bancarios cadastrados ou informados de forma incompleta ou incorreta, ou contas bancarias com
problemas.

9.9. A data de recebimento da Bolsa de Monitoria Inclusiva dependera da disponibilidade orgamentaria e financeira da Universidade Federal de Mato Grosso.

9.10. Os monitores inclusivos selecionados deverdo participar do Curso de Formagdo de Monitores Inclusivos promovido pelo NAIL

9.11. Casos omissos serdo resolvidos pela PRAE e NAIL

Dra. Lisiane Pereira de Jesus
Pro-Reitora de Assisténcia Estudantil
Portaria REITORIA-UFMT N° 046/2021

Tulio Adriano Alves Gontijo
Coordenador do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo- NAI
Portaria VICE-REITORIA -UFMT N° 06/2021
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